Функции участников программы наставничества

	Руководитель
	Заместитель руководителя организации среднего
образования по учебной работе
	Наставник
	Педагог

	· Утверждает план наставничества;
· утверждает приказ о назначении наставников;
· руководит работой по организации наставничества.
	· [bookmark: _GoBack]Координирует работы наставничества
· представляет педагога, которому издан приказ о назначении наставничества;
· оказывает практическую помощь в составлении плана адаптации и обеспечивает
контроль над его выполнением;
	· разрабатывает план наставничества
· посещает занятия педагога;
· оказывает методическую помощь.
	· постоянно работает над повышением своего профессионального уровня, организованности, дисциплины, овладения практическими навыками;
· перенимает у наставника эффективные формы и методы работы;
· следует



	
	· изучает и обобщает опыт организации наставничества, вносить обоснованные предложения руководителю организации среднего образования для дальнейшего совершенствования наставничества.
	
	рекомендациям наставника при выполнении должностных обязанностей;
· наблюдает уроки наставника и других педагогов организации среднего образования, и участвует в их обсуждении;
· представляет свою работу на заседаниях методических объединений и педагогических советов для оценки промежуточных результатов сотрудничества;
· вносит на рассмотрение заместителю руководителя предложения по совершенствованию работы с наставником;
· активно участвует в общественной жизни коллектива;
· выполняет мероприятия, предусмотренные Планом
наставничества.




