Приложение №1

ФОРМА ЗАЯВКИ 
 на участие во Всероссийском педагогическом Конкурсе 
«Образование длиною в жизнь» в 2026 году

Инструкция: Заполнение данной анкеты является обязательным для участия в Конкурсе. Ваши ответы позволят провести качественную экспертизу, классифицировать вашу активность и сформировать для вас персональные рекомендации по развитию и акселерации в рамках Программы «Россия 809».


	
1.
	
ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ И КОНТАКТЫ
	

	1.1. 
	ФИО руководителя Проекта
	Портнова Елена Александровна

	1.2. 
	Контактный e-mail участника/руководителя
	tanygext@mail.ru

	1.3.
	Контактный номер телефона участника/руководителя
	89510359418

	1.4.
	Номер телефона, используемый участником/руководителем для общения в мессенджерах Telegram или WhatsAp (Telegram предпочтительнее).
	89510359418

	1.5.
	Наименование организации (далее «Базовая организация»), на материально-технической базе которой в настоящее время реализуется Ваша Программа или Проект (если активность реализуется на базе юридического лица) 
	Муниципальное дошкольное образовательное автономное учреждение «Центр развития ребенка – детский сад № 104 «Золотая рыбка» г. Орска

	1.7. 
	Должность / статус у участника или руководителя в Базовой организации?
	Старший воспитатель

	
2. 
	
ОПИСАНИЕ ПРОГРАММЫ/ПРОЕКТА

	

	2.1.
	Название Программы/Проекта
	«Интерактивная игротека: Школа будущего первоклассника»

	2.2.
	Направление Конкурса, в рамках которого Вы подаете свой Проект (выбрать из списка п. 5 Положения о Конкурсе).
	Дошкольное образование.

	2.3.
	Номинация Конкурса, в рамках которой Вы подаете свой Проект (выбрать из списка п. 5 Положения о Конкурсе).
	Лучший проект по внедрению новых подходов и методик обучения, направленных на повышение качества образования.

	2.4.
	На решение каких целей и задач направлена реализация Вашего Проекта? 
	Цель: Повышение качества предшкольной подготовки через создание и системное использование сетевого банка интерактивных дидактических игр, обеспечивающего профессиональный рост педагогов, познавательную активность детей и вовлеченность родителей.
1. Организационно-технические: Создать и администрировать открытую сетевую платформу (Netboard) для накопления и структуризации интерактивных игр по образовательным областям ФГОС ДО и возрастам.
2. Методические: Сформировать профессиональное сообщество педагогов-разработчиков, владеющих навыками создания игр на базе современных сервисов (LearningApps, WordWall и др.).
3. Образовательные: Внедрить игротеку в образовательный процесс для индивидуализации обучения, повышения мотивации и формирования ключевых предпосылок учебной деятельности у дошкольников.
4. Просветительские: Организовать системное взаимодействие с родителями через предоставление открытого доступа к ресурсам игротеки и обучение их эффективному использованию в семье.

	2.5.
	Обоснуйте актуальность и важность достижения основной цели Проекта.
	Актуальность определяется требованиями ФГОС ДО, ФОП ДО и Профстандарта «Педагог», которые ставят задачи:
1. Формирования целостных качеств «умения учиться» (мотивация, волевая регуляция, познавательные навыки).
2. Активного использования цифровой образовательной среды.
3. Построения эффективного педагогического партнерства «Педагог – Ребенок – Родитель».

	2.6.
	Состав, профессиональные обязанности и опыт участников коллектива Проекта, действующего на постоянной основе.
	Педагоги и специалисты ДОУ (воспитатели, логопеды, психологи) – как разработчики и основные пользователи.
Дети старшего дошкольного возраста (3 -7 лет) – как активные участники игровой деятельности.
Родители (законные представители) – как партнеры в образовательном процессе.

	2.7.
	Статус инициативы
	Постоянная деятельность

	2.8.
	Территориальная принадлежность реализации Проекта на момент подачи заявки
 (выбрать из списка). 
	муниципальный


	2.9.
	Продолжительность реализации Вашего Проекта (выбрать из списка). 
	более 5 лет

	2.10.
	Конкретизируйте новизну применяемых в Проекте научных, методических подходов и технологий.
	Уникальность и инновационность проекта
1.	Сетевой коллаборативный формат: проект преодолевает границы одного ДОУ, создавая профессиональное межрегиональное сообщество практиков на единой платформе.
2.	Экономическая эффективность: используются бесплатные и доступные веб-сервисы (Netboard, LearningApps), не требующие бюджетных вложений.
3.	Системность воздействия: проект одновременно решает задачи повышения квалификации педагогов (через создание контента), обучения детей (через игровую деятельность) и просвещения родителей (через открытый доступ).
4.	Гибкость и адаптивность: платформа позволяет мгновенно адаптировать контент под актуальные темы, индивидуальные запросы ребенка или группы.

	2.11.
	Имеется ли письменный документ, описывающий Проект?
	Нет

	2.12.
	Какие методы и инструменты оценки эффективности реализации Проекта Вы применяете?
	Анкетирование через онлайн формы

	3.
	МОТИВАЦИЯ И ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ МАТЕРИАЛЫ
	

	3.1.
	Чем именно Конкурс «Образование длиною в жизнь» Вас заинтересовал?
	Меня привлекла практическая направленность и долгосрочный фокус конкурса. Формат «Образование длиною в жизнь» идеально ложится на суть моего проекта — создание постоянно пополняемой, «живой» платформы для педагогов, детей и родителей. Конкурс — это не только оценка, но и возможность:
Получить ценную обратную связь от экспертов федерального уровня для улучшения технической и методической сторон проекта.
Заявить о проекте в профессиональном сообществе, чтобы привлечь к сотрудничеству педагогов из других регионов и тем самым наполнить нашу игротеку разнообразным контентом.
Легитимизировать наш подход к цифровизации дошкольного образования, основанный на коллаборации, а не просто на потреблении готового контента».

	3.2.
	Укажите ссылку на папку в облаке с цифровой презентацией Проекта в виде файла pdf, power point.
	https://drive.google.com/drive/folders/1Dfi7kJa_cn6XCzcEwbzTQ4TgcqB8x9yH?usp=sharing 

	3.3.
	Укажите ссылку на папку в облачном диске с рассказом о Проекте в форме видеовизитки общей длительностью не более 10 минут (если таковая имеется). Требования к видеовизитке указаны в Положении о Конкурсе (приложение 3).
	https://drive.google.com/file/d/19i0gCa9_I7RxxyrfBO4HCFVfUOd7aWJS/view?usp=sharing


	3.4.
	Укажите информацию о представленности Проекта в информационном пространстве.
	https://goldfish104.netboard.me/ice6tdi7dj8arq4/?link=M6BdP7b5-9rW12vvP-J56jt7mc 

	3.4.1.

	Ссылка на официальный сайт Базовой организации (если таковой имеется).
	https://zolotay104.gosuslugi.ru/ 

	3.4.2.
	Ссылка на официальный сайт и аккаунты Вашего Проекта в социальных сетях (если таковые имеются).
	ГМО «Организация родительского просвещения в ДОО: эффективные практики» | Образовательная социальная сеть

	3.4.3.
	Ссылки на публикации о Вашем Проекте в СМИ (если таковые имеются).
	https://nsportal.ru/node/7193138 

	2.27.5.

	Дополнительные материалы к Проекту (прикрепите ссылку на папку в облаке с дополнительными материалами, которые считаете важными, если таковые имеются).
	https://goldfish104.netboard.me/ice6tdi7dj8arq4/?link=M6BdP7b5-9rW12vvP-J56jt7mc 



