
Grille d’évaluation  

Nom et prénom de l’évaluateur :  

Numéro du sujet évalué :  

Critères observés Points forts observés Pistes d’amélioration 
proposées

Voix suffisamment forte 
pour être entendue par 

tous
Parole claire et bien 

articulée
Débit adapté (ni trop 
rapide ni trop lent)
Discours fluide (peu 
d’hésitations et de 

« euh »)
Utilisation de pauses pour 
respirer et marquer les 

idées
Intonation variée (évite la 

monotonie)

Ton vivant et impliqué

Posture droite et stable

Attitude ouverte (ne 
croise pas les bras, ne se 

ferme pas)
Gestes naturels qui 

accompagnent la parole
Absence de gestes 

parasites (se balance, 
joue avec ses mains…)
Regard dirigé vers le 

public
Attitude confiante 
(maîtrise du stress 

visible)
Respect du temps imparti 

(3 minutes)
Commentaire générale :  


