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NOM : ……………………………


PRENOM : ………………………


CLASSE : ………………………..


JURY : ……………………………
Intitulé du sujet : …………………………………………………………….
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 EPREUVE COLLECTIVE

 AVENIR                       SANTE 
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 EDUCATION ARTISTIQUE ET 

CULTURELLE

Compétences Maîtrise 
Insuffisante Maîtrise Fragile Maîtrise Satisfaisante Très satisfaisant Points

MAÎTRISE DE L’EXPRESSION ORALE ( 8 POINTS) 
….
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Attitude et posture 
Le candidat regarde 
son interlocuteur et 
adopte une posture 
correcte, en se 
tenant de manière 
appropriée.

Le candidat ne 
regarde pas son 
interlocuteur et 

adopte une posture 
inadaptée.

(0 point)

Le candidat adopte 
parfois une posture 
correcte, regarde 
partiellement son 
interlocuteur, mais 

manque encore 
d’assurance.


 (1 point) 

Le candidat adopte une 
posture correcte, 

regarde son 
interlocuteur et paraît 
relativement à l’aise 

tout au long de 
l’exposé.


(1,5 points)

Le candidat adopte 
une posture assurée, 

regarde son 
interlocuteur, se tient 
correctement et est à 
l’aise  tout au long de 

l’exposé.

(2 points)

……
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Langue et 
vocabulaire 
Le candidat utilise 
un langage et un 
vocabulaire adaptés, 
et construit des 
phrases 
correctement pour 
exprimer ses idées 
clairement.

De nombreuses 
erreurs de syntaxe et 

un vocabulaire 
insuffisant ou 

familier nuisent à la 
compréhension.


(0 point)

Des erreurs de 
syntaxe et un 

vocabulaire limité 
apparaissent


(0,5 point)

La syntaxe est correcte 
et le vocabulaire 

suffisamment riche. Le 
candidat ne récite pas 

mécaniquement et 
exprime ses idées 

clairement.

(1,5 points)

La syntaxe est 
soignée, le 

vocabulaire riche et 
précis, et le candidat 

fait des efforts 
d’éloquence pour 

convaincre.

(2 points)

……
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Fluidité / Débit 
Le candidat parle 
assez fort, avec 
aisance et de 
manière intelligible, 
de façon spontanée 
et convaincante.

Le candidat parle 
trop vite ou trop 

lentement. 
L’articulation est 

difficile et le discours 
manque de 

spontanéité et 
d’assurance.


(0 point)

Le candidat a un 
débit irrégulier, des 

hésitations 
fréquentes et 

l’articulation n’est pas 
toujours claire.


(1 point)

Le candidat parle avec 
un débit correct et 

articulé. Il s’exprime de 
manière assez 

spontanée et avec une 
assurance suffisante.


(1,5 points)

Le candidat parle avec 
un débit fluide et bien 
articulé, de manière 
naturelle et assurée. 

La prise de parole est 
convaincante.


(2 points)

……
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Écoute et 
interaction 
Le candidat participe 
à l’échange avec le 
jury, sait reformuler 
et s’adapter aux 
questions posées.

Le candidat ne 
comprend pas la 

plupart des 
questions posées et/
ou est incapable d’y 

répondre.

(0 point)

Le candidat 
comprend la plupart 
des questions mais y 

répond de façon 
sommaire. Des 

erreurs de syntaxe et 
un vocabulaire limité 

apparaissent.

(0,5 point)

Le candidat comprend 
les questions et y 

répond correctement 
pour la majorité d’entre 

elles.

(1,5 points)

Le candidat répond de 
façon claire à toutes 

les questions, avec un 
langage précis et 

adapté. Il fait preuve 
de réactivité et 
d’adaptabilité.


(2 points)

……
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Langue étrangère 
(bonus) 
Le candidat utilise 
une langue étrangère 
pendant 5 minutes 
de l’oral (exposé et/
ou questions)*.

Non utilisé

(0 point)

Utilisé de manière 
limitée et partielle


(0,5 point)

Bien utilisé et  
compréhension 

correcte

(1 point)

Très bien utilisé et  
compréhension 

excellente

(2 points)

……
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* dans la limite des 8 points accordés à la maîtrise de l’expression orale. 





Signature des examinateurs : 

Compétences Maîtrise 
Insuffisante

Maîtrise 
Fragile

Maîtrise 
Satisfaisante Très satisfaisant Points

MAÎTRISE DU SUJET (12 POINTS) 
….
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Gestion du temps 
Le candidat respecte la durée 
prévue pour son exposé.

Le candidat 
ne respecte 
pas la durée 

prévue.

(0 point)

Le candidat 
dépasse ou 
termine trop 
tôt, avec peu 

de contrôle sur 
le temps.

(0 point)

La durée est 
globalement 
respectée.

(0,5 point)

La durée est parfaitement 
maîtrisée.

(1 point)

……
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Structure et organisation 
Le candidat construit et 
présente un exposé structuré 
avec un plan clair et précis.

Le plan est 
incohérent 
ou absent, 
les idées 

sont 
confuses.

(0 point)

Le plan est peu 
clair, manque 

de connecteurs 
logiques et 

d’articulation.

(0,5 point)

Le plan est clair et 
structuré, articulé 

avec des 
connecteurs 

logiques.

(1,5 points)

Le plan est très structuré, 
parfaitement articulé et les 
connecteurs logiques sont 

utilisés efficacement.

(2 points)

……
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Maîtrise du sujet et 
connaissances 
Le candidat fournit des 
informations précises et restitue 
correctement les connaissances 
acquises.

Informations 
incomplètes 
ou fausses, 

problématiqu
e inexistante.


(0 point)

Informations 
partielles ou 

problématique 
mal posée.


(1 point)

Informations 
correctes, 

problématique 
pertinente, 

connaissances 
globalement 
maîtrisées.

(2 points)

Informations précises et 
détaillées, problématique 

personnelle clairement posée, 
connaissances parfaitement 

maîtrisées.

(3 points)

……

/ 3

Démarche et ressources 
mobilisées 
Le candidat explique les étapes 
du projet, les liens 
interdisciplinaires et les 
ressources utilisées (supports, 
illustrations…).

Incapable 
d’expliquer 
la démarche 

ou les 
ressources 
utilisées.

(0 point)

Explication 
partielle de la 

démarche, 
liens 

interdisciplinair
es limités.

(1 point)

La démarche est 
expliquée et les 

ressources 
utilisées sont 
présentées 

correctement.

(2 points)

La démarche est détaillée, les 
liens interdisciplinaires sont 

clairs et les supports/
illustrations sont exploités 

efficacement.

(3 points)

……
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Réflexion critique et bilan 
personnel 
Le candidat explique son choix, 
donne son avis et tire un bilan 
personnel du projet.

Pas 
d’analyse ni 

de bilan 
personnel.

(0 point)

Bilan succinct 
ou superficiel, 

peu 
argumenté.


(1 point)

Le candidat 
présente un bilan 

clair et une analyse 
correcte de son 

investissement et 
de ses choix.


(2 points)

Le candidat présente un bilan 
complet et critique, montrant 

un recul sur sa pratique et son 
sujet, et analyse les points 

forts et les points à améliorer.

(3 points)

……
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Durée de l’oral du candidat :  
…….. min ……. s

NOTE :  

……… 
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