
ANALYSE EN 
TACHE  

MARDI 4 DECEMBRE 2018
Cité scolaire J Moulin



Sensibilisation

• Présentation (2h)
• Octobre 2018

Situation 
laboratoire

• Analyse en tâches (9h-17h)
• Décembre 2018

Captation 
d’images

• Films de situations d’apprentissage
• Janvier-Février-Mars 2019

Analyse 
corpus vidéo

• Analyse et conception (9h-16h)
• Février- Mars 2019

PLAN DE FORMATION

https://apprenance-grenoble.fr



Captation

images

• Films expérimentations + accompagnement
• Mars -Avril- 2019

Retour 
d’expérimentation

• Analyse et évolutions (9h-12h)
• Mai 2019

Captation 

images 

• Films expérimentations + accompagnement
• Mai -Juin2019

Bilans et 
perspectives

• Bilans et perspectives
• Juin /Juillet 2019

PLAN DE FORMATION

https://apprenance-grnoble.fr



• 9h-10h : INTRODUCTION

– Retour sur la présentation Apprenance
– Présentation de la situation laboratoire

• 10h00-11h00 : SITUATION LABORATOIRE «ANALYSE EN TÂCHE » :  COLLEGE (5ème SPC)

SALLES: acceuil Mme Crozes B213  /6  Salles  section ski   / 5C 28 élèves

• 11h00-12h00 : SITUATION LABORATOIRE « ANALYSE EN TÂCHE » : LYCEE (2nde MATHS)

SALLES: acceuil Mr ARBUS B205  /6  Salles  section ski     / 2nde 8  33 élèves

• 13h00-13h45 : DÉBRIEFING PAR GROUPE

• 13h45-15h00 : MUTUALISATION ET PROBLEMATISATION

– Analyse des bilans par groupe

• 15h00-16h00 : APPORTS THEORICO - PRATIQUES

PROGRAMME DE LA JOURNEE



OBJECTIFS DE LA FORMATION

 Décentrer son regard de l’enseignant vers les élèves (du « comment 

j’enseigne » à « qu’est ce que les élèves apprennent/retiennent »)

 Permettre aux élèves de passer du ‘’faire’’ au ‘’comprendre/apprendre’’

 Intégrer le travail collaboratif comme inhérent à la transformation des 

pratiques et à la réussite des élèves 

 PROBLEMATISER POUR EXPERIMENTER EN CLASSE



ANALYSE EN TACHE - COLLEGE
SYNOPSIS DE LA SEANCE 5ÈME SPC DOC 3



ANALYSE EN TACHE - COLLEGE
SYNOPSIS DE LA SEANCE 5ÈME SPC DOC 2



ANALYSE EN TACHE - LYCEE
SYNOPSIS DE LA SEANCE 2NDE MATHS



Ce type d’entretien vise à questionner 
l’élève sur la tâche scolaire au fur et à 
mesure qu’il la réalise. 

Ces questions se rapportent aux trois 
niveaux d’engagement nécessaires à 
l’apprentissage :

Engagement cognitif

Engagement comportemental

Engagement affectif

NB : Certaines questions se retrouvent 
dans plusieurs registres d’engagement.

L’ENTRETIEN « EN TÂCHE »

Séverine Thiboud - Sylvain Joly

Engagement cognitif

Engagement 
affectif

Engagement  
comportemental





5’ : PRE ENTRETIEN

 Les questions varient selon le niveau de langage de l’élève. 

Qu’as-tu appris/retenu pendant le cours précédent?

Quel type d’élève es-tu en général? 
(très bon, plutôt bon, plutôt en difficulté…) 

Quel type d’élève es-tu en …………..? 
(très bon, plutôt bon, plutôt en difficulté…) 

 Sur quoi tu penses que vous allez travailler?



5’ : ENTRETIEN PRO ACTIF

 ENGAGEMENT COGNITIF 

 D’après toi, qu’est-ce que ton professeur attend de toi dans ce travail ? 

 As-tu une idée de comment tu vas t’y prendre pour réaliser ce travail ? 

 De quoi vas-tu avoir besoin ? (pré-requis…) 

 Que représente pour toi le mot…………………………………? (Mot clé employé dans la tâche)

 ENGAGEMENT AFFECTIF

 Es tu inquiet (e) avant de réaliser l’exercice? Pourquoi?



PENDANT L’ACTIVITE

 SI L’ELEVE EN EST CAPABLE:

PEUX TU M’EXPLIQUER 

CE QUE TU ES EN TRAIN DE FAIRE?

POURQUOI?



15’ À 20’: ENTRETIEN BILAN 

 1) Qu'est-ce que tu devais faire? Qu'est-ce que tu as fait? Qu'est-ce que tu as compris ?

 2) Est-ce que tu penses que ce que tu as fait est correct ? Comment le sais-tu ? 

 Déterminer si l'élève a une méthode pour réussir la tâche proposée. 

 3) Qu’est-ce qui t’a permis de réussir ?ou Qu’est-ce qui t’a empêché de réussir? De quoi aurais-tu besoin pour réussir ?

 4) A quoi penses-tu avant de commencer ton action? Pendant l’action?

 5) Si tu devais refaire ce travail, à quoi ferais-tu attention pour mieux réussir ou pour le faire plus rapidement ?

 6) Qu'est-ce que cette activité t'a appris? Qu'est-ce que tu retiens de cette activité ?

 7) D’après toi, pourquoi ton professeur t’a-t-il donné ce travail ? • A quoi cela va-t-il te servir ?

 8) Si tu avais été dans une situation normale de cours, sans moi, qu'est-ce que tu aurais fait ?

 9)  Es-tu content (e) du travail que tu as réalisé ?  

 10) Est-ce que tu as aimé faire ce travail ? Pourquoi ?

 11) Tu dirais que ce travail, pour toi, était plutôt facile ou difficile ? 



⚠️ Concurrence = 

surcharge cognitive

D’après les travaux d’André TricotSynthèse de Sévrine Tiboud



DIAGNOSTIQUE ÉLÈVES  

https://apprenance-grenoble.fr

Les obstacles à la réussite Les leviers de la réussite

Estime de soi / confiance en soi – discipline
Sens 
Précipitation => séparer consigne/doc (lien ?)
Ressources à mobiliser (connaissances / méthodes)
Lien entre consigne et doc / entre les docs
Degré d’abstraction de la tâche vs concret
Estime de soi /peur de l’échec/Peur de décevoir / frustration
Passage à l’écrit
Procédures ? mobilisation des connaissances / capacités
Liens consigne/doc
Vécu scolaire lié à la discipline (non engagement)
Pas de procédure(s) disponible(s)
Peur de mal faire 
Vocabulaire (sens)
Trop de documents à relier avec la consigne
Vocabulaire utilisé => mobilisation des concepts
Supports documentaires utilisés (peur)
Estime de soi
Rapport attente enseignant / production élève
Ce que l’on attend de moi ? Quelles procédures convoquer ?
Habillage de la tâche (situation concrète vs apprentissage)
Situation familiale (état émotionnel)

Effet prof + 
Intérêt à l’accomplissement de la tâche
Faire expliciter les attendus de la tâche/procédures
Convoquer des procédures connues (interne) / Rechercher des ressources externes 
(dialogue)
Utilisation du brouillon (= « verbalisation écrite ») efficace
Accès à des ressources externes
Brouillon 
Aide (prof/pairs)
Relecture de consigne/docs efficace
Liens avec expérience personnelle
Présence prof (=explicitation : passer de la tâche complexe à un ensemble de tâches 
simples)

Clarté du vocabulaire 

Affectif – recherche de l’approbation



DIAGNOSTIQUE ÉLÈVES 

Les obstacles à la réussite Les leviers de la réussite

Peur et manque de confiance en soi
Endurance dans l’effort
Champ lexical prof/élève (incompréhension)
Vécu scolaire disciplinaire (plus long chez les lycéens)
Structuration de la tâche
Densité des informations – surcharge mentale
Liens entre la consigne et le support
Manque de procédure d’approche
Gestion de l’émotion

Estime de soi - stress
Application de procédures non réflexives
Surcharge documentaire
Vocabulaire (sens ?)
Manque de pré-requis

Ancrage dans le quotidien – sens ?
Posture d’engagement
Ressources externes (coup de pouce ; personnes ressources)

Procédures d’appropriation claires
Confiance en soi
Explicitation des procédures d’appropriation des tâches
Sens de la tâche pour l’élève
Feed-back – acceptation de l’erreur et travail de l’erreur
Coup de pouce prof
Pré-requis + liens
Entrainement 
Coopération entre pairs / avec l’adulte





Une majorité de collègues se disent intéressés par les problématiques 
suivantes:

-Structuration de l’activité et explicitation de la tâche

-Questions et feed-back centrés sur la tâche

BILAN :



Apprenance - Séverine Thiboud

LE « DOUBLE ENTONNOIR » MARC PROUCHET

Source : Marc Prouchet (centre Michel Delay)



Source : Marc Prouchet (centre Michel Delay)

Apprenance - Séverine Thiboud



Source : Marc Prouchet (centre Michel Delay)

Apprenance - Séverine Thiboud



ILLUSTRATIONS / INITIATIVES

Analyse en tâche:
https://apprenance-grenoble.fr/film/479/ (Mdp: appre1)

https://apprenance-grenoble.fr/film/709/ (Mdp: alexandrahuynh)

https://apprenance-grenoble.fr/film/457/
https://apprenance-grenoble.fr/film/479/
https://apprenance-grenoble.fr/film/709/

