Самоанализ  ООД в старшей подготовительной группе на тему: «Одежда, обувь, головные уборы»
Дата проведения: 22.11.2023г.
Цель: выявление знаний и формирование представлений у детей о различных видах одежды, обуви и головных уборах, и их частях, обогащение словарного запаса.
Исходя из цели ООД были поставлены следующие задачи:
Задачи: 
-Учить различать окружающие предметы, знать их назначение, детали и части, определять и характеризовать материалы, из которых они изготовлены.
-Закреплять умения классифицировать одежду, обувь и головные уборы по сезонам, полу, профессии; выделять общий признак в словах, развивать умение обобщать.
-Закреплять понятия о производстве одежды. Изучить профессии: портной, швея, закройщик. 
- Упражнять в словообразовании относительных прилагательных от существительных.
-Упражнять в образовании существительных при помощи уменьшительно-ласкательных суффиксов.
-Тренировать в употреблении в речи антонимов.
-Развивать логическое мышление, связную речь, внимание, память.
-Воспитывать бережное отношение к вещам.
Планируемый результат: Дети используют монологическую речь, применяя грамматические формы, правильно согласуют слова в предложении и прилагательные с существительными по роду и падежу, сравнивают и классифицируют виды одежды; образовывают уменьшительно-ласкательные существительные; умеют составлять из частей целое.
В ООД была выбрана следующая структура:
1. Организационный момент
2. Проблемная ситуация (мотивация) и принятия детьми цели занятия.
3. Актуализация знаний.
4. Закрепление пройденного материала.
При подготовке к ООД была проведена предварительная работа: беседа об одежде, ее назначении и видах; наблюдение за прохожими «Кто во что одет?»; чтение сказки К.И.Чуковского «Мойдодыр».
На первом этапе «Организационный момент» я использовала психогимнастику на сплочение коллектива и обеспечения эмоционального настроя.
На втором этапе ООД для обеспечения мотивации детей к занятию, эмоционального отклика на нее я использовала проблемную ситуацию и принятие детьми цели занятия.
На третьем этапе использовала проблемные вопросы, стимулирующие проявление знаний, помогающих ребенку делать выбор и описать выбранный предмет.
На четвертом этапе ООД была проведена физминутка «Оденемся на прогулку».
На пятом этапе ООД с детьми провела дидактические игры «Лишний предмет» и «Разложи по полочкам», решая задачи на закрепление умений классифицировать одежду, обувь и головные уборы; выделять общий признак в словах, развивать умение обобщать.
Коммуникативная деятельность осуществлялась на протяжении всего занятия.
На шестом этапе ООД детям было предложено задание «Художники-модельеры», воспитывая бережное отношение к вещам.
На заключительном этапе ООД была проведена рефлексия, систематизация знаний. Подводя итог занятия, попросила ответить, попросила ответить детей, что они делали на занятии, кому помогли, что было интересным и запоминающимся.
Во время проведения ООД происходила смена видов деятельности (работа детей  в паре, по подгруппам), применялся дифференцированный и индивидуальный подход.
Виды детской деятельности: двигательная, коммуникативная, игровая, познавательная.
Для реализации поставленных задач я использовала различные принципы: наглядности, систематичности, доступности, последовательности, индивидуального подхода, психологического комфорта, принцип голосовой и эмоциональной модуляции.
В процессе занятия дети были активны и внимательны. Сохранялся интерес в течении всего занятия. Длительность ООД составила 30мин., что соответствует нормам СанПина.
[bookmark: _GoBack]ВЫВОД: Заявленная тема полностью соответствовала содержанию занятия. Я считаю, что мне удалось полностью реализовать поставленные задачи. Образовательная деятельность на занятии способствовала повышению игровой мотивации обучения, творческого развития, познавательного интереса. Степень активности детей на достаточном уровне, все дети были охвачены деятельностью, интерес поддерживался на протяжении всей ООД. Все виды заданий, запланированные с детьми, были проведены.
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