Ne laissez pas vos ambitions professionnelles rester au stade de simples pensées ! Une équipe de
CMC au grand complet pour vous accompagner dans vos projets !

Préparer sa mobilité, faire évoluer sa carriere, faire un point sur son parcours et ses compétences,
réfléchir aux étapes d’un projet, mobiliser les dispositifs existants... autant de sujets qui vous
trottent dans la téte pour 1’année 2024 ?

Cela tombe bien, I’équipe des conseilleres en ressources humaines vous accompagne au cours
d’entretiens individuels.

LES CONSEILLERES RH
A VOTRE ECOUTE POUR
VOUS ACCOMPAGNER

Pour toute demande:
conseil-agents-cvrh-nantesiadeveloppement-durable.gouv.fr

:

Virginie Cécile Corinne Lénai

Breton Froc Pacheco
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Entretiens individuels personnalisés

Obtenez des conseils sur mesure pour avancer dans votre réflexion
Evaluez vos compétences et explorez de nouvelles opportunités
Contactez-nous par mél : conseil-agents-CVRH-nantes@developpement-durable.gouv.fr

Réfléchir en collectif vous correspond mieux ? Les conseilléres s’adaptent et vous proposent des
ateliers en présentiel et en distanciel !

Ateliers collaboratifs

Partagez vos expériences et apprenez des autres
Développez vos connaissances de maniére interactive en groupe ou en bindme

* Atelier des CMC : CV et lettre de motivation. 1 journée pour entamer ou peaufiner ses
documents suivi par un entretien d’1h30 avec un conseillere.

* Valoriser son parcours professionnel et construire son projet de mobilité. Une formation de 3
jours organisée en présentiel qui accompagne plus en profondeur les agents en réflexion.

Les publications des ateliers de formation ont lieu réguliérement sur notre site ainsi que sur OUPS.

Ensemble, faisons de 2024 I’année de votre réussite professionnelle !
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