Le 2 octobre dernier, les conseilleres mobilité carriere du CVRH de Nantes ont eu le plaisir
d’accueillir les premiers éléves techniciens supérieurs du développement durable, lauréats du
concours national a affectation locale.

Apres 3 semaines de formation et quelques jours au sein de leur service, ce webinaire a permis de
présenter 1’organisation du CMVRH ainsi que ses diverses missions mais aussi et surtout
I’accompagnement sur mesure, jalonné d’étapes clés tout au long de leur parcours... jusqu’a leur
titularisation.

En effet, le parcours des TSPDD alterne des périodes de formation au CVRH d’ Arras-Valenciennes
et des périodes en poste dans leurs services d’affectation.

La lere promotion accompagnée par les CMC est composée de 7 agents, accueillis dans des
services des régions Bretagne et Pays de la Loire.

A travers quelques moments ludiques, les conseilléres ont pu capter 1’état d’esprit du groupe et ont
donné a chacun I’opportunité de découvrir la conseillére qui les accompagnera tout au long de leur
parcours.
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Nous leur souhaitons a tous la bienvenue !



