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2. Les différentes étapes : attendus, barèmes et conseils

Partie A : appropriation du contexte, proposition d’une stratégie et activité pratique

1. Élaborer une stratégie  3 points 

Le candidat doit présenter oralement sa stratégie qui doit permettre de répondre à la problématique 
proposée dans le sujet.

Dans cette présentation, le candidat doit : 
- indiquer ce qu’il recherche
- indiquer comment il va procéder pour obtenir des données permettant de répondre. C’est donc la partie 
« protocole » du sujet qui doit s’appuyer sur le matériel à disposition (indiquée dans la liste et présent sur la 
paillasse de l’élève). 
- indiquer comment, en fonction des résultats obtenus, il pourra répondre à la problématique (« si 
j’observe cela alors je pourrais en déduire que ... »).

Les conseils : il faut déjà prendre le temps de bien comprendre ce qui est demandé (la problématique) et 
comment le matériel à disposition et le(s) protocole(s) proposé(s) vont permettre d’obtenir des résultats 
utiles pour répondre au sujet.
Il n’est pas demandé un protocole précis (combien de mL de telle solution, comment je positionne une lame 
sur un microscope ...) mais en revanche, il faut bien réfléchir aux expériences témoins, aux relations entre 
les données obtenues et les ressources fournies.
Ne pas oublier d’indiquer l’exploitation qui sera faite des données recueillies !



  

2. Les différentes étapes : attendus, barèmes et conseils

Partie A : appropriation du contexte, proposition d’une stratégie et activité pratique

2. Réaliser le protocole  9 points 
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2. Les différentes étapes : attendus, barèmes et conseils

Partie A : appropriation du contexte, proposition d’une stratégie et activité pratique

Le candidat doit réaliser le ou les protocole(s) indiqué(s) sur la page 2 afin d’obtenir des résultats 
exploitables. L’examinateur doit vérifier à la fin de cette étape que le candidat dispose bien de 
résultats exploitables pour la suite.

L’évaluation repose sur :
- le suivi du (ou des) protocole(s) fournis : le candidat doit suivre les consignes
- la qualité du geste technique : le candidat doit montrer qu’il maîtrise les outils utilisés (microscope, 
logiciels ...)
- le respect des consignes de sécurité : le candidat doit respecter les consignes de sécurité indiquées en 
page 2

2. Réaliser le protocole  9 points 

Remarque : si le sujet contient 2 protocoles (comme dans l’exemple précédent), chaque réalisation est 
évaluée sur 9, puis la moyenne est calculée pour obtenir une note finale sur 9



  

2. Les différentes étapes : attendus, barèmes et conseils

Partie A : appropriation du contexte, proposition d’une stratégie et activité pratique

Les conseils : avant de commencer, prenez le temps de bien lire l’intégralité du protocole et d’analyser le 
matériel à disposition, sans oublier les précautions de manipulation qui peuvent fournir des indications très 
importantes. Les protocoles classiques ne sont pas détaillés car ils sont logiquement connus et maîtrisés 
(utilisation du microscope par exemple). Pour tous les logiciels, vous disposez des fiches techniques qui 
vous aident dans l’utilisation du logiciel.
Si vous souhaitez apporter des modifications mineures à votre stratégie (exemple : réaliser un test témoin), 
vous pouvez l’indiquer à ce stade. Elle sera prise en compte.
Si vous constatez un problème (manque de matériel, souci technique), n’hésitez pas à appeler 
l’examinateur.
Lorsque vous appelez l’examinateur pour lui présenter vos résultats, ceux-ci doivent facilement observables, 
en particulier au microscope (objet bien centré, avec un grossissement et un éclairage adaptés).

2. Réaliser le protocole  9 points 

Que sont les aides majeures et les aides mineures lors de cette étape ?

- aide majeure : l’examinateur montre au candidat comment réaliser le geste technique ou réalise le geste à 
la place du candidat ou fournit les résultats car le candidat n’a pas pu les obtenir ; l’examinateur intervient 
pour imposer des règles de sécurité. 

- aide mineure : toutes les autres aides apportées par l’examinateur qui permettent d’améliorer la réalisation 
technique et donc l’obtention de résultats de qualité ; le rangement du poste de travail est comptabilisé 
comme une aide mineure.



  

2. Les différentes étapes : attendus, barèmes et conseils

Partie B : présentation et interprétation des résultats ; conclusion

L’évaluation s’effectue après la séance à partir du document produit par le candidat. Elle repose sur :
- la qualité de la communication : le candidat doit choisir un mode de communication adapté et la 
production doit être techniquement bien réalisée (soignée, lisible) et exacte (résultats conformes à ceux 
obtenus)
- la production doit être bien renseignée : selon la production choisie, le candidat doit indiquer un titre, 
des légendes, des échelles, le grossissement, les unités ….
- l’interprétation des résultats : le candidat doit mettre en relation les résultats obtenus et le problème à 
traiter

3. Communiquer et interpréter les résultats  5 points 

Les conseils : choisir une présentation adaptée (capture d’image ou dessin pour les observations, 
graphique pour les données numériques, tableau pour les résultats de comptage …) en veillant à la lisibilité 
des informations présentées et à la propreté de votre production. Pensez au titre, aux légendes …. et à 
mettre en évidence les résultats les plus pertinents par rapport à la problématique à traiter.
L’interprétation se limite à l’exploitation des seuls résultats sans recours aux documents ressources.



  



  

2. Les différentes étapes : attendus, barèmes et conseils

Partie B : présentation et interprétation des résultats ; conclusion

4. Conclure  3 points 

Le candidat doit montrer sa capacité à intégrer les résultats obtenus à l’issue du protocole aux 
informations des documents ressources pour répondre au problème posé.
L’évaluation s’effectue après la séance à partir du document produit par le candidat. Elle repose sur :
- la capacité du candidat à intégrer toutes les informations disponibles (résultats + ressources)
- la capacité du candidat à en faire une synthèse, en reliant logiquement ces différentes informations
- la capacité du candidat à prendre du recul sur les résultats obtenus et la réponse proposée : les 
données fournies sont-elles suffisantes ? pourrait-on envisager d’autres approches, des études 
complémentaires ...

Les conseils : le candidat doit construire une synthèse basée sur ce qu’il a obtenu comme résultats (« je 
vois que ... » et ce que les documents ressources apportent (« je sais que …. ») pour élaborer une synthèse 
(« j’en déduis que ... ») qui doit apporter une réponse au problème posé. Si le sujet le permet, le candidat 
doit faire preuve d’esprit critique en indiquant des expériences ou des ressources complémentaires qui 
auraient été pertinentes pour répondre plus précisément au sujet.
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