Rituels de début de cours
(tissage/réactivation)

Expliciter les éléments
importants de la trace écrite
(surlignage, couleurs
Rituels de fin de cours différentes, pictogrammes...)

(métacognition)

Acceés au traitement de
I'information
(créer des liens,
sélectionner,
synthétiser)

< 4

Glossaire Légende
Acces aux Expliciter le

symboles et vocabulaire

expressions disciplinaire

Comment rendre accessible
’entrée dans la tache ?

— Offrir plusieurs moyens de se
représenter les informations

matériel a manipuler

Texte accompagné
de son audio

design CUA
Acceés a

Oraliser le texte (enseignant information

ou un autre éléve)

Cache de lecture

Différents modes de représentation de
I'information (image, vidéo, texte, audio)

arial 12 - interligne 1,5
Minuscule
paragraphe non justifié

images en lien avec le contenu
(pas de distracteurs)

@OSO

Géraldine Denis
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fidélisation de la présentation



Travail de groupe (réle dans les groupes en
Tutorat fonction des compétences de chacun)

Tétra’aide

Table d’aide

Construire un répertoire de

supports a utiliser en autonomie
(fiches méthode, aide-mémoire, outils
disciplinaires...)

la prise de notes
(textes & trous, cours polycopiés / N\,

numerisés) Alléger

la charge cognitive /
(mémos, calculatrice, tables de
multiplication, tableau de conversion...)

Fournir des outils organisationnels ‘ :
(cartes mentales, cercles concentriques, résultat final
tableaux, liste de étapes intermédiaires...)

Permettre des Proposer 'usage
productions variées d’outils numériques
(texte, surlignage, carte (logiciel de
mentale, dessin, audio, reconnaissance

affiche, maquette...) vocale, enregistreur
vocal...)

la consigne
(reformulation par I'enseignant ou I'éléve,
une consigne a la fois, mots basiques)

/

Expliciter

N\

les stratégies
(modelage)

les critéres de réussite,
donner un exemple de

- OO

Formatrice école inclusive ; Académie Grenoble



Expliciter le sens (a court Permettre 'échange entre
et moyen terme) et Faire du lien avec eléves — développer I'entraide
I'intérét (aimants de Marion) le déja vu

Besoin d’autonomie Besoin de_prommlte

sociale
Offrir des choix (plan de Travail coopératif — travail de
travail, négocier les groupes (hétérogenes, de besoins,
compétences péeriphériques

de niveaux, de profils
d’apprentissage, de projets...), €n
ilots thématiques

et spécifiques au profit du

caeur de cible...) Comment maintenir

'engagement et Ia
persévérance ?

— Offrir plusieurs moyens d’engagement

Expliciter les objectifs (en

début de séance et de Différencier les exercices

séquence) (difficultés et quantité — plan
Besoin de compétence de travail)
Réaliser du feedback
(réussite/niveau/progrés) Varier les modes de correction
— évaluation formative (autocorrection, par un autre @ @ @ @
éleve, par un sous groupe
d’éle‘ves) Géraldine Denis

Formatrice école inclusive,
Académie Grenoble



