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Vendredi 8 novembre 2019

Former autrement, 

pour quoi faire et 

comment ?

Essai de typologie des 

principaux dispositifs existants 

de 1970 à nos jours.   
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7 grandes familles

1 Le stage d’information

2 Le stage de communication

3 La prise en compte des représentations

4 Le dispositif à boucle ouverte

5 L’accompagnement collectif

6 L’accompagnement d’un groupe restreint 

7 L’accompagnement individuel
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Première famille

Le stage d’information
Définition

Référents :

ARDOINO 

Théorie de GESTALT 

Mots Clés :

Transmission

Bruit

Négatricité

Sélection

Exemples extraits de la journée d’hier :

Présentation de trois dispositifs

Transmission de ressources numériques
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Deuxième famille

Le stage de communication
Définition

Référent :

ARDOINO 

Théorie de la communication 

Mots Clés :

Altération

Conflit

Transformation

Appropriation

Exemples extraits de la journée d’hier :

Le lien entre nuage de mots et la présentation des dispositifs 

L’accompagnement d’une équipe porteuse d’une action
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Troisième famille

La prise en compte des représentations

Historique :

Référents :

KNOWLES 

BARBIER   BACHELARD   MIGNE   BERGSON

PIAGET GIORDAN  NIZET & BOURGEOIS

Mots Clés :

Andragogie

Matrice

Stabilité

Plasticité

Exemples extraits de la journée d’hier :

Le temps 1 du dispositif « choix d’école » 

Le questionnaire en amont de la formation

Le nuage de mots
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Quatrième famille

Les boucles ouvertes
Eclairage dur le concept :

Référents :

NIZET

Mots Clés :

Source 

Diversité

Cadre 

Etiquetage

Exemples extraits de la journée d’hier :

Ligne de partage

Philippe Six
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Cinquième famille

L’accompagnement collectif
Définition :

Historique :

Référents :

Enid & Michael BALINT 

Mots Clés :

Changement de personnalité

Pratique professionnelle

Groupe 

Animateur

Exemples extraits de la journée d’hier :

Le passeur d’expérience 
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Sixième famille

L’accompagnement individuel
Référents :

IMBERT 

MAUSS

SPINOZA

VIAL-MENCASSI

LEVINAS

Mots Clés :

Choix

Changement

Critères de réussite

responsabilité

Exemples  :

Le passeur d’expérience, acte 1 (analyse de pratique à deux) 

Le contrat
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Septième famille

L’accompagnement d’un groupe restreint

Référents :

Création des CARDIE

Théorie de la dynamique des groupes restreints

Théorie de la motivation

Mots Clés :

Démarche ascendante

Auto-évaluation

Aide appropriée

Etablissement formateur

Exemples  :

L’accompagnement d’une action innovante 

Le stage d’école


