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ПОЛОЖЕНИЕ
конкурса для педагогов дошкольных образовательных учреждений по организации трудового воспитания дошкольников

«Огород на подоконнике в детском саду»

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение определяет порядок и условия проведения конкурса для педагогов дошкольных образовательных учреждений г. Орска (далее – Конкурс) по организации трудового воспитания детей.
1.2. Конкурс проводится в рамках городского методического объединения воспитателей по направлению «Современные подходы к трудовому воспитанию дошкольников в свете ФГОС ДО». 
1.3. Организаторы Конкурса – Научно-методический центр Управления образования, Городское методическое объединение воспитателей города Орска по трудовому воспитанию детей дошкольного возраста. 
      1.4. Кураторы конкурса – методисты информационно-методического центра г. Орска: 
 Горшенина Оксана Валентиновна,  Крапивко Елена Александровна.
[bookmark: _GoBack]       1.5. Реализатор конкурса – старший воспитатель МОАУ «СОШ № 24 г. Орска» (дошкольные группы) Рыжкова Екатерина Евгеньевна, тел. 8(3537) 26-66-68, 89058837878, email: Ryzhkovaleksina.ekaterina@mail.ru.
1.6. Состав оргкомитета: 
- Старший воспитатель МДОАУ «Детский сад № 48 «Гномик» г. Орска» Красильникова Ольга Сергеевна;
- Старший воспитатель МДОАУ «Детский сад № 16 «Петушок» г. Орска» Кенесова Карылгаш Сатыболдеевна».

2. Цель и задачи Конкурса
2.1. Конкурс проводится с целью активизации работы педагогов по созданию условий для разнообразной опытно-экспериментальной работы с детьми, наблюдений, исследований, ухода за растениями; стимулирования поиска творческих идей по формированию «огорода на окне», выявления и распространения педагогического опыта.
2.2. Задачи:
2.1. Сформировать у детей элементарные естественно-научные представления, трудовые навыки;
2.2. Создать благоприятные условия для воспитания экологически грамотного ребенка, для продуктивного взаимодействия педагогов, детей и родителей;
2.3. Выявить творческий подход к организации трудового воспитания детей в группах.
3. Участники конкурса
3.1. Участниками Конкурса являются педагогические работники дошкольных образовательных учреждений города.
3.2. Каждый участник (либо авторский коллектив, но не более двух-трех человек) может предоставить на конкурс одну презентацию о создании вместе с детьми в дошкольном учреждении огорода на подоконнике.
3.3. К участию в конкурсе не допускаются работы провокационного, нецензурного содержания, имеющие в оформлении или содержании призывы к насилию, экстремизму, нецензурную лексику.
Предоставив конкурсную работу, участник подтверждает авторство своей методразработки и соглашается с тем, что она может быть опубликована в сети интернет, СМИ, показана любым способом на любых мероприятиях, проводимых организаторами, как во время проведения Конкурса, так и после его окончания, а также дает согласие на использование персональных данных участника Конкурса в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» (приложение 2).

4. Сроки проведения конкурса
4.1. Конкурс проводится с 27 марта по 28 апреля 2023 года:
4.2. Конкурс проводится в 3 этапа: 
 1-й этап – ознакомление участников конкурса с положением Конкурса до 09.04.2023г.
2-й этап – с 10.04.23 по 23.04.23 подача заявок (приложение 1) и конкурсных работ.
3-й этап  -  с 24.04.203 г. по 28.04.2023 г. работа жюри по изучению конкурсных материалов;  
28.04.2023 г. подведение итогов Конкурса, награждение победителей.
 4.3. К участию в конкурсе допускаются все конкурсанты, предоставившие свои работы в указанные сроки.
 4.4. В случае предоставления  большого количества конкурсных работ сроки экспертной оценки могут быть продлены.
4.5.  Для участия в Конкурсе необходимо направить заявки и конкурсные материалы в электронном виде до 23 апреля 2023 года на  адрес электронной  почты  trudovoevospitaniedo@yandex.ru  организатору конкурса  Рыжковой Екатерине Евгеньевне.

5. Порядок проведения Конкурса
5.1. На Конкурс принимаются презентации, отражающие организацию трудового воспитания в дошкольном учреждении при создании педагогами и родителями, совместно с детьми огорода на подоконнике.
5.2. Предоставленные на Конкурс материалы не возвращаются и не рецензируются.
5.3. Для проведения конкурса создается жюри, которое подводит итоги конкурса, готовит наградной материал.

6. Требования к оформлению конкурсных материалов
6.1. Конкурсный  материал необходимо оформить в виде электронной презентации от 5  до 15 слайдов:
- тема, сведения об авторе – Ф.И.О. полностью, должность, место работы.
-цель, задачи, 
-содержание, описание, комментарии;
-фотографии, вставки, ссылки и т.д.
6.2. Конкурсная работа может быть представлена как апробированный материал, из опыта практической деятельности или как проектный материал.

7. Критерии оценивая конкурсных материалов
7.1. Оценка результатов конкурса будет проводится по 3-бальной системе (0 – отсутствие критерия, 1- соответствует частично, 2 – соответствует полностью).
7.2. Критерии оценки:
- культура и грамотность оформления конкурсной работы;
- познавательная ценность и практическая значимость, соответствие теме Конкурса;
- безопасность, доступность в развитии трудовых навыков детей;
-оригинальность композиционного решения (найдена оригинальная форма представления темы);
- эстетичность оформления, а также выполнение требований к оформлению;
- степень участия детей в создании огорода;
- оригинальность и творческий подход.
7.3. Победитель определяется по набранной сумме баллов.

9. Подведение итогов конкурса
9.1. Жюри Конкурса определяет не менее трех победителей (1, 2 и 3 места).
9.2. Победители и участники награждаются дипломами.

























Приложение №1

Заявка на участие в конкурсе
«Огород на подоконнике в детском саду»


	1. ФИО  педагога (полностью),/
должность, квалификационная категория
	


	2. ОУ (полное название)

	

	3. Контакты автора 
        (телефон, е-mail)
	

	4. Возрастная группа дошкольников.

	



Руководитель  ОУ                                 _____________                 _________________
                                                                     Подпись                            Расшифровка


Участник/участники                             _____________                 _________________
                                                                     Подпись                            Расшифровка
«___»___________2023___г.                  








Приложение №2


СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных

Я (далее – Субъект) ___________________________________________
_____________________________________________________________,
(ФИО)
даю свое согласие на обработку персональных данных на следующих условиях: 
1. Обработка персональных данных  осуществляется исключительно в целях организации и проведения муниципального конкурса по патриотическому воспитанию «Достопримечательности города Орска».
2. Субъект даёт согласие на обработку персональных данных, то есть совершение, в том числе, следующих действий: обработку (включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование и размещение), при этом общее описание вышеуказанных способов обработки данных приведено в Федеральном законе от 27.07.2006 №152-ФЗ, а также на передачу такой информации третьим лицам, в случаях, установленных нормативными документами вышестоящих органов и законодательством.
3. Настоящее согласие может быть отозвано в любой момент по соглашению сторон. 
4. Субъект по письменному запросу имеет право на получение информации, касающейся обработки его персональных данных (в соответствии с п.4 ст.14 Федерального закона от 27.06.2006 №152-ФЗ). 
5. Подтверждаю, что ознакомлен(а) с положениями Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».





«____»______________ 2023  г.          __________________                ___________________
                                                               Подпись                                              ФИО












