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План работы региональной  базовой площадки 
муниципального дошкольного образовательного автономного учреждения 
«Центр развития ребенка – детский сад №56 №Надежда» г.Орска»
на 2024 год

Тема: Перспективы роста. Наставничество, как модель эффективного педагогического сопровождения  участников образовательных отношений дошкольных организаций  на основе сетевого взаимодействия»
Цель деятельности РПБ : разработка и внедрение наставничества, как целевой модели эффективного педагогического сопровождения  участников образовательных отношений в дошкольной организации на основе сетевого взаимодействия с образовательными  учреждениями г.Орска .
Задачи по теме: 
1. содействие в формировании единого научно-методического сопровождения педагогических работников ДО, развитию стратегических партнерских отношений в сфере наставничества ;
2. обеспечение сопровождения педагогов, нуждающихся в методической поддержке, в том числе молодых специалистов через организацию системы наставничества на основе сетевого взаимодействия»;
3. содействие повышению правового и социально-профессионального статуса наставников;
4. определение точки роста для профессионального и карьерного лифта высокопрофессиональных педагогов, работающих в режиме развития; 
5. оказание методической помощи в реализации различных форм и видов наставничества педагогических работников в дошкольных образовательных организациях;
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Основная цель
	Сроки проведения
	Ответственные
	Прогнозируемый результат

	1.
	Разработка и запуск региональной целевой модели наставничества

	1.1.
	
	
	
	
	· 

	
	1.2.Заседание РБП МДОАУ №56 г.Орска
Проектирование деятельности региональной (базовой) площадки по внедрению и реализации ФГОС дошкольного образования МДОАУ «Детский сад № 56 г. Орска» на 2024 год
	· Составление дорожной карты РБП
· Разработка нормативно-правовой базы 
· Определение состава участников центра 
· Методическое наполнение
· Разработка локальных актов, обеспечивающих деятельность РБП по реализации системы (целевой модели) наставничества


	Декабрь – январь 2023 -2024 г.
	Диль-Илларионова Т.В., канд. пед. наук, доцент,зав.кафедрой. дошкольного и нач. образования ОГТИ, куратор РБП,
Золотоверхова Г.В. –координатор РБП ;
Рахматуллина Н.Г,
Батурина Н.Ю. –руководители РБП
	· Дорожная карта региональной (базовой) площадки по наставничеству МДОАУ «Детский сад № 56 г. Орска» на 2024 год
· Информационно-аналитический отчет 

	1.2.
	Инструктивно-методическое совещание на базе НМЦ г.Орска
 План деятельности региональных (базовой) площадки (РБП) МДОАУ  г. Орска» на 2024.год


	Согласование планирование деятельности РПБ на 2024г.. с планом НМЦ г.Орска
	    по согласованию
с НМЦ
	Рахматуллина Н.Г,
Батурина Н.Ю. –руководители РБП

	Согласование  Дорожной карты региональной (базовой) площадки (РБП) МДОАУ «Центр развития ребенка – детский сад № 56 «Надежда» г. Орска» на 2024  год»  с планом НМЦ г.Орска


	2.
	                                                  Формирование информационной базы для развития системы наставничества

	2.1
	Формирование муниципального банка «Наставник» (сетевое наставничество) на основе анкет наставников
	формирование приказов о назначении наставников и закреплении мо-лодых/начинающих педагогов, заполнение информационной карты наставниками, 
	Январь 2024г.
	Диль-Илларионова Т.В., канд. пед. наук, доцент,зав.кафедрой. дошкольного и нач. образования ОГТИ, куратор РБП,
Золотоверхова Г.В. –координатор РБП 
Рахматуллина Н.Г,
Батурина Н.Ю. –руководители РБП
	Банк «Наставник» (сетевое наставничество) 
Приказ руководителя ДОО «Об организации работы региональной базовой площадки в рамках реализации мероприятий по реализации целевой модели наставничества». 
Положение о региональной базовой площадке МДОАУ «ЦЦР – д/с № 56 «Надежда»г.Орска»  (в форме сетевого взаимодействия)по апробации и внедрению реализации целевой модели наставничества. Положение о рабочей группе по реализации целевой модели наставничества в дошкольной образовательной организации.
Приказ «Об утверждении положения о системе наставничества педагогических работников в образовательной организации» 


	3.
	Создание информационно-коммуникативного пространства для развития системы наставничества

	3.1
	Размещение материалов базовой региональной площадки на странице сайта образовательной организации , на сайте ИМЦ г.Орска 
	



.
	В течение года
	Диль-Илларионова Т.В., канд. пед. наук, доцент,зав.кафедрой. дошкольного и нач. образования ОГТИ, куратор РБП,
Золотоверхова Г.В. –координатор РБП 
Рахматуллина Н.Г,
Батурина Н.Ю. –руководители РБП
	Страница «Базовая региональная площадка» на сайте образовательной 
организации МДОАУ «ЦЦР – д/с № 56 «Надежда» г.Орска  https://56.orsksadik.ru/


	3.2
	Размещение материалов лучших образовательных практик по реализации целевой модели наставничества в ДО г.Орска
	
	В течение года
	
	Страница «Реализации целевой модели наставничества в ДО» на площадке ru.padlet.com 


	4.
	Научно-методическое сопровождение

	4.1
	Вводная муниципальная творческая площадка  по наставничеству ДО г.Орска в формате онлайн:
Тема: «Самопрезентация. Проблемы и пути решения внедрения наставничества, как целевой модели эффективного педагогического сопровождения  участников образовательных отношений в дошкольной организации на основе сетевого взаимодействия с образовательными  учреждениями г.Орска .
	Познакомить участников  с направлениями деятельности площадки
	
Январь 2024г.
	Рахматуллина Н.Г,
Батурина Н.Ю. –руководители РБП
	Публикация материалов на странице «Реализации целевой модели наставничества в ДО» на площадке ru.padlet.com 


	
	Видео
- Методологические основы и ключевые положения системы (целевой модели) наставничества. 
- Методические рекомендации по разработке системы( целевой модели) наставничества в ДО.
- Формы наставничества педагогических работников в образовательной организации .

	
	
	
	

	4.1.1.
	Фестиваль успешных управленческих и педагогических практик. Секции по подготовке к региональным профессиональным конкур-сам, предусматривающих премию Губернатора Томской области: 
- «PROдвижение к вершинам мастерства» 
- «Лучшие практики наставничества» 

	Оказание методической поддержки узким специалистам дошкольных организаций, на базе которых организованы консультационные  центры (пункты) 
	Октябрь
2021г.
	МДОАУ №56
Ст.воспитатель
Рахматуллина Н.Г.
учителя-логопеды, дефектологи ДО г.Орска
	Рекомендации:
1. организация деятельности в КЦ(П) учителей-логопедов и дефектологов по оказанию  методической, педагогической, диагностической  помощи  родителям детей, получающим  дошкольное образование в форме  семейного образования»

	4.1.2.
	Городская школа молодого педагога (ООУ, УДО): 
Психологический практикум «Мои внутренние ресурсы. Проблемы профессиональной адаптации. Слагаемые педагогической рефлек-сии». 
	
	декабрь 2021г.
	
МДОАУ №56
Ст.воспитатель
Рахматуллина Н.Г.
Муз.руководители ДО г.Орска



	Рекомендации:
1. организация деятельности в КЦ(П) музыкальных руководителей по оказанию  методической, педагогической, диагностической  помощи  родителям детей, получающим  дошкольное образование в форме  семейного образования   

	4.1.3.
	Уровень «Основная и старшая школа»: 
Практикум «Рефлексивный подход в деятельности педагога-настав-ника
	
	Февраль 2022г.
	

	Обмен опытом  педагогов-психологов по реализации индивидуально ориентированной или групповой консультативно-диагностической, психолого-педагогической и методической помощи родителям (законным представителям), испытывающим разного уровня трудности в развитии и социализации ребенка раннего и дошкольного возраста».

	4.1.4.
	Семинар-практикум «Использование технологии Эдьютеймента в практике повышения уровня профессионального мастерства настав-ника и наставляемого». 

	
	Апрель 2022г.
	МДОАУ №56
Ст.воспитатель
Рахматуллина Н.Г.
Инструктор по физической культуре ДО г.Орска
	Обмен опытом  инструкторов по физической культуре ДО в формировании ЗОЖ и  физическом развитии родителям (законным представителям) с детьми, получающим дошкольное образование в форме семейного». 

	4.1.5.
	Организация и проведение Городского конкурса методических разра-боток молодых/начинающих учителей и педагогов-наставников. 

	
	По согласованию с планом НМЦ
	
	Награждение грамотами по результатам конкурса

	4.2.
	Научно-методическая конференция на базе государственного автономного образовательного учреждения среднего профессионального образования «Педагогический колледж» г. Орска по проблеме:
«Деятельность узких специалистов в рамках консультационных  центров (пунктов) методической, педагогической, диагностической  помощи  родителям детей, получающим  дошкольное образование в форме  семейного образования»


	Представить формы организации консультационных  центров (пунктов) методической, педагогической, диагностической  помощи  родителям детей, получающим  дошкольное образование в форме  семейного образования

	март 2022г.
	Аляева И.Н. координатор РБП,
Студенты государственного автономного образовательного учреждения среднего профессионального образования «Педагогический колледж» г. Орска.
Золотоверхова Г.В.руководитель РБП МДОАУ 56,
Рахматуллина Н.Г- ст.воспитатель МДОАУ№56
	Публикация  по результатам деятельности 

	4.3.
	Вовлечение педагогов-наставников в экспертную деятельность в рам-ках проведения Городского конкурса методических разработок моло-дых/начинающих педагогов и наставников 

Уровень «Дошкольное образование»: 
Личностный потенциал педагога. Общение и виды общения. Ведение диалога и навыки работы в команде. 

	Обмен опытом
	май  2022
	Золотоверхова Г.В.руководитель РБП МДОАУ 56,
Рахматуллина Н.Г- ст.воспитатель МДОАУ№56
Специалисты КЦ г.Орска,
Члены ПМПК


	
Рекомендации по оказанию  методической, педагогической, диагностической  помощи  родителям детей, получающим  дошкольное образование в форме  семейного образования, в том числе по оказанию ранней помощи

	
	Педагогический калейдоскоп «Формирование функциональной гра-мотности младших школьников». 

	
	
	
	

	
	Городская школа молодого педагога (ООУ, УДО): 
Психологический практикум «Мои внутренние ресурсы. Проблемы профессиональной адаптации. Слагаемые педагогической рефлек-сии». 
	
	
	
	





