
Médicobus CPTS BVS 
Contexte 

Le territoire de la CPTS BVS couvre une population de plus de 60 000 habitants, répartis 
sur 38 communes, situées dans trois départements (18, 36 et 41). La majorité de ces 
communes sont rurales, et 17 d'entre elles ne disposent d'aucun professionnel de santé.

Depuis cinq ans, la CPTS mène des actions visant à améliorer l'accès aux soins à travers 
la prévention, le dépistage, l'éducation à la santé et l'accompagnement des populations. 
Dans ce contexte, le Médicobus a été conçu comme une solution mobile, 
pluridisciplinaire et multi-partenariale pour répondre aux problématiques d'accès aux 
soins.


Objectifs du Projet 
Le Médicobus poursuit plusieurs objectifs clés :

• Réduction des inégalités d'accès aux soins en offrant une alternative aux 

populations rurales ou urbaines défavorisées, qui peinent à obtenir des rendez-
vous médicaux en raison du manque de professionnels de santé sur leur territoire.


• Offre de soins de proximité pour les populations vulnérables, notamment les 
personnes âgées, en situation de handicap, ou souffrant d'une Affection de Longue 
Durée (ALD), souvent confrontées à des difficultés pour se déplacer jusqu'à un 
cabinet médical.


• Actions de prévention et de sensibilisation sur des thématiques telles que la 
vaccination, le dépistage, la santé mentale, la nutrition, l'hygiène bucco-dentaire et 
la gestion des maladies chroniques. Le Médicobus constitue ainsi un levier de 
promotion de la santé et d'amélioration du bien-être des populations.


• Diminution de la pression sur les urgences hospitalières en prenant en charge 
les consultations non urgentes directement sur le terrain, évitant ainsi les recours 
inappropriés aux services d'urgence.


Organisation et Fonctionnement 
Composition de l'équipe 
Le Médicobus est animé par une équipe pluridisciplinaire, composée de professionnels 
engagés dans la lutte contre les inégalités de santé :

• Un coordinateur logistique, en charge de la gestion des plannings, de la relation 

avec les partenaires locaux et de l'organisation des tournées.

• Trois responsables de projet, chargés de superviser les actions menées et de 

s'assurer de leur pertinence par rapport aux besoins du territoire.

• Un médecin coordinateur, garantissant la cohérence et la qualité des soins 

dispensés.

• Des professionnels de santé actifs ou retraités, issus de différentes disciplines 

(médecins, infirmiers, orthophonistes, psychologues, diététiciens, etc.), assurant les 
interventions médicales et paramédicales.




Actions envisagées 
Le Médicobus propose une offre de soins diversifiée et adaptée aux besoins de la 
population :

• Dépistage et suivi des pathologies chroniques (diabète, hypertension, etc.).

• Prévention et sensibilisation aux bonnes pratiques de santé.

• Vaccination, notamment en période de campagnes sanitaires.

• Téléconsultation assistée, permettant une mise en relation avec des médecin 

généralistes.

• Bilan de prévention personnalisé.

• Bilan orthophonique pour les enfants et adultes présentant des troubles du langage 

ou de la déglutition.

• Orientation et accompagnement des patients vers des structures de soins 

appropriées.

• Soins non programmé


Parcours du Médicobus 
• Planification des tournées en concertation avec les collectivités locales, pour 

répondre aux besoins prioritaires du territoire.

• Points d'arrêt prédéfinis dans les villages, quartiers prioritaires et zones isolées, 

permettant une couverture efficace de l'ensemble du bassin de vie.

• Accueil sur rendez-vous et sans rendez-vous, en fonction de la disponibilité et 

de l'urgence des situations.


Bénéfices Attendus 
L'implantation du Médicobus devrait apporter des avantages significatifs, tant pour les 
patients que pour le système de santé :

• Amélioration de l'accès aux soins pour les personnes ayant des difficultés de 

déplacement.

• Réduction des retards de diagnostic et de prise en charge,  limitant ainsi les 

complications de certaines pathologies. 
• Renforcement de la prévention et de la sensibilisation aux problèmes de santé 

publique. 
• Allégement de la charge des structures hospitalières en déviant les 

consultations non urgentes des services d’urgences.

• Renforcement du lien social, grâce à une présence régulière au plus près des 

habitants.


Défis et Contraintes 
Malgré ses atouts, le projet rencontre plusieurs défis :

• Financement et durabilité : recherche de subventions et de partenariats pour 

assurer le fonctionnement à long terme.

• Disponibilité des professionnels de santé : mobiliser des médecins et infirmiers 

volontaires.

• Contraintes logistiques : planification des itinéraires, entretien du véhicule, 

gestion des stocks de matériel.

• Adhésion des populations locales : informer et sensibiliser sur les services 

offerts.




Conclusion 
Le Médicobus de la CPTS BVS constitue une réponse innovante et pragmatique aux 
inégalités d'accès aux soins. Son succès repose sur une organisation efficace, un 
financement stable et une mobilisation active des acteurs locaux. Bien adapté aux 
besoins du territoire, il pourrait devenir un modèle référent en matière de santé itinérante.
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