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ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА

Полное наименование учреждения: Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 24 г. Орска». Сокращенное наименование учреждения: МОАУ «СОШ № 24 г. Орска».
Местонахождение дошкольного учреждения (юридический адрес): 462422 Оренбургская область, г. Орск, ул. Коммунистов –Большевиков, д.1, контактный телефон: 8(3537) 26-64-36.
В декабре 2017 г. произошла реорганизация МОАУ «СОШ № 24 г. Орска» путем присоединения еще одного здания. Образовательное учреждение имеет в своей структуре 3 отдельно стоящих здания, расположенных по следующим  адресам:                                                                                                           
г. Орск, ул. Коммунистов –Большевиков, дом 1 (1 здание);                                                                       
г. Орск, ул. Подзорова, дом 79 (2 здание);                                                                                                                                                               
г. Орск. ул. 3-го Интернационала, дом 4 (3 здание)
Режим работы ДОУ: пятидневная рабочая неделя.                                                     
График работы: с 7.00-17.30.                                                                                    
Нерабочие дни - суббота и воскресенье, а также праздничные дни, установленные законодательством РФ.
МОАУ»СОШ № 24  имеет лицензию на право осуществления образовательной деятельности от 15 июня 2015 года, регистрационный № 1727, выдана Министерством образования Оренбургской области. Срок действия лицензии: бессрочная.
В своей деятельности  учреждение руководствуется нормативно-правовыми документами:                                                                                                                             
- Конституцией РФ, Законом РФ «Об образовании»,                                                                     
- Трудовым и  Гражданским кодексами,                                                                                                                                      
- Указами и распоряжениями Президента РФ, постановлениями  и решениями Правительства РФ,                                                                                                                         
- СанПиН 2.1.3684-21,                                                                                                             
- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 03.02.2014) «Об образовании в Российской Федерации»,                                                                                                                               
- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 17 октября 2013 г. № 1155 г. Москва «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»,                               
      - Уставом МОАУ «СОШ № 24»,  Правилами  внутреннего трудового распорядка, локальными актами  учреждения.                                                                                                                
РАЗДЕЛ 1.   АНАЛИТИЧЕСКИЙ

В МОАУ «СОШ № 24» в 2022-2023 учебном году   функционировало 12  возрастных групп. Общая численность детей в дошкольных группах  составляет 350 человека.
Корпус № 2 расположен по адресу г. Орск, ул. Подзорова,79 в приспособленном здании.                                                                                                                  
 Фактически работают 5 групп, наполняемость 150 детей: группа раннего возраста, средняя, старшая, подготовительная, группа компенсирующей направленности.                                                   
Корпус № 4 расположен по адресу г. Орск, ул. 3-го Интернационала, дом 4  в приспособленном здании.                                                                                      
Фактически работают 7 групп, наполняемость 200 детей: первая младшая, вторая младшая, средняя, первая старшая, вторая старшая, подготовительные группы,  группа компенсирующей направленности.                                                                     
  


























1.1. Анализ состояния здоровья воспитанников

Сравнительный анализ с предыдущим учебным годом по заболеваемости воспитанников.
 
Анализ посещаемости воспитанниками ДОУ

	
Учебный год
	
Количество детей
	
Посещено детодней
	
Пропущено всего дней
	Пропущено по болезни (дней)

	
	
	
	
	
Всего
	За год на 1 ребенка

	2020-2021
	216
	31995
	21144
	1288
	30

	2021-2022
	442
	33800
	19532
	1201
	16,7

	2022-2023
	354
	34100
	19235
	1106
	14




В 2022-2023 учебном году уменьшилось   количество детей с 1 группой здоровья, соответственно увеличилось   количество детей со 2 группой здоровья. 70% детей, поступивших в детский сад, прошли легкую степень адаптации, 30% детей адаптировались согласно нормам. Детей с тяжелой степенью адаптации не было.
Лечебно-оздоровительная работа в детском саду строилась на основе анализа заболеваемости простудными заболеваниями, гриппом и ОРВИ, показатель которых увеличивается в осенне-зимне-весенний период. Все лечебно-оздоровительные мероприятия согласовывались с врачом-педиатром, заведующей детским садом на совместных педсоветах, утверждались и проводились согласно ежемесячного и годового плана. 
Медицинский контроль за состоянием здоровья осуществляется врачами специалистами 1 раз в год. Медсестра регулярно проводит наблюдения за организацией оптимальных санитарно-гигиенических условий: обеспечение влажной ежедневной уборки групповых комнат, соблюдение воздушно-теплового режима, физической нагрузки на физкультурных занятиях. 
В ДОУ разработана система закаливающих мероприятий, которые осуществляются круглый год, их вид и методика меняются в зависимости от сезона и погоды. 
В детском саду проводится усиленное витаминизированное питание, обилие овощей и фруктов, использование фитонцидов (лук, лимон). 
С детьми и родителями проводятся целенаправленные беседы о здоровье и физическом совершенствовании, спорте и гигиене, рациональная двигательная активность в течение всего дня. 
В соответствии с учебным планом педагоги проводят физкультурные занятия, как в помещении, так и на воздухе, при этом стараются учитывать индивидуальные особенности детей. Воспитатели ежедневно проводят утреннюю гимнастику, пальчиковую гимнастику, бодрящую гимнастику после сна, физкультминутки на занятиях, с целью предупреждения переутомления. Ежемесячно руководителем учреждения проводится анализ посещаемости и заболеваемости детей детского сада. 
Благодаря приведению в систему работы по охране жизни и здоровья воспитанников в течение года в ДОУ не отмечено  случаев детского дорожно-транспортного травматизма.
Вывод: в течение 2022-2023 года увеличилось количество д/дней по болезни. Остаётся большое количество д/дней по неизвестным причинам. Администрацией детским садом приняты меры по уменьшению д/дней по неизвестным причинам:                            - выявлены дети, пропускающие детский сад по неуважительным причинам;                                       - с родителями (законными представителями) проведены беседы. 
Проведен анализ физкультурно-оздоровительной работы. Педагоги, мед. персонал обсудили причины увеличения заболеваемости детей. Составлен план работы на следующий учебный год по оздоровлению детей (пересмотрены мероприятия, направленные на оздоровление детей, внесены дополнительные мероприятия, активизирована работа с родителями, разработана программа «Здоровье»)
Анализ питания воспитанников
Питание дошкольников - один из ключевых факторов, которое влияет на рост и развитие ребенка. В нашем ДОУ определены следующие основные принципы организации питания: - адекватная энергетическая ценность рационов, соответствующая энергозатратам детей; - сбалансированность рациона по пищевым ингредиентам, включая белки и аминокислоты, пищевые жиры, различные классы углеводов; - максимальное разнообразие рациона; - высокая технологическая и кулинарная обработка продуктов и блюд, обеспечивающая их вкусовые достоинства и сохранность пищевой ценности; - учет индивидуальных особенностей детей. В ДОУ организовано четырёхразовое на основе 20-дневного меню в соответствии с «Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СаНПиН 2.1.3684-21 утвержденные постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 г. № 28. Блюда готовятся на пищеблоке ДОУ. Источник финансирования – бюджет. На пищеблоках имеются картотеки блюд с разработанными технологическими картами, позволяющими выдерживать все требования к приготовлению разнообразных детских блюд. В меню представлены разнообразные блюда, разработанные с учётом физиологических потребностей детей в калорийности и пищевых веществах. В ежедневный рацион питания включены фрукты, соки, овощи. Выдача готовой пищи с пищеблока происходит в соответствии с графиком. Приём пищи в группе осуществляется согласно режиму дня для каждой возрастной группы. Перед раздачей пищи в группы медицинская сестра снимает пробу. Ежедневно проверяется качество поставляемых продуктов, осуществляется контроль за сроками реализации и правильностью их хранения. 
Вывод: Анализ по обеспечению калорийности детского питания в 2022-2023 учебном году соответствует необходимому уровню. При организации питания соблюдаются возрастные, физиологические нормы суточной потребности в основных пищевых веществах. Воспитанник ДОУ постоянно обеспечивается полноценным сбалансированным питанием.

1.2. Результаты выполнения образовательной программы

Содержание образовательного процесса в ДОУ определяется образовательной программой дошкольного учреждения, разработанной и реализуемой в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами. В течение учебного года деятельность ДОУ была направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и своевременного развития ребенка. Образовательная деятельность МОАУ «СОШ № 24» осуществляется по образовательной программе, разработанной коллективом ДОУ,  представленной в пяти образовательных областях, и парциальными программами, обеспечивающими реализацию инвариативной части ООП, с учётом образовательных потребностей, интересов и мотивов детей, членов их семей и возможностей педагогического коллектива.
     На основании Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, утвержденного Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 № 1155, в целях оценки эффективности педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего планирования проводилась оценка индивидуального развития детей.
Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса явилась качественная подготовка детей  к обучению в школе. Готовность дошкольника к обучению в школе характеризует достигнутый уровень психологического развития до  поступления в школу. Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию проблемно-поисковых ситуаций, использованию эффективных здоровьесберегающих технологий и обогащению предметно-развивающей среды. 
Основная образовательная программа реализуется в полном объёме. 
	Социально-коммуникативное развитие
	Познавательное развитие
	Речевое развитие
	Художественно-эстетическое развитие
	Физическое развитие

	В – 48 %
С – 42 %
Н – 10 %
	В – 45%
С – 42%
Н – 13%
	В – 38%
С – 45%
Н – 17%
	В – 45%
С – 48%
Н – 7%
	В – 75%
С – 20%
Н – 5%



Анализ выполнения годовых задач за 2022-2023 учебный год
Основными  направлениями в деятельности учреждения в 2021-2022  учебном году были:

	Годовые задачи
	Мероприятия
	Результаты, проблемы,
перспективы

	Продолжать работу педагогов по развитию самостоятельности, инициативности дошкольников путем создания в группах соответствующей возрасту ППС.
	· Консультация «Психолого – педагогические требования к созданию ППРС, обеспечивающей реализацию образовательной программы дошкольного учреждения»
·  «Методические рекомендации по планированию и организации предметно – развивающей среде ДОО в соответствии с ФГОС ДО»
· Открытый просмотр «Центра речевого развития в группе старшего дошкольного возраста»
· Открытый просмотр «Центра сенсорного развития в группе младшего дошкольного возраста»
· Семинар – практикум «Использование приемов ТРИЗ в работе с детьми дошкольного возраста»
· Тематический контроль «ППРС в группах в соответствии с ФГОС ДО»
· Педагогический совет «Развивающая предметно – пространственная среда как условие для развития самостоятельности и инициативности дошкольников»
	
· Педагоги изучили методические рекомендации по планированию и организации предметно – развивающей среде ДОО в соответствии с ФГОС ДО 
· В ходе тематического контроля были выявлены недостающие компоненты РППС, намечены мероприятия по их восполнению.
· В рамках смотра – конкурса была продемонстрирована наполняемость центра речевого развития в старших и подготовительных группах, а также центра сенсорного развития в группах младшего дошкольного возраста.

	Активизация жизнедеятельности и безопасности детей дошкольного возраста средствами физического воспитания, формирования здорового образа жизни детей через активное взаимодействие с семьей.
	· Консультация «Развитие профессиональной компетентности педагога дошкольного образовательного учреждения в сфере общения с родителями воспитанников»
· Открытый просмотр центров взаимодействия с родителями во всех возрастных группах, а также их консультирование.
· Семинар – практикум «Взаимодействие семьи и детского сада в современных условиях»
· Открытый просмотр организации физкультурно – оздоровительной работы с детьми дошкольного возраста»
· Мастер – класс для воспитателей «Утренняя гимнастика в подготовительной к школе группе»
· Комплексная диагностика по оценке состояния здоровья, физического развития, освоения образовательной программы ДОУ»
· Оперативный контроль «Создание условий для охраны жизни и здоровья детей»
· Педагогический совет «Сохранение и укрепление физического здоровья воспитанников через формирование у них представлений о безопасной жизнедеятельности»
	· В семинаре – практикуме раскрыты основные формы и методы взаимодействия с родителями воспитанников в современных условиях»
· В ходе открытого просмотра центров взаимодействия с родителями выявлено выполнение не всех требований, предъявляемых к этим центрам, приведение в порядок которых запланировано в короткие сроки. 
· В ходе оперативного контроля отмечено полноценное создание условий для охраны жизни и здоровья детей.
· На педагогическом совете раскрыта тематика безопасности жизнедеятельности, обсуждены проблемы, возникающие при ознакомлении детей с БЖД, а также намечены дальнейшие пути реализации этого направления.

	Проблема города: Реализация приоритетных направлений национального проекта «Образование»: опыт, проблемы, целевые ориентиры.

	Задачи:
- обеспечить преемственность всех ступеней образования: дошкольного, начального, основного общего, полного, среднего;
- обеспечить доступность услуг дошкольного, школьного образования для детей с ООП;
- продолжить работу над созданием системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности и прозрачности.

	Основные направления деятельности:
· информационно-аналитическое обеспечение образовательного процесса ДОУ;
· консультационно-методическое обеспечение образовательного процесса ДОУ;
· обеспечение введения и реализации  ФГОС;
· обеспечение поступательного и постоянного профессионально-личностного роста педагогов ДОУ



	
Анализ результатов коррекционной работы с детьми дошкольного возраста.
Анализ работы за 2022- 2023 учебный год учителя – логопеда                                                                                              
Учителями-логопедами Рыжковой Е.Е. и Согриной Е.А. была определена цель работы на 2022-2023 учебный год: достижение каждым ребенком уровня речевого развития, соответствующего возрастным и индивидуальным возможностям. На основании протоколов ПМПК была укомплектована группа компенсирующей направленности для детей с тяжелым нарушением речи. В  группу в корпусе 2 на Подзорова, 79 вошло 8 воспитанников старшей группы и 6 воспитанников подготовительной группы. Из них: 
ОНР III – 11 детей
ОНР III ст. дизартрия – 3 ребенка
В группу в корпусе 4 на 3 Интернационала, 4 вошло 12 детей, из них:
ОНР II – 1 ребенок
ОНР III – 6 детей
ОНР III стертая дизартрия – 5 детей
Свою работу Екатерина Евгеньевна и Екатерина Андреевна строят в соответствии с «Адаптированной образовательной программой для детей с тяжелым нарушениям речи, разработанной на основе примерной программы  под редакцией Филичевой Т.Б., Чиркиной Г.В., Тумановой Т.В.  Коррекционная логопедическая работа проводилась индивидуально и на подгрупповых занятиях, использовались различные формы и приемы работы с детьми.         
     Работа по устранению недостатков в речи у ребенка невозможна без тесного сотрудничества с родителями, поэтому у Екатерины Евгеньевны и Екатерины Андреевны была спланирована работа по взаимодействию с родителями. Прежде всего, в течение учебного года неоднократно проводилось анкетирование, с целью выявления уровня компетентности родителей в вопросах недоразвития речи дошкольников. Результаты анкетирования учитывались при планировании работы специалиста. Проводились родительские собрания с использованием практических заданий и рекомендаций по устранению недостатков в речи, индивидуальные и групповые консультации, беседы. На каждого ребенка была заведена тетрадь взаимодействия с семьей, в которой родители получали рекомендации и практические задания для индивидуальных занятий дома. В родительских уголках периодически обновлялся консультативный материал.
Учителя – логопеды  работали в тесном сотрудничестве с воспитателями старшей и подготовительной групп. Имеются тетради взаимодействия, в которых педагоги планировали и отмечали результаты индивидуальной работы с детьми.                                          
По итогам проделанной работы были достигнуты следующие результаты: с хорошей динамикой  - 11 детей, со значительными  улучшениями – 4 детей. которые выпущены в общеобразовательную школу.
Таким образом, итоговые данные показывают, что годовые задачи педагогами были выполнены. 

Анализ создания условий предметно-развивающей среды.
В ходе контроля было выявлено следующее. Оборудованы – и материально, и технически – все обследованные помещения ДОУ. Во всех группах созданы условия для физического и эстетического развития детей. Не во всех группах имеются в интерьере продукты детского творчества. Во всех групповых помещениях и игровых комнатах организована предметно-развивающая среда с четко выделенным зонированием. Все группы обеспечены игрушками и материалами для сюжетных игр. Однако набор кукол в большинстве групп однообразен, преобладают крупные куклы-девочки. Крайне мало или вовсе не представлены куклы-мальчики, младенцы. В группах ролевая  атрибутика, облегчающая принятие ролевой позиции в игре, разнообразна (фуражки, пилотки, фартуки, халаты и т.д.) Все группы ДО удовлетворительно обеспечены материалом для продуктивной деятельности (для изобразительной деятельности, для поделок, разнообразными конструкторами) В группах в недостаточном количестве представлены книги для детей. Крайне мало в наличии современной детской литературы, отсутствует периодические издания для детей, дидактических материалов: картинок, схем для учебной деятельности. В игровых помещениях представлены материалы для физического развития (картотеки игр, мешочки, кольцебросы, массажные коврики и т.д.). В музыкальном зале развивающая среда соответствует современным требованиям: ТСО, музыкальные инструменты, костюмы, шапочки для театрализованных игр, раздаточный и дидактический материал. Требуют пополнения зоны для самостоятельного детского экспериментирования. В некоторых группах прослеживается заинтересованность и компетентность педагогов, привлечение родителей к процессу организации развивающей среды. 
Таким образом, оснащение развивающей среды требует особого внимания. Необходимо создать оптимальные условия для свободной и самостоятельной деятельности детей, через оснащение развивающей среды игровых помещений и дополнительных помещений ОУ. Организация современной развивающей среды требует финансовых вложений. 
Результаты деятельности ДОУ в 2022 - 2023 учебном году показали, что основные годовые задачи выполнены. Существенным достижением в деятельности педагогического коллектива стало значительное повышение методической активности педагогов. Результаты диагностики воспитанников свидетельствуют о     положительной динамике в усвоении образовательной программы.
Итоги анализа работы выявили некоторые проблемы:
- педагоги не имеют опыта участия в региональных мероприятиях,
- большая загруженность воспитателей, не позволяет посещать все городские методические мероприятия, более активно участвовать в методической работе,
- перегруженность плана работы в весенние месяцы.
	Принимая во внимание достигнутые результаты и основные проблемы, определились перспективы работы:
· совершенствование работы «Школы молодого педагога»
· систематизация работы, усиление контроля  по сохранению и укреплению здоровья детей;
· усиление работы по взаимодействию воспитателей со специалистами во время непосредственно образовательной деятельности, 
· развитие речи детей средствами использования устного народного творчества на занятиях и в повседневной жизни 
· многофункциональная предметно – пространственная развивающая образовательная среда, как средство формирования знаний у детей дошкольного возраста о правилах безопасного поведения и здоровом образе жизни
· воспитание нравственно-патриотических чувств у детей дошкольного возраста на основе культурно-исторических традиций народов Оренбургской области;
· работа по внедрению  ФГОС к условиям реализации ООП ДО в образовательный процесс
· продолжать работу по созданию развивающей, игровой среды  в группах и на участках детского сада
1.3. Уровень готовности к обучению в школе детей подготовительной к школе группы

	Психологическая и социальная (мотивационная) готовность 
«Мотивационная готовность ребенка к школе»
	Эмоционально-волевая готовность (произвольность)
«Рисование бус» (методика И.И. Аргинской)
	Готовность к освоению учебной деятельностью (зрительно-моторная координация)
«Продолжи узор» (модифицированный вариант методики Г.Ф. Кумариной)
	Готовность к освоению учебной деятельностью (кратковременная память)
«Запоминание картинок и предметов»
	Готовность к освоению учебной деятельностью (зрительно-пространственное восприятие)
«Раскрашивание фигур» (методика Н.Я. Чутко)
	

	мотивация
	уровень
	уровень
	уровень
	уровень
	

	Учебная
	Учебно-игровая
	Игровая
	4-й
	3-й
	2-й
	1-й
	4-й
	3-й
	2-й
	1-й
	4-й
	3-й
	2-й
	1-й
	4-й
	3-й
	2-й
	1-й
	
	

	2
	9
	7
	6
	10
	2
	0
	13
	3
	2
	0
	4
	12
	0
	2
	7
	10
	0
	0
	
	

	1
	7
	3
	5
	5
	1
	0
	9
	1
	1
	0
	3
	7
	0
	1
	7
	3
	0
	1
	
	

	10
	18
	2
	10
	8
	9
	3
	2
	11
	12
	5
	22
	6
	1
	1
	22
	3
	4
	1
	
	

	13
	34
	12
	21
	23
	12
	3
	24
	15
	15
	5
	29
	25
	1
	4
	36
	16
	4
	2
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Готовность к освоению учебной деятельностью (логическое мышление)
«Заселение дома» (методика И.И. Аргинской)
	Готовность к освоению учебной деятельностью (понятийное мышление)
«Диктант» (методика Н.В. Нечаевой)
	Готовность к освоению учебной деятельностью (фонематический слух)
«Чтение схем слов» (методика Н.В. Нечаевой)
	Готовность к освоению учебной деятельностью (понятийно-логическое мышление)
«Математический диктант» (методика И.И.Аргинской)
	Готовность к освоению учебной деятельностью (речевое развитие)
«Развитие устной речи» (методика Н.В. Нечаевой)
	Уровень готовности ребенка к школьному обучению:

	уровень
	уровень
	уровень
	уровень
	уровень
	уровень

	4-й
	3-й
	2-й
	1-й
	4-й
	3-й
	2-й
	1-й
	4-й
	3-й
	2-й
	1-й
	4-й
	3-й
	2-й
	1-й
	4-й
	3-й
	2-й
	1-й
	Высокий
	Хороший
	Средний
	Низкий

	17
	0
	0
	1
	11
	4
	2
	1
	10
	3
	4
	1
	12
	6
	0
	0
	12
	4
	1
	1
	9
	6
	2
	1

	10
	0
	0
	1
	8
	1
	1
	1
	7
	2
	2
	0
	7
	4
	0
	0
	8
	2
	0
	1
	6
	3
	1
	1

	23
	2
	5
	0
	23
	5
	2
	0
	24
	2
	4
	0
	15
	10
	5
	0
	26
	2
	2
	0
	16
	5
	6
	3

	50
	0
	5
	2
	42
	10
	5
	2
	41
	7
	10
	1
	34
	20
	5
	0
	46
	8
	3
	0
	31
	14
	9
	5



Анализ успеваемости выпускников ДОУ в начальных классах за прошедший год показал следующие результаты: из 35 учащихся первых классов  83%  детей  показали хорошую успеваемость.
Вывод: Результаты педагогического мониторинга показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития, что говорит об эффективности педагогического процесса в ДОУ. Анализ результатов оценки освоения детьми образовательной программы ДОУ в 2022-2023 году по образовательным областям показывает, что наилучшие результаты были достигнуты в области художественно-эстетического и физического развития, однако, не совсем удовлетворительным стал процент работы по социально-коммуникативному и речевому развитию, что дает нам установку на более результативную работу по этому направлению на следующий год.

1.4. Результаты повышения квалификации и аттестации педагогов

В настоящее время в МОАУ СОШ № 24 (дошкольные группы) обеспеченность кадрами составляет 100%, что позволяет качественно реализовать ОП ДО. В коллективе трудятся творческие педагоги, воспитатели с высокой профессиональной деятельностью. Всего в детском саду работает 19 педагогов, 4 узких специалиста: учитель логопед-2, музыкальный руководитель  - 1.
	
Анализ педагогического состава МОАУ «СОШ № 24 г. Орска»
Образование 

	 Высшее педагогическое
	Средне-специальное

	10 человек
	10 человек                                                                                                                                                                                            



Стаж работы
	от 1 до 5 лет
	от 5 до 10 лет
	От 10 до 20 лет
	От 20 и выше

	5 человек
	5 человек
	8  человек
	2 человека



Возрастной состав
	до 30 лет
	     от 31 до 40 лет
	от 41 до 50 лет
	от 51 до 60 лет

	2
	7
	9
	2



Квалификационная категория

	высшая категория
	1 категория
	Соответствие занимаемой должности
	не имеют категории

	-
	16 человек
	2 человека
	2 человека



Курсовая подготовка педагогами МОАУ СОШ № 24  проходит в соответствии с перспективным  планом подготовки.
В 2022 – 2023 учебном году обучение на курсах повышения квалификации педагоги не проходили, так как срок прохождения курсов еще не вышел.

Презентация опыта работы:
Муниципальный уровень:
Обобщение опыта работы воспитателя Игнатенко Е.А. на базе дошкольных групп при МОАУ «СОШ № 24 г. Орска» по теме «Трудовое воспитание дошкольника в семье»
Обобщение опыта работы старшего воспитателя Рыжковой Е.Е. на базе дошкольных групп при МОАУ «СОШ № 24 г. Орска» по теме «Развитие личности ребенка посредством приобщения к доступной трудовой деятельности».
Обобщение опыта работы воспитателя Кайтаевой Л.А. на базе дошкольных групп при МОАУ «СОШ № 24 г. Орска» по теме: «Художественный ручной труд как средство развития творческих способностей и мелкой моторики у детей дошкольного возраста»
Обобщение опыта работы воспитателя Бутаковой А.Г.  на базе дошкольных групп при МОАУ «СОШ № 24 г. Орска» по теме: «Организация ручного труда дошкольников как творческой деятельности в системе трудового воспитания в детском саду».
Обобщение опыта работы старшего воспитателя Рыжковой Е.Е. на базе дошкольных групп при МОАУ «СОШ № 24 г. Орска» по теме: «Современные подходы к трудовому воспитанию дошкольников в свете ФГОС ДО».
Мастер – класс воспитателя Игнатенко Е.А. на базе дошкольных групп при МОАУ «СОШ № 24 г. Орска» по теме: «Изготовление кукольного театра на ложках.
Мастер – класс воспитателя Сармасиной О.В. на базе дошкольных групп при МОАУ «СОШ № 24 г. Орска» по теме: «Труд и терпение превращаются в умение».
Обобщение опыта работы учителя – логопеда Рыжковой Е.Е. на  базе дошкольных групп при МОАУ «СОШ № 24 г. Орска» по теме: «Развитие речи детей дошкольного возраста посредством игровых технологий».
Обобщение опыта работы учителя – логопеда Согриной Е.А.  на  базе дошкольных групп при МОАУ «СОШ № 24 г. Орска» по теме: «Развитие речи дошкольников посредством игровых технологий».
Мастер – класс учителя – логопеда Рыжковой Е.Е. на базе МДОАУ № 48 по теме: Информационно – коммуникационные технологии в работе учителя – логопеда как средство повышения профессиональной компетентности».
Региональный уровень.
Представление опыта работы на региональной научно – практической конференции «Родной язык, культура и литература в системе образования: из прошлого в будущее» в качестве спикеров учителей – логопедов Рыжковой Е.Е и Согриной Е.А. по теме: «Родное слово в развитии связной речи современных детей дошкольного возраста с речевыми нарушениями».
Аттестация педагогических кадров.
В 2022 – 202 учебном году успешно подтвердили первую квалификационную категорию 4 педагога: воспитатель Игнатенко Е.А., воспитатель Мазур Н.В., воспитатель Козубова О.П., старший воспитатель Мирошниченко С.А.
Впервые защитили первую квалификационную категорию 3 педагога: Бутакова А.Г., Жилкибаева Н.С., Кайтаева Л.А.
Вывод: Анализ педагогической деятельности показывает, что профессиональный потенциал педагогов МОАУ «СОШ № 24 г. Орска» достаточно высокий. Педагогический коллектив успешно осуществляет задачи, поставленные на учебный год. В МОАУ «СОШ № 24 г. Орска» работает стабильный, высокопрофессиональный коллектив единомышленников, который умеет взаимодействовать в команде и способен на реализацию инновационных переходов в разрезе модернизации дошкольного образования.

1.5. Анализ системы работы  с родителями воспитанников и социумом

В 2022 -2023  учебном году работе с семьей уделялось достаточно внимания.  В течение года проводились общие и групповые родительские собрания в соответствии с годовым планом работы, анкетирование родителей по итогам работы за прошедший 2022-2023 учебный год. По проведенным результатам анкетирования видно, что основная масса родителей довольна работой педагогов, родители интересуются достижениями детей: - 68 % родителей удовлетворены работой педагогического коллектива и рады принимать активное участие в проведении различных конкурсов и совместных праздников; - 27% интересны все режимные моменты; - 58 % очень нравятся дни открытых дверей, организация детско - родительских клубов; - 16% родителей считают, что экскурсии необходимы и важны для разностороннего развития детей.
На протяжении учебного года выпускались информационные листки, стенды, папки-передвижки для педагогического просвещения родителей по различным областям развития детей. Проводились индивидуальные беседы с родителями для выявления их проблем в воспитании и обучении детей, совместные досуги и развлечения, анкетирование родителей, участие родителей в организации совместных выставок
Выводы: В целом родители удовлетворены качеством предоставляемых услуг в детском саду и предлагают в мероприятия с родителями добавить больше совместной деятельности детей и родителей.

1.6. Итоги административно-хозяйственной работы

 Административно- хозяйственная деятельность в 2022-2023 учебном году была направлена на развитие и укрепление материально-технической базы дошкольного учреждения, организации стабильного функционирования различных систем, участвующих в обеспечении образовательного и социально-бытового процессов детского сада.
Материально-технические и медико-социальные условия пребывания детей в ДОУ соответствуют требованиям СанПиН: водоснабжение, канализация, отопление находятся в удовлетворительном состоянии. 

Общий вывод по первому разделу годового плана.

	Результаты деятельности ДОУ в 2022 - 2023 учебном году показали, что основные годовые задачи выполнены. Существенным достижением в деятельности педагогического коллектива стало значительное повышение методической активности педагогов. Результаты диагностики воспитанников свидетельствуют о     положительной динамике в усвоении образовательной программы.
Итоги анализа работы выявили некоторые проблемы:
- педагоги не имеют опыта участия в региональных мероприятиях,
- большая загруженность воспитателей, не позволяет посещать все городские методические мероприятия, более активно участвовать в методической работе,
- перегруженность плана работы в весенние месяцы.
	Принимая во внимание достигнутые результаты и основные проблемы, определились перспективы работы:
· совершенствование работы «Школы молодого педагога»;
· повышение качества профессиональной компетентности педагогов в области ИКТ;
· систематизация работы, усиление контроля  по сохранению и укреплению здоровья детей;
· усиление работы по взаимодействию воспитателей со специалистами во время образовательной деятельности;
· обогащение предметно – пространственной развивающей образовательной среды, как средства формирования знаний у детей дошкольного возраста о правилах безопасного поведения и здоровом образе жизни;
· воспитание нравственно-патриотических чувств у детей дошкольного возраста на основе культурно-исторических традиций народов Оренбургской области;
· продолжать работу по созданию развивающей, игровой среды  в группах и на участках детского сада.
Исходя из анализа образовательной деятельности МОАУ «СОШ № 24 г. Орска», были определены цели и задачи на 2023 – 2024 учебный год. 
Проблема города: Реализация приоритетных направлений национального проекта «Образование»: опыт, проблемы, целевые ориентиры
Цель: Создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовки к жизни в обществе, к обучению в школе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника
Проблема ОУ:
Проектирование модели и обновление содержания дошкольного образования в соответствии с ФГОС дошкольного образования и приоритетными направлениями национального проекта «Образование»
Цель:
На основе внедрения и создания целостной системы управления качеством образовательного процесса обеспечить высокое качество образования в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития общества.
Задачи:
- обеспечить преемственность всех ступеней образования: дошкольного, начального, основного общего, полного среднего;
-обеспечить доступность услуг дошкольного, школьного образования для детей с ООП;
-продолжить работу над созданием системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности и прозрачности.
Годовые задачи на 2024-2024 учебный год 
1. Развитие социально – коммуникативных умений у дошкольников через приобщение их к трудовому воспитанию.
2. Развитие познавательной активности дошкольников, а также любознательности и самостоятельности через метод экспериментирования.
3. Формирование у детей словаря эстетических эмоций в процессе восприятия и слушания музыки.
4. Формирование культуры здорового образа жизни и интереса к спорту у детей через интеграцию различных видов деятельности и закаливание.












РАЗДЕЛ 2. ОРГАНИЗАЦИОННО-СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Научно-методическая работа

Организация научно-методической работы на 2023-2024 учебный год по теме:  
«Проектирование модели инклюзивного образования  как условие повышения качества дошкольного образования»

Цель: формировать готовность педагога к внедрению инновационных идей развития дошкольного образования; содействовать созданию условий для реализации инклюзивного образования в практику работы ДОО 

Задачи:
1. рассмотреть теоретический аспект  инклюзивного образования, особенности построения образовательной среды в ДОО для детей с ООП;
2. проанализировать специальные условия для детей с ООП и детей инвалидов в соответствии с ФГОС ДО
3. спроектировать модель инклюзивного образования в условиях ДОО

Ожидаемый результат: 
1. разработка пакета документов, регламентирующих деятельность вариативных форм инклюзивного образования (КЦ, группа кратковременного пребывания для детей с ОВЗ)
2. проектирование образовательной среды для детей с ООП и детей инвалидов согласно ФГОС ДО;
3. презентация и публикация педагогического опыта на сайте ДОО, в средствах массовой информации, на информационных образовательных порталах. 
4. сформированный банк методических разработок в области реализации инклюзивного образования
5. скорректированный пакет диагностического инструментария по оценки условий для реализации АОП ДО, оценки удовлетворенности родителей деятельность ДОО, в том числе для детей с ООП.

Руководитель:   старший воспитатель

	Содержание
	Форма
работы
	Сроки
	Результат освоения программы
	Ответственный

	Методическая поддержка педагогических работников при реализации  опытно-экспериментальной (исследовательской) деятельности

	Мотивационный, аналитический блок: формирование мотивационной готовности педагогов к обновлению содержания ОС в контексте инклюзивного образования; ориентация педагогов  на повышение квалификации в области реализации инклюзивного образования 
	

	1.Анализ условий образовательного учреждения для реализации инклюзивного образования: материально-техническое обеспечение, готовность педагога, учебно-методическое и информационное обеспечение.
2.Анализ удовлетворенности родителей реализацией содержания инклюзивного образования
	

Анкетирование
	
Сентябрь



	Использование интерактивных опросников 

Информационная справка о результатах исследования готовности педагогов к реализации инклюзивного образования 
	
Старший воспитатель, педагог-психолог

	Когнитивный блок: систематизация, обогащение  необходимых представлений  для реализации содержания инклюзивного образования детей с ООП. Повысить профессиональную квалификацию педагогов и специалистов в области инклюзивного образования

	1. Анализ нормативных документов по реализации вариативных форм дошкольного образования для детей с ООП, требований ФГОС ДО к условиям реализации АОП в условиях группы комбинированной направленности, группы кратковременного пребывания
2. Организация инклюзивной практики в дошкольном образовательном учреждении (изучение опыта работы ДОО)
3.Обеспечение психолого-педагогических условий для реализации АОП ДО для детей с ООП.
4. Образовательные технологии при реализации АОП:                      -«Логопедическая работа с детьми в соответствии с требованиями ФГОС. Как разговорить молчуна?»
-Проектирование развивающей предметно-пространственной среды, направленной на формирование интереса к чтению у детей с ООП.
5.Изучение и анализ методических рекомендаций ФИРО по оценки условий реализации ООП ДО
6. Изучение диагностического инструментария (шкалы ECERS)
	


  Круглый стол


Рабочая группа





	

октябрь



В течение года

ноябрь

октябрь


	Использование дистанционной формы повышения квалификации





Проектирование содержания АОП ДО для детей с ООП и детей инвалидов (вновь поступивших)

Создание пакета документов для организации деятельности КЦ
	




Ст.воспитатель





	Практический блок: формирование практических навыков педагогов для проектирования содержания коррекционно-образовательного процесса; создание условий для реализации содержания инклюзивного образования
	

	1. Разработка концепции организации инклюзивной практики, включающей основные ценности и технологии их реализации.
2.Корректировка АОП ДО для детей с ООП, разработка АОП ДО для детей инвалидов на основе индивидуальной программы реабилитации инвалида, учитывающую государственные требования и особенности инклюзивного процесса
3.Создание методического обеспечения образовательного процесса.
4. Проектирование модели инклюзивного образования в условиях ДОО с учетом возможных вариативных форм для реализации инклюзивного образования.
5.Анализ и проектирование образовательной среды для детей с ООП и детей инвалидов в соответствии с ФГОС ДО
6. Корректировка нормативной документации для организации деятельности ПМПк ДОО в соответствии с действующим законодательством
7.Корректировка диагностического инструментария по оценки условий реализации АОП ДО, оценки удовлетворенности родителей деятельностью ДОО по реализации АОП ДО Выявление, изучение, обобщение, распространение и создание передового педагогического опыта
	Практические  занятия

Рабочая группа



Практические   занятия



Рабочая группа

	Декабрь, январь

   сентябрь

в течение года

    Март



Апрель

в течение года
	Осуществление проектирования образовательного процесса с использованием образовательных технологий для детей с ООП.
Разработка АОП ДО для детей с ООП, АОП ДО для детей инвалидов на основе индивидуальной программы реабилитации инвалида

Проектирование модели инклюзивного образования в условиях ДОО с учетом возможных вариативных форм для реализации инклюзивного образования

Создание нормативной документации для организации деятельности ПМПк ДОО, КЦ и ГКП в соответствии с действующим законодательством
	Ст. воспитатель









Учитель-логопед, педагог-психолог

	Выявление ППО: 
- Наблюдение за работой и поддержка инициативных, творческих педагогов ДОУ. Изучение материалов ППО
Обобщение ППО: 
- Выступления, доклады  на педагогических советах, консультациях, семинарах педагогов  с результатами внедрения собственного опыта
Распространение ППО:                                                                         - Участие в работе городских творческих лабораториях по введению ФГОС ДО в образовательных организациях,  городских семинарах и совещаниях по проблемам дошкольного образования:
Предметно-пространственная развивающая среда в дошкольном учреждении как одно из условий качества коррекционно-образовательного процесса в ДОУ (учитель-логопед)
Участие в работе ТЛ воспитателей ГКН «Инновационные технологии коррекционно-образовательной деятельности при реализации адаптированной образовательной программы для детей с ООП»                                                                              - Публикация ППО в сборниках Всероссийских научно-практических конференций, журналах («Современный детский сад»), в том числе в сети Интернет (образовательные порталы, сайт ДОУ)
- Участие в конкурсах профессионального мастерства различного уровня:
-муниципального уровня: «Дидактическая находка -2017»; методических разработок с целью приобщения детей к чтению; 
Всероссийские конкурсы профессионального мастерства, конкурсы для детей дошкольного возраста (в том числе дистанционные на образовательном портале «Мой университет», «От рождения до школы», ИД «Первое сентября» и др.)

	
Наблюдение



Презентация опыта






ТЛ воспитателей ГКН
	В течение года




В течение года



   январь


В течение года
	Повышение профессионального мастерства педагогов ДОУ, эффективности образовательной системы в ДОУ, внедрение в практику новых подходов в работе с детьми. Повышение мотивации педагогов к профессиональной деятельности, пропаганда позитивного педагогического опыта


Презентация и публикация педагогического опыта на сайте ДОУ, в средствах массовой информации, на информационных образовательных порталах
	Ст.воспитатель, педагог-психолог





Ст. воспитатель, педагог-психолог, учитель-логопед



Ст.воспитатель 

Педагоги

Ст.воспитат, педагоги

	Организационно-методическая деятельность 

	Вопросы для рассмотрения на совещаниях:
1.Знакомство с основными положениями  ФГОС ДО («Требования к условиям реализации ООП» - п.3.3)
2. Поря док аттестации педагогов на СЗД, 1, высшую категорию (приказ МО РФ от 07.04.2014 №276 «Об утверждении порядка аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность»)
3.САНПиН 2.4.1.3049-13 
	Инструктивно-методические совещания
	В течение года
	Повышение уровня компетентности педагогов в вопросах воспитания, обучения, развития и оздоровления воспитанников; а также в вопросах обновления законодательства в сфере образования
	Администрация ДОУ

	Взаимодействие с социальными партнерами
Участие преподавателей ГАОУ СПО «Педагогический колледж» г. Орска и воспитателей в научно-практических конференциях разного уровня, семинарах, педагогических советах, заседаниях кафедр и других формах научно-методической деятельности
	научно-практические конференции разного уровня, семинары, педагогические советы.
	в течение года по плану  ГАОУ СПО «Педагогический колледж» г. Орска
	Распространение позитивного педагогического опыта
	Воспитатели, старший воспитатель, преподаватели и студенты ГАОУ СПО «Педагогический колледж» г. Орска

	Информационно-методическая деятельность

	Подготовка информационно- методических материалов:  
1.Организация выставки новинок периодической научно- методической печати в методическом кабинете ДОУ по теме исследования
	
Выставка
	В течение года
	Обмен передовым педагогическим опытом
Повышение качества образования
	Старший воспитатель


	Информационное поле 
Организация работы официального сайта Учреждения
	Рабочая группа по наполнению сайта ДОО
	в течение года
	Обеспечение открытости и доступности о деятельности учреждения, распространение позитивного педагогического опыта
	Администратор сайта

	Контрольно-диагностическая деятельность

	1. Цель: определить  эффективность научно-методической работы по теме: «Проектирование модели инклюзивного образования  как условие повышения качества дошкольного образования»
Задачи:                                                                                             1.изучить уровень компетентности педагогов при проектировании и организации  профессиональной деятельности в области инклюзивного образования
2. изучить уровень готовности педагога к использованию образовательных технологий в коррекционно-образовательном процессе
3.изучить и проанализировать инновационную деятельность педагогов ДОУ
4. определить уровень удовлетворенности профессиональной деятельностью
2.Оценка условий для реализации АОП ДО, оценка удовлетворенности родителей деятельностью ДОО по реализации АОП ДО

	Анкетирование
	Апрель 

	Использование интерактивных опросников, инструментов ECERS, оценочные листы (методические рекомендации ФИРО)

Информационная справка о результатах исследования готовности педагогов к формированию ОС и реализации инклюзивного образования
	Старший воспитатель, педагог-психолог








Педагоги, родители




2.2. Воспитательно- образовательная работа и контроль за ней в рамках годовой задачи
1 квартал
Задача: 1. Развитие социально – коммуникативных умений у дошкольников через приобщение их к трудовому воспитанию.
СЕНТЯБРЬ
	Разделы   работы
	Формы
 работы
	Содержание работы
	Сроки выполнения
	Ответственные 

	Организационно-методическая работа
	Педагогическая диагностика

	Первичная комплексная диагностика уровня развития ребенка с целью определения индивидуального маршрута.
	сентябрь
	Ст. восп. 
Уч – лог.

	Работа с пед. кадрами
	Консультация
	«Адаптация дошкольников»
	сентябрь
	Педагог - психолог

	
	Пед. совет

	1. Установочный. 
Тема: «Приоритетные направления образовательной деятельности в ДОУ»
	сентябрь
	Ст.восп.
Зам.зав.по ВР

	
	Оперативный контроль
	1.Соблюдение правил внутреннего распорядка
 2. Ведение групповой документации
3. Состояние работы педагогов по проведению утренней гимнастики
4. Состояние работы педагогов по проведению утреннего приема детей в ДОО
	сентябрь
	 Ст. восп.

	
	Семинар - практикум
	«Место трудового воспитания в содержании дошкольного образования»
	
	Ст.восп. Воспитатели

	
	
Работа в методическом кабинете
	1. Обновление сведений о пед. Кадрах
2. Уточнение нормативных документов, регламентирующих образовательную деятельность учреждения: 
- учебный план – график на 2023 – 2024 уч.г.
- график работы специалистов на 2023 – 2024 уч.г.
	
 сентябрь
	Ст. воспит.




	Работа ДОУ с родителями

	Родительское собрание
	«Планирование воспитательно – образовательного процесса на 2023 – 2024 уч.год с учетом ФГОС ДО»
	Сентябрь
	воспитатели

	
	Консультация

	«Возрастные особенности детей дошкольного возраста»
«Адаптация ребенка к детскому саду»
	сентябрь
	воспитатели

	
	Информационный стенд
	«Осторожно, вирусы!»
	Сентябрь
	Ст. восп.

	Мероприятия для дошкольников
	1. Развлечение «Вот и стали мы на год взрослее»
2. «День дошкольного работника»
3.  Выставка рисунков «Дары осени»
	сентябрь

	
Муз. рук.
воспитатели




ОКТЯБРЬ
	Разделы   работы
	Формы
 работы
	Содержание работы
	Сроки выполнения
	Ответственные 

	Организационно-методическая работа
	Педагогическая диагностика

	Педагогическая диагностика детей в соответствии с ФГОС ДО
	с 23 по 27 октября
	Воспитатели

	Работа с пед. кадрами
	Тематический контроль 

	«Механизм использования в образовательной деятельности ИКТ в аспекте сохранности здоровья воспитанников»
	октябрь
	Ст.восп.

	
	Оперативный контроль
	1. Эффективность оздоровительной деятельности в ДОУ с низкими показателями по заболеваемости
2. Сменность материала в родительских уголках
3. Обновление и пополнение материалов в игровых зонах
	октябрь
	 Ст. восп.

	
	Конкурс
	Сценка – диалог по теме недели (с детьми)
	октябрь
	Ст. восп.
Воспитатели

	
	Онлайн – выставка на муниципальном уровне
	«Ярмарка мастеров» - выставка работ из природного материала
	октябрь
	Ст. воспитатель, воспитатели

	
	Работа в методическом кабинете
	1. Помощь в подготовке и разработке плана повышения компетентности педагога (самообразование, повышение квалификации, подготовка документов к аттестации)
2. Мониторинг детского развития
	
октябрь
	Ст. воспит.




	Работа ДОУ с родителями

	Информационный стенд

	Информация о режиме дня, о расписании проведения ОД
	октябрь
	Ст.восп.

	
	Консультация

	«Развитие речи детей в условиях семьи и детского сада»
	октябрь
	воспитатели

	Мероприятия для дошкольников

	1. Праздник «День пожилого человека»
2. Праздник «Здравствуй осень золотая»
3. Выставка рисунков «Краски осени»
	     

октябрь
	  

Муз. рук.
Воспитатели





НОЯБРЬ

	Разделы   работы
	Формы
 работы
	Содержание работы
	Сроки выполнения
	Ответственные 

	Организационно – методическая работа
	Взаимопосещения
	Открытый просмотр занятий с применением ИКТ в старших и подготовительных группах
	ноябрь
	Воспитатели старших и подготовительных групп

	Работа с пед. 
кадрами

	Обобщение опыта работы
	Мастер – класс учителей – логопедов Рыжковой Е.Е. и Согриной Е.А по теме: «Формирование лексико – грамматических представлений у дошкольников с ОНР с помощью дидактических интерактивных игр»
	ноябрь
	СОШ 24

	
	Оперативный контроль 

	1. Состояние документации педагогов, наличие системы планирования воспитательно – образовательной работы
2. Культурно – гигиенические навыки детей во время приема пищи
3.Соблюдение режима прогулки.
4. Состояние работы педагогов по организации образовательной деятельности  с детьми с ООП (ГКВ)
	ноябрь
	

Ст. воспит.

	
	Работа в методическом кабинете
	1.Обсуждение новинок методической литературы
2. Совет педагогов «Система нравственно – патриотического воспитания в ДОУ»
3. Выполнение рекомендация прошедшего пед. совета
	


	Ст. воспит.




	
	Пед.совет
	Развитие социально – коммуникативных умений у дошкольников через приобщение их к трудовому воспитанию
	ноябрь
	Зам.зав.по ВР
Ст.воспит.

	Работа ДОУ с родителями

	Информационный стенд

	«Здоровье в детском саду»
«Как одевать ребенка осенью»
	ноябрь
	воспитатели

	
	Консультация

	«Профилактика гриппа и ОРВИ»
	ноябрь
	воспитатели

	Мероприятия для дошкольников
	1.  Праздник «День Матери»
2.  Выставка рисунков «Мама милая моя»

	ноябрь
	Муз. руководитель
Воспитатели




2 квартал
Задача: «Развитие познавательной активности дошкольников, а также любознательности и самостоятельности через метод экспериментирования»

ДЕКАБРЬ
	Разделы   работы
	Формы
 работы
	Содержание работы
	Сроки выполнения
	Ответственные (с указание ФИО педагога)

	Организационно-методическая работа

	Консультация
	«Формирование элементарных математических представлений у дошкольников в соответствии с их возрастом»
	
декабрь
	
Ст. восп.

	
	Аттестация пед. кадров
	 Учитель – логопед Рыжкова Е.Е., учитель – логопед Согрина Е.А.
	
декабрь
	Ст.восп.

	
	Работа в методическом кабинете
	Подготовка и обсуждение сценариев новогодних утренников 
	
декабрь
	Ст. воспит.



	Работа ДОУ с родителями
	Информационный стенд
	«Причины ДТП с участием детей»
	декабрь
	Ст. воспитатель

	
	Консультация

	«Детям о пожарной безопасности»
	декабрь
	Воспитатели подг. групп

	Работа с пед. 
кадрами

	Тематический контроль
	Организация консультаций родителей о безопасности детей в период новогодних праздников.
	декабрь
	Ст. восп.

	
	Оперативный контроль
	1. Организация совместной и самостоятельной деятельности в утренний период времени.
2. Система работы с детьми в преддверии праздника новогодней елки.
3. Проведение закаливающих процедур.
4. Состояние работы педагогов по формированию книжной культуры у детей
	декабрь
	Ст. воспитатель

	
	Посещения

	Смотр групп и приемных «Оформление к новогоднему празднику»
	декабрь
	воспитатели

	Мероприятия для дошкольников
	1. Выставка детских рисунков «Зимушка – зима», «Новый год в гости к нам идет»
2. Новогодние утренники по группам
	

декабрь
	Воспитатели
Муз. руководитель











ЯНВАРЬ

	Разделы   работы
	Формы
 работы
	Содержание работы
	Сроки выполнения
	Ответственные (с указание ФИО педагога)

	Организационно-методическая работа

	Консультация
	«Карты Проппа – как средство обучения детей  дошкольного возраста творческому рассказыванию»
	январь
	Учитель - логопед

	
	Взаимопосещения
	Открытый просмотр ОД по теме годовой задачи в группах старшего возраста
	январь
	Воспитатели

	
	Оперативный контроль
	1. Выполнение программы за 1-ое полугодие
2. Результаты промежуточной диагностики в ГКН
3. Смотр выносного материала для игр на зимней прогулке
4. Проведение закаливающих процедур
	

январь
	
Ст. восп.
Зам.Зав. по ВР

	
	Работа в методическом кабинете
	1.Обсуждение новинок методической литературы
2. Оформление консультации в кабинете «Работа с детьми зимой»
	

 январь
	Ст. воспит.




	Работа ДОУ с родителями

	Информационный стенд
	«Зимние травмы: профилактика для родителей и детей»
	январь
	воспитатели

	
	Консультация

	«Зимние игры на прогулке с детьми»
«Как одевать ребенка зимой»
	январь
	воспитатели

	Работа с соц. партнерами 
(с СОШ и др. соц партнеры)
	Экскурсия

	«Мы будущие первоклассники» (Экскурсия детей подготовительных групп в начальную школу)
	
январь
	Ст.восп.
воспитатели

	Мероприятия для дошкольников

	3. 1. Конкурс для детей «Великие математики!» (по типу Буквознайки)
4. 2. Смотр – конкурс «Лучшие постройки из снега» 
	январь
	Воспитатели
Родители



















ФЕВРАЛЬ
	Разделы   работы
	Формы
 работы
	Содержание работы
	Сроки выполнения
	Ответственные (с указание ФИО педагога)

	Организационно-методическая работа

	Круглый стол
	«Факторы, влияющие на качество образовательного процесса»
	февраль
	Ст. воспитатель
воспитатели

	
	Консультация
	«Страхи в дошкольном возрасте»
	февраль
	Педагог - психолог

	Работа с пед. 
кадрами

	Оперативный контроль 

	1. Организация совместной и самостоятельной деятельности во второй половине дня
2. Организация дежурных 
3. Создание условий для охраны жизни и здоровья детей, выполнение инструкций.
	февраль
	 Ст. восп.
Зам. Зав. по ВР

	
	Смотр-конкурс

	«Изготовление математического пособия в соответствии с возрастом детей»
	февраль
	Воспитатели


	
	Обобщение опыта
	«Единое родительское собрание для выпускников ГКН»
	февраль
	Ст. восп.
Учитель - логопед

	
	Пед. совет
	«Развитие познавательной активности дошкольников, а также любознательности и самостоятельности через метод экспериментирования»
	февраль
	Зам.Зав. по ВР
Ст. воспитатель

	
	Круглый стол на муниципальном уровне
	«Система работы по воспитанию трудовых навыков у дошкольников»
	
	

	
	Работа в методическом кабинете
	1. Подготовка и обсуждение сценария развлечения ко «Дню защитника Отечества»
2. Диагностика и обсуждение затруднений педагогов.
3. Пополнение материально – технической базы кабинета.
	

февраль 
	Ст. воспит.




	Работа ДОУ с родителями

	Информационный стенд

	«Развиваем ребенка дома»
	февраль
	Ст. воспит.

	
	Консультация

	«Математика     вокруг нас»
	февраль
	Воспитатели

	
	День открытых дверей
	«Один день из жизни детского сада» 
	февраль
	Воспитатели

	Мероприятия для дошкольников

	1. Физкультурное развлечение, посвященное «Дню защитника Отечества»
2.  Выставка детских рисунков и поделок «Военная техника»
3. Развлечение «Широкая масленица»
	февраль
	Воспитатели
Муз.руководитель



3 квартал
Задача: Формирование у детей словаря эстетических эмоций в процессе восприятия и слушания музыки.
МАРТ
	Разделы   работы
	Формы
 работы
	Содержание работы
	Сроки выполнения
	Ответственные (с указание ФИО педагога)

	Организационно-методическая работа
	Консультация
	«Взаимодействие музыкального руководителя и воспитателей, в том числе и воспитателя ГКН»
	март
	Ст. восп.
Муз. руководитель

	Работа с пед. 
кадрами

	Взаимопосещения
	Открытый просмотр ОД музыкального руководителя совместно с воспитателями
	март
	Муз.рук
Воспитатели

	
	Тематический контроль 

	Состояние работы педагогов по формированию у детей инициативы, самостоятельности и ответственности
	март
	Ст. Восп.
Зам.зав. по ВР

	
	Оперативный контроль
	1. Выполнение санэпидрежима
2. Соблюдение правил внутреннего распорядка
3. Техника безопасности и сохранность имущества.
	март
	Ст. Восп.
Зам.зав. по ВР

	
	Аттестация пед.кадров
	Воспитатель Гарковенко Ю.В.
	Март
	Ст.восп.

	
	Фотоконкурс на муниципальном уровне
	«Чудеса рукотворные»
	март
	Ст.восп

	
	Работа в методическом кабинете
	1. Помощь в подготовке к защите проектной работы.
2. Составление и обсуждение конспектов к празднику весны, масленице.
3. Проверка текущей документации педагогов.
	
март
 
	Ст. воспит.




	
	
	
	
	

	Работа ДОУ с родителями

	Информационный стенд

	«Игровая мотивация в дошкольном возрасте»
	март
	Ст. восп.

	
	Консультация

	«Профилактика авитаминоза весной»
	март
	Воспитатели

	Мероприятия для дошкольников

	5. 1. Праздник «Весны»
6. 2. Выставка детских рисунков «Портрет моей мамочки»


	март
	Муз. руководитель
Воспитатели




АПРЕЛЬ
	Разделы   работы
	Формы
работы
	Содержание работы
	Сроки выполнения
	Ответственные (с указание ФИО педагога)

	Организационно-методическая работа

	Педагогическая диагностика

	Педагогическая диагностика детей в соответствии с ФГОС ДО
	13-17 апреля
	Воспитатели

	
	Оперативный контроль 

	1. Проведение оздоровительных мероприятий в режиме дня.
2. Соблюдение здорового психологического климата в коллективе.
3. Санитарное состояние помещений группы.
	апрель

	Ст.восп.
Зам.Зав. по ВР




	
	Муниципальная акция
	«Победа глазами детей
	
	

	
	Работа в методическом кабинете
	1. Организация повышения профессиональной компетентности педагогических работников по различным направлениям педагогической деятельности
2. Систематизация материалов, поступающих в методический кабинет, обеспечение оптимального доступа педагогов к любой необходимой информации
3. Изучение, анализ, пропаганда и внедрение передового педагогического опыта
	
	

	
	
	
	апрель
	Ст. воспит.


	Работа ДОУ с родителями

	Информационный стенд

	«Новости детского сада»
	апрель
	Ст. восп.

	
	Консультация

	«Рекомендации родителям о ПДД»
	апрель
	воспитатели

	Мероприятия для дошкольников

	7. 1. Праздник «День юмора и смеха»
8. 2. Изготовление скворечников
9. 3. Спортивное развлечение «Мы – будущие космонавты!»
10. 4. Фотоколлаж «Как мы растим лук»
	апрель
	Воспитатели
Муз. руководитель











МАЙ

	Разделы   работы
	Формы
 работы
	Содержание работы
	Сроки выполнения
	Ответственные (с указание ФИО педагога)

	Организационно-методическая работа
	Круглый стол
	«Организация летне – оздоровительной работы в ДОУ»
	май
	Ст. восп.
Зам.Зав. по ВР

	Работа с пед. 
кадрами

	Тематический контроль 
	«Предметно – развивающая среда в группах в соответствии с ФГОС ДО»
	май
	Ст. восп.
Зам.Зав. по ВР

	
	Оперативный контроль
	1. Подготовка и проведение целевых прогулок и экскурсий при ознакомлении детей с окружающим миром.
2. Результаты работы по формированию у детей навыков самообслуживания
3. Выполнение программы за учебный год.
4. Состояние учебно – воспитательного процесса в ДОУ.
	май
	Ст. восп.
Зам.Зав. по ВР

	
	Итоговый контроль
	«Оценка профессиональных умений воспитателя»
	май
	Ст. восп.
Зам.Зав. по ВР

	
	Пед. совет

	5. Итоговый. «Выполнение программы развития и воспитания за 2023 – 2024 уч. Год»
	май
	Ст. восп.
Зам.Зав. по ВР

	
	Работа в методическом кабинете
	1. Организация консультативной помощи педагогам
2. Изучение результатов самообразовательной деятельности педагогов, профессионального роста и развития педагогов
	
май
	Ст. воспит.




	Работа ДОУ с родителями

	Информационный стенд

	«Безопасность в летний период»
	май
	Ст. восп.

	
	Консультация

	«Солнечный и тепловой удар»
	май
	Воспитатели

	
	Собрания
	Итоговое собрание родителей во всех возрастных группах
	май
	Воспитатели

	Мероприятия для дошкольников
	1. Праздник «Слава защитникам, победителям»
2. Развлечение «День защиты детей»
3. Выставка рисунков «День Победы»
	май
	Муз. руководитель
Воспитатели





4 квартал
Задача: Формирование культуры здорового образа жизни и интереса к спорту у детей через интеграцию различных видов деятельности и закаливание.
ИЮНЬ
	Мероприятия для дошкольников
	Сроки выполнения
	Ответственные

	 Выставка рисунков «Лето красное»
1. Развлечение «Солнце яркое, лето красное»
2. Праздник «День России»
3. Конкурс – игра «Песочные фантазии» (Постройки из песка – младший возраст, рисунки мелками – средний и старший возраст)
4. Квест – игра «Поиск сокровищ»
	

июнь
	

воспитатели



ИЮЛЬ
	Мероприятия для дошкольников
	Сроки выполнения
	Ответственные

	1. Шоу мыльных пузырей
2. Конкурс рисунков «Моя семья»
3. Развлечение по ПДД «Юные водители»
4. Развлечение «Путешествие в страну вежливости»
5. Развлечение «Нептун в гостях у детей»
	

июль
	

воспитатели



АВГУСТ
	Мероприятия для дошкольников
	Сроки выполнения
	Ответственные

	1. «Праздник овощей»
2. Физкультурное развлечение «Поиск золотого ключика»
3. Выставка рисунков «День рождения города»
4. Праздник «До свидания, лето»

	

август
	

воспитатели





График контрольно-аналитической деятельности
по изучению и оценке качества педагогической деятельности в ДОО 
в 2023/2024 учебном году

Тематический – 
Итоговый – 
Оперативный     – 
Предупредительный (в течении года)
1. Подготовка воспитателя к проведению режимных моментов, утренней гимнастики, ООд, прогулки.
2. Подготовка к тематическим праздникам и развлечениям.
3. Подготовка к открытым ООД.

 
	№
	Тема проверки
	Мероприятия
	

Срок


	Отражение результата
	Группы

	
	
	
	
	
	Корпус 2
	Корпус 4
	Отметка 
о выполнении

	
	
	
	
	
	мл
	ср
	ст
	подг
	ГКВ
	1 мл
	2мл
	ср
	1ст
	2 ст
	подг
	

	1
	Состояние работы педагогов по проведению утренней гимнастики
	Наблюдение, анализ плана
	
Сентябрь
	Педагогическое оперативное совещание 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Состояние работы педагогов по проведению утреннего приема детей в ДОО
	Наблюдение,
беседа
	
Сентябрь 
	Педагогическое оперативное совещание 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	«Механизм использования в образовательной деятельности ИКТ в аспекте сохранности здоровья воспитанников»
	Наблюдение, 
беседа, анкетирование, анализ плана
	

Октябрь
	Педагогический совет 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Состояние работы педагогов по организации образовательной деятельности  с детьми с ООП
	Наблюдение, беседа,
анкетирование
	

Ноябрь
	ПМПк 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Состояние работы педагогов по формированию книжной культуры 
у детей 
	Наблюдение, анализ плана, беседа
	

Декабрь 
	Педагогическое оперативное совещание 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Организация консультаций родителей о безопасности детей в период новогодних праздников.
	Наблюдение, анализ плана
	
Декабрь
	Педагогическое оперативное совещание
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	 Результаты промежуточной диагностики в ГКН

	Анализ данных
	
Январь
	ПМПк
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	

	8
	Организация совместной и самостоятельной деятельности во второй половине дня
	Наблюдение, анализ плана
	
Февраль
	Педагогическое оперативное совещание 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Состояние работы педагогов по формированию у детей инициативы, самостоятельности и ответственности
	Наблюдение, беседа, анализ плана, анкетирование
	
Март


	Педагогический совет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	Проведение оздоровительных мероприятий в режиме дня
	Мониторинг достижений выпускников,
диагностика
	
Апрель 
	Наблюдение, анализ плана

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	«Предметно – развивающая среда в группах в соответствии с ФГОС ДО»
	Наблюдение, анализ плана, беседа, анкетирование 
	

Май
	Педагогический
совет 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	12
	«Оценка профессиональных умений воспитателя»
	Анализ данных
	
Май
	Педагогическое оперативное совещание
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




2.3. Работа с кадрами
Карта педагогического мастерства педагогов МОАУ «СОШ № 24 г. Орска» 

	№ п\п
	Ф.И.О. педагога

	стаж
	1
	2
	3
	Годовая задача
	Решение проблемы

	1
	Мирошниченко С.А.
	7
	У
	У
	Х
	1.  Развитие социально – коммуникативных умений у дошкольников через приобщение их к трудовому воспитанию.
	Формы работы методической и психологической службы ДОУ согласно годового плана


Реализация программы повышения квалификации ДОУ «Обновление содержания дошкольного образования в условиях реализации ФГОС ДО»



	2.
	Рыжкова Е.Е.
	6
	У
	У
	Х
	
	

	3.
	Козубова О.П.
	4
	У
	У
	З
	2. Развитие познавательной активности дошкольников, а также любознательности и самостоятельности через метод экспериментирования.
	

	4.
	Бойко Н.С.
	17
	Н
	У
	З
	
	

	5. 
	Игнатенко Е.А.
	17
	Х
	Х
	Х
	3.  Формирование у детей словаря эстетических эмоций в процессе восприятия и слушания музыки.
	

	6.
	Брижак Н.Ю.
	6
	З
	З
	З
	4. Формирование культуры здорового образа жизни и интереса к спорту у детей через интеграцию различных видов деятельности и закаливание.



	

	7
	Яковенко Е.Б.
	22
	Н
	Х
	З
	
	

	8
	Гарковенко Ю.В.
	4
	З
	З
	З
	Условные обозначения: У- могу поделиться опытом; Х- проблема решается хорошо; 
З-испытываю затруднения

	9.
	Сармасина О.В.
	30
	З
	Х
	З
	

	10.
	Юдина В.Н.
	24
	З
	У
	Х
	

	11.
	Манаева Н.А.
	6
	Х
	З
	З
	

	12.
	Мазур Н.В.
	19
	З
	Х
	З
	

	13.
	Попова Т.В.
	7
	Х
	З
	З
	

	14.
	Лалац Т.И.
	18
	З
	Х
	З
	

	15.
	Семина Ю.В.
	11
	Х
	З
	У
	

	16. Жилкибаева Н.С.
	Жилкибаева Н.С.
	2
	З
	З
	З
	




План самообразования педагогов МОАУ «СОШ № 24 г. Орска» 


	№п/п
	Ф.И.О. педагога
	Стаж
	Должность, категория
	Тема по самообразованию
	Этап работы над проблемой
	Форма отчета

	1
	Ворошилина Д.Г.
	1
	Музыкальный руководитель
	«Развитие музыкальных способностей у детей старшего дошкольного возраста у детей посредством музыкально – ритмической деятельности»
	1 – организационно-
ознакомительный
	Школа молодого педагога, в течении года


	2
	Рыжкова Е.Е.
	9
	Учитель-логопед
Ст. воспитатель
	«Формирование лексико – грамматических представлений у дошкольников с ОНР»
	2- основной
	Школа молодого педагога
МО учителей    логопедов ДОУ

	5
	Козубова О.П.
	7
	Воспитатель
	«Развитие логического мышления у дошкольников посредством формирования элементарных математических представлений»
	2- основной
	Участие в семинаре
	

	6
	Бойко Н.С.
	18
	Воспитатель
	«Развитие познавательной активности дошкольников через поисково – исследовательскую деятельность»
	2 - основной

	Школа молодого педагога


	7
	Игнатенко Е.А.
	18
	Воспитатель
	«Художественно – речевое развитие дошкольников через совместную театрализованную деятельность детей и родителей»
	2- основной
	Выступление на педсовете

	8
	Гарковенко Ю.В.
	7
	Воспитатель
	«Развитие сенсорных способностей детей дошкольного возраста через дидактические игры»
	2 - основной

	Выступление на педсовете

	9
	Сармасина О.В.
	31
	Воспитатель
	«Внедрение ТРИЗ технологий в образовательную деятельность ДОУ»
	2 - основной

	Школа молодого педагога 
Выступление на педсовете
Выступление на городском семинаре для воспитателей



	10
	Юдина В.Н.
	24
	Воспитатель
	«Развитие творческих способностей детей через различные виды художественной деятельности»
	2 - основной
	Школа молодого педагога
Мастер-класс на городском семинаре для воспитателей

	11
	Яковенко Е.Б.
	22
	Воспитатель
	"Дидактическая игра как средство развития всех компонентов речи у детей дошкольного возраста"
	2- основной
	Участие в семинаре

	12
	Манаева Н.А.
	7
	Воспитатель
	«Развитие сенсорных способностей младших дошкольников через дидактическую игру»
	2 - основной
	Участие в семинаре
Выступление на городском семинаре для воспитателей

	13
	Мазур Н.В.
	20
	Воспитатель
	«Дидактическая игра как средство развития речи детей младшего дошкольного возраста»
	2- основной
	Выступление на педсовете
Выступление на городском семинаре для воспитателей

	14
	Попова Т.В.
	8
	Воспитатель
	«Нетрадиционные техники рисования, как средство развития творческих способностей дошкольников»
	2 - основной
	Выступление на педсовете


	15
	Лалац Т.И.
	199
	Воспитатель
	«Значение народных подвижных игр в физическом развитии детей старшего дошкольного возраста»
	2- основной
	Выступление на педсовете


	16
	Шумилина Н.В.
	2
	Муз. руководитель
	«Развитие творческих способностей детей дошкольного возраста и эмоционально – познавательной сферы через различные виды музыкальной деятельности»

	1 – организационно-
ознакомительный
	Выступление на педсовете


	17
	Жилкибаева Н.С.
	3
	Воспитатель
	«Развитие игровой деятельности детей раннего возраста посредством ознакомления с окружающим миром»
	2 - основной

	Выступление на педсовете
Обобщение опыта работы на городском семинаре для воспитателей

	18
	Мирошниченко С.А.
	10
	Ст. воспитатель
	«Активные формы работы с родителями в ДОУ»
	3 - заключительный

	Школа молодого педагога, в течении года











Аттестация педагогических работников на 2023-2024 учебный год


	№ п/п
	Ф.И.О.
	Должность
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	
	

	1.
	Бойко Н.С.
	Воспитатель
	
	
	
	
	1
	
	
	
	

	2.
	Рыжкова Е.Е.
	Учитель-логопед, ст.воспит.
	
	1
	
	
	
	
	1
	
	

	3.
	Мирошниченко С.А.
	Старший воспитатель
	1
	
	
	
	
	1
	
	
	

	4. 
	Кирилина Н.Ю.
	Воспитатель
	
	
	
	

	5.
	Козубова О.П.
	Воспитатель
	1
	
	
	
	
	1
	
	
	

	6.
	Согрина Е.А.
	Учитель - логопед
	
	1
	
	

	7.
	Игнатенко Е.А.
	Воспитатель
	1
	
	
	
	
	1
	
	
	

	8.
	Гарковенко Ю.В.
	Воспитатель
	
	1
	
	
	
	
	1
	
	

	9.
	Сармасина О.В.
	Воспитатель
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	10..
	Юдина В.Н.
	Воспитатель
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	11.
	Яковенко Е.Б.
	Воспитатель
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	12.
	Манаева Н.А.
	Воспитатель
	
	
	
	
	1
	
	
	
	

	13.
	Мазур Н.В.
	Воспитатель
	1
	
	
	
	
	1
	
	
	

	14.
	Попова Т.В.
	Воспитатель
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	15.
	Лалац Т.И.
	Воспитатель
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	16.
	Шумилина Н.В.
	Муз. руководитель
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17.
	Бутакова А.Г.
	Воспитатель
	
	
	
	
	
	1
	
	
	

	18.
	Жилкибаева Н.С.
	Воспитатель
	
	
	
	
	
	1
	
	
	

	19. 
	Кайтаева Л.А.
	Воспитатель
	
	
	
	
	
	1
	
	
	

	20. 
	Ворошилина Д.Г.
	Музыкальный руководитель
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21.
	Есикенова Р.С.
	Воспитатель 
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Циклограмма программно-методического и научного обеспечения воспитательно-образовательного процесса, условий для внедрения и распространения положительного педагогического опыта, инноваций, научно- исследовательской, опытно-экспериментальной деятельности
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	1.Утверждение состава творческой группы.                                                           2.Утверждение состава рабочей группы.
	сентябрь
	Зам.зав по ВР

	2
	1.Заседание творческой группы Тема: Согласование направления работы творческой группы. Уточнение плана работы, объема и перечня мероприятий на 
учебный год.                                        2.Заседание рабочей группы Тема: Согласование направления работы творческой группы. Уточнение плана работы, объема и перечня мероприятий на учебный год.
	сентябрь
	Зам.зав по ВР Творческая группа Рабочая группа

	3
	Организация и проведение «Творческой гостиной» для педагогов ДОУ.                                                    Тема «Поделки из солёного теста» Обмен опытом.
	октябрь
	Творческая группа

	4
	1. Разработка рекомендаций для педагогов по запросам
	ноябрь
	Зам.зав по ВР Рабочая группа 

	5
	1.Разработка сценария каникулярной недели.
	декабрь
	Творческая группа Рабочая группа

	6
	Консультация для воспитателей. «Новые формы работы с родителями»
	январь
	Творческая группа Рабочая группа

	7
	Организация и проведение смотра- конкурса родительских уголков.                            
	февраль
	Рабочая группа

	8
	Организация и проведения конкурса презентаций в ДОУ «Развитие познавательной активности через детскую игровую деятельность».
	март
	Творческая группа 

	9
	1.Определение эффективности работы педагогического коллектива по работе с родителями. День открытых дверей для родителей.                                      
	апрель
	Зам.зав по ВР Творческая группа Рабочая группа

	10
	Заседание рабочей группы. Тема: «Перспективы и дальнейшие планы», обсуждение годовых задач на следующий учебный год.
	май
	Зам.зав по ВР  Рабочая группа












Циклограмма работы «Школа молодого воспитателя»

	№
	Тема и содержание занятий
	Форма работы
	Ответственные
	Срок выполнения

	1
	1 Планирование воспитательно- образовательного процесса
	практикум
	Зам. зав. по ВР     Ст. воспитатель
	сентябрь

	2
	Организация РППС в группе в соответствие с ФГОС
	консультация
	Ст. воспитатель
	сентябрь

	3
	Профессиональные навыки и умения, необходимые воспитателю для организации индивидуальной работы с дошкольниками
	консультация
	Зам. зав. по ВР     Ст. воспитатель
	октябрь

	4
	Нетрадиционные формы работы с родителями
	консультация
	Ст. воспитатель
	ноябрь

	5
	Организация основной образовательной деятельности детей
	Просмотр и анализ
	Ст. воспитатель
	декабрь

	6
	«Дидактическая игра как важное средство умственного развития детей»
	консультация
	Ст. воспитатель
	январь

	7
	Организация сюжетно- ролевой игры
	консультация
	Ст. воспитатель
	февраль

	8
	Мониторинг индивидуального развития ребенка
	практикум
	Педагог-психолог
	март

	9
	Подведение итогов работы
	анкетирование
	Зам. зав. по ВР     Ст. воспитатель
	апрель




2.4.  Взаимодействие с семьями воспитанников

Цель: создать благоприятные условия для совместной деятельности дошкольного учреждения с   семьями воспитанников, школой и другими социальными институтами.

Организация работы с родителями воспитанников
	Сентябрь

	1.Оформление социальных паспортов групп и социального паспорта ДОУ
	Воспитатели групп, ст. воспитатель

	 2. Подготовка к общему родительскому собранию
	Ст. воспитатель

	 3. Подготовка к  заседанию родительского комитета
	Зам.Зав. по ВР

	 4.Оформление родительских уголков во всех группах ДОУ
	Воспитатели групп

	 5.Анкетирование родителей «Что вы ждёте от детского сада?»
	Ст. воспитатель

	 6. Мониторинг запросов родителей на оказание платных образовательных услуг в ДОУ.
	Ст. воспитатель

	Октябрь

	 1. Проведение общего родительского собрания для родителей ДОУ
	Зам. Зав. По ВР, ст.воспитатель,                    воспитатели групп

	 2. Групповые родительские собрания  по плану
	Воспитатели групп

	 3.День открытых дверей                                                                                 Посещение открытых занятия с целью знакомства родителей с работой ДОУ по всем образовательным областям программы. Ознакомление с достижениями ребенка в процессе деятельности.
	Ст.воспитатель, 
воспитатели групп

	 4.Оценка деятельности дошкольного учреждения в адаптационный период
	Ст.воспитатель

	Ноябрь

	 1 Образовательный проект: «Обеспечение психолого-педагогической поддержки, повышение компетентности родителей в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей».
	Воспитатели групп
Родители

	 2. Анкетирование среди родителей
	Ст. воспитатель

	3.Оказание консультативной помощи по заявке родителей
	Педагог-психолог, воспитатели групп

	4.Мониторинг актуального состояния работы с родителями (законными представителями) воспитанников
	Ст. воспитатель

	Декабрь

	 1. Привлечение родителей к праздничным мероприятиям с целью развития эмоционально-насыщенного взаимодействия родителей, детей и педагогов ДОУ.                                                                              Привлечение родителей к акциям и конкурсам в ДОУ.
	           Воспитатели,                                   ст. воспитатель

	 2. Родительские собрания по плану воспитателей
	воспитатели групп

	 3.Привлечение родителей к организации новогодних развлечений для детей
	воспитатели групп

	Январь

	 1. Заседание родительского комитета. Отчёт.
	Зам. Зав. По ВР,                              ст. воспитатель,           председатель РК

	 2. Смотр – конкурс «Зимние постройки».
	Воспитатели групп

	 3.Анкетирование родителей «Готов ли Ваш ребёнок к школе?»
	Ст. воспитатель

	4.Индивидуальное консультирование родителей по итогам анкетирования
	

	Февраль

	 1. Выпуск газеты для родителей «Будущий первоклассник»
	Ст. воспитатель,     воспитатель подг.гр.

	 2. Фотовыставка «Наши отважные папы»
	Воспитатели

	 3. Анкетирование родителей «Готовы ли Вы к школе?»
	Ст. воспитатель

	Март

	 1. Анализ заболеваемости детей
	Медсестра

	 2.Привлечение родителей к участию в акции.
	Ст. воспитатель,             воспитатели групп

	 3. Конкурс «А ну-ка, мамочки!»
 «Папа, мама, я- спортивная семья»
	
Ст. воспитатель,                воспитатели групп

	 4.Общее родительское собрание для родителей будущих первоклассников
	

	Апрель

	 1. День открытых дверей
Проведение итоговых занятий для родителей и собрания «Вот и стали мы на год взрослее»
	Старший воспитатель
воспитатели групп

	 2.Фотовыставка «Прилет птиц»
	Старший воспитатель
воспитатели групп

	 3.Анкетирование родителей «Удовлетворённость детским садом. Запросы родителей на следующий год»
	Ст. воспитатель

	Май

	 1. Привлечение родителей к благоустройству территории ДОУ
	Воспитатели, ст. воспитатель, завхоз

	 2.Общее родительское собрание с участием специалистов ДОУ «Результаты выполнения воспитательно-образовательной программы ДОУ»
	Зам. Зав. По ВР,                      ст. воспитатель

	 3.Заседание обще садовского РК «Анализ работы за год. Составление плана работы  РК на следующий учебный год»
	Председатель РК
ст. воспитатель

	4.Анкетирование родителей:
«Ваше мнение о работе ДОУ»
«Безопасность ребенка»                                                  «Удовлетворенность качеством предоставляемых услуг»
	Зам. Зав. По ВР,                              Ст. воспитатель

	Работа с разными категориями родителей

	С вновь поступившими                                                                                              - Ознакомление родителей вновь поступивших детей с нормативными документами учреждения.                                                                                        - Консультация «Адаптационный период ребенка, поступившего в ДОУ
	сентябрь
	Заведующий ДОУ Воспитатели групп

	С многодетными семьями                                                                                        - Выявление семей, имеющих трех и более детей.                                                                    - Консультация по материалам нормативных документов по правам и льготам многодетных семей.                                                                         - Оказание педагогической и методической помощи в воспитании детей
	в течение года
	Ст. воспитатель Воспитатели групп

	С неполными семьями                                                                                                   - Консультация «Вырастить сына, вырастить дочку в одиночку»    - Консультативная помощь в вопросах воспитания ребёнка
	в течение года
	Ст. воспитатель.      Воспитатели групп

	С опекунскими семьями                                                                                      - Консультативная помощь в вопросах воспитания ребенка
	в течение года
	Консультативная помощь в вопросах воспитания ребёнка

	С семьями находящимися в трудном социальном положении                     - Обновление электронного банка данных по учету семей, находящихся в трудном социальном положении.                                                                  - Создание социального паспорта групп.                                                - Консультативная помощь в вопросах воспитания ребёнка
	в течение года
	Консультативная помощь в вопросах воспитания ребёнка

	Заседания родительского комитета

	Заседание № 1. Разработка плана работы РК  на учебный год
	Октябрь

	Заседание № 2. Привлечение родителей к проведению праздников. Контроль за питанием.
	Декабрь

	Заседание № 3. Подведение итогов работы РК ДОУ за учебный год. Обсуждение проекта  плана работы  в летний оздоровительный период 
	Май

	Диагностическая деятельность (анкетирование)

	  - Анкетирование родителей «Питание в образовательном учреждении»                                                                                                      - Анкетирование родителей вновь прибывших детей «Адаптация к детскому саду»
 - Сбор общих сведений о семьях ДОУ, выявление семей группы риска
	Сентябрь

	- Анкетирование родителей «Игровые предпочтения современных дошкольников»
	Ноябрь

	-Анкетирование родителей будущих первоклассников: Сбор данных о поступлении в школу
	Январь

	- Оценка деятельности ДОУ
	Май

	Другие виды и формы работы с родителями воспитанников

	Мониторинговые исследования семьи
	2 раза в год

	Оформление наглядной педагогической пропаганды:
- по ПДД
- по пожарной безопасности
- по запросам родителей
	В течение года

	Психолого-педагогическое просвещение родителей:
- Трудности адаптации, пути преодоления»
- «Почему ребенок врет»
- Консультирование  родителей по вопросам развития детей
	По плану

	  Оформление уголков для родителей в групп, консультирование через групповые информационные стенды (по плану воспитателей)
	В течение года

	 Консультирование через медицинские информационные стенды (по плану медсестры, раздел «Санитарно – просветительская работа»)
	В течение года

	 Информирование родителей через сайт МОАУ СОШ
	В течение года


















2.5. Административно – хозяйственная работа

Циклограмма административно – хозяйственной работы
	Дни недели
	Мероприятия

	
	1 неделя
	2 неделя
	3 неделя
	4 неделя

	понедельник
	Обход территории дошкольного учреждения и его помещений

	
	Выдача моющих средств 
	Работа с графиком учёта рабочего времени технического персонала
	Выдача моющих средств
	Проверка состояния мебели

	вторник
	Контроль за выполнением заявок на мелкий ремонт

	
	 Оформление договоров 
	Приобретение игрушек, пособий, материалов для игр, труда и занятий
	
	Приобретение посуды, моющих средств, мягкого инвентаря

	среда
	Осмотр санитарного состояния помещений и территории

	
	Контроль выхода на работу помощников воспитателя и другого обслуживающего персонала 
	Инструктаж технического персонала по правилам противопожарной безопасности
	Посещение Управления образования
	Работа по организации питания детей и сотрудников

	четверг
	Контроль за состоянием инвентаря

	
	В групповых помещениях 
	В приемных
	На пищеблоке, в туалетах, прачечной
	В служебных помещениях

	
	Работа с документацией. Работа со швеёй – кастеляншей. 
	Инструктаж обслуживающего персонала по поведению в чрезвычайных ситуациях
	Контроль за уходом с работы обслуживающего персонала
	Оформление заявок на котировки

	
пятница
	Обеспечение обслуживающего персонала необходимым инвентарём. Совещание административно-хозяйственного аппарата

	
	Составление личного плана работы на неделю 
	Участие в планировании на месяц

	
	Работа с родителями 
	Инструктаж по ТБ и ОТ
	Проведение инвентаризации
	Организация субботников по благоустройству территории ДОУ







	
	Оказание методической помощи руководителям творческих групп, кружков
	В течение года
	Ст. восп.






