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1- PRENDRE CONNAISSANCE DE LA CHARTE DE
L’ALTERNANCE

La charte définit les réles de chaque acteur. En tant que Supérieur Hiérarchique
Direct vous étes au coeur du dispositif d'intégration du stagiaire en alternance.

2- DESIGNER UN MENTOR DANS VOTRE EQUIPE

Le mentorat est une relation professionnelle enrichissante qui repose sur le partage
de connaissances, d’expériences et de conseils entre un mentor et un mentoré.
Pour les lauréats du concours externe, le Mentor sera accompagné et rémunéré par le
CVRH Arras-Valenciennes

3- UN QUESTIONNAIRE A REMPLIR DES

AUJOURD’HUI POUR FACILITER NOS ECHANGES

En quelques minutes, ce questionnaire permettra de mieux vous connaitre, d'identifier le
mentor, de prendre en compte vos besoin...
Cliguer pour répondre au questionnaire.

4- UN OUTIL “PARCOURS COMPETENCES”

L'outil parcours compétence accompagne le stagiaire a partir du module 1 jusqu’au bilan de fin
d'année. Il permet de partager ensemble les compétences attendues en services, celles développées
en formations, les réussites...

Le lien vers l'outil est fourni par I'équipe pédagogique a l'issue du module 1. Votre stagiaire pourra
ensuite vous partager ce lien afin de faciliter vos échanges régulier

S- FORMATIONS CONTINUES ET SUIVI PAR LES
CONSEILLERS MOBILITE CARRIERE

L'offre de formation continue dispensée dans les 10 CVRH permettra de développer rapidement I'employabilité.
Notre page web de la formation continue vous présente 'offre disponible.

Tout au long de 'année, le pole conseil a I'agent de votre CVRH de rattachement accompagnera votre
stagiaire.



https://enqueteur.cvrh-arras.developpement-durable.gouv.fr/index.php?r=survey/index&sid=919262&lang=fr
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VOS CONTACTS

Chef de filiere formation TSPDD : djafar.bedrane@developpement-durable.gouv.fr
Chef de filiére formation SACDD : fanny.lorriaux@developpement-durable.gouv.fr
Suivi administratif de la formation : fi.val.cvrh@developpement-durable.gouv.fr
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https://cvrh-av.netboard.me/integration/

