Nombre de Conseillers
- en exercice : 29
- présents : 21

/ g - procurations : 3

- ayant pris part au vote : 24

VILLE DE

LANNEMEZAN

Balcon des Pyrénées

DELIBERATION n° 2025/034

L’an deux mille vingt-cinq et le 24 mars 2025 a 19 heures 30, le Conseil Municipal de
LANNEMEZAN, légalement convoqué le 14 mars 2025, s’est réuni en session ordinaire dans la salle du
conseil municipal, sous la présidence de Monsieur Bernard PLANO, Maire.

Présents : Giséle ROUILLON, Pierre DUMAINE, Carine VIDAL, Robert MONZANI, Francoise PIQUE,
Jean-Marie DA BENTA, Jean-Claude SUBIAS, Jean-Marc BABOU, Jean-Pierre CABOS, Patrice ABADIE,
Pascal AUDIC, Marie-France RUFFAT, Jacqueline ALFONZO, Stéphanie LAGLEIZE, Sylvie BARBOTEAU, Joél
MANO, Philippe LACOSTE, Sylvie ORTEGA, Laurent LAGES et Philippe RAISON.

Procurations : Nicolas TOURON a Pierre DUMAINE, Stéphanie NOGUES a Laurent LAGES et
Florence CLARENS a Gisele ROUILLON.

Absents : Cindy SIBE, Isabelle ORTE, Frédéric SIBOUT, Sandrine DURAN et Rony BARTHE.

Secrétaire de séance : Pierre DUMAINE
OBJET : Gestion des Ressources Humaines - Contrats d’assurance des risques statutaires 2026-2029

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale, notamment ’article 26 ;

Vu le décret n°86-552 du 14 mars 1986 pris pour ’application de ’article 26 de la loi n°84-53 du 26
janvier 1984 et du code général de la fonction publique portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale ou des textes précédents le code et non encore codifiés et du décret
n°86-552 du 14 mars 1986 et relatif aux contrats d’assurances souscrits par les centres de gestion et
pour le compte des collectivités locales et établissements territoriaux ;

Monsieur le Maire expose a l’assemblée ;
- L’opportunité pour la collectivité de pouvoir souscrire un ou plusieurs contrats d’assurance
statutaire garantissant une partie des frais laissés a sa charge, en vertu de U’application des textes

régissant le statut de ses agents ;

- L’opportunité de confier au Centre de gestion le soin d’organiser une procédure de mise en
concurrence ;

- Que le Centre de gestion peut souscrire un tel contrat pour son compte, si les conditions
obtenues donnent satisfaction a la collectivité.

Ces contrats devront couvrir tout ou partie des risques suivants :
- Agents affiliés a la CNRACL : décés, congé pour invalidité temporaire imputable au service,

maladie ordinaire et temps partiel pour raison thérapeutique sans lien avec un arrét
préalable, longue maladie et maladie de longue durée, maternité, paternité et accueil de
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Uenfant, temps partiel pour raison thérapeutique consécutif a un arrét, mise en
disponibilité d’office, infirmité de guerre, allocation d’invalidité temporaire ;

- Agents affiliés a UIRCANTEC : congé pour invalidité imputable au service, maladie
ordinaire, grave maladie, maternité, paternité et accueil de ’enfant ;

Ces contrats devront également avoir les caractéristiques suivantes :

- Durée du contrat : 4 ans, a effet au 1" janvier 2026.
- Régime du contrat : capitalisation.

La décision éventuelle d’adhérer aux contrats proposés fera ’objet d’une délibération ultérieure et de

la signature d’une convention spécifique avec le Centre de gestion de la fonction publique territoriale
des Hautes-Pyrénées.

LE CONSEIL MUNICIPAL,
- le Maire entendu, aprés en avoir délibéré et a l’unanimité des voix,
DECIDE
- De lancer une procédure de marché public, en vue, le cas échéant, de souscrire pour son compte des

contrats d’assurances auprés d’une entreprise d’assurance agréée, cette démarche peut étre
entreprise par plusieurs collectivités locales intéressées.

Le secrétaire, Pour copie conforme,
Le Maire,

Affiché le 31 mars 2025
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