Grille d’observation proposée par Roland GOIGOUX
	PLANIFICATION
	EXPLICITATION
	RÉGULATION
	MOTIVATION
	DIFFÉRENCIATION

	Objectifs (acquisition, mémorisation ou transfert à court ou moyen terme) :

	Buts des tâches et/ou des finalités de l’apprentissage (faire apprendre)
	Climat de classe et autorité
	Enrôlement et maintien dans la tâche
	Modalités 

	Tâches didactiques :


	Connaissances, savoirs ou ressources mobilisés
	Retour d’information (feedback immédiat/différé)
	Orientation et maintien de l’attention
	Groupements (collectif/groupe/individuel)

	Démarche pédagogique


	Procédures ou stratégies (avant, pendant, après)
	Traitement des erreurs
	Développement du sentiment de compétence
	Public (homogène/hétérogènes/besoins)

	évaluation
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	Organisation matérielle

	
	Coopération et entraide
	
	

	Groupement d’élèves
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