Fiche synthese : La démarche de projet.

Therre Projet G GRP
M:10pts MF: 25pts Ms: 40pts TEM: S0pts
CT1.4,DIC1.4:
Oa’rpétemes Participer a I'organisation de projets, la définition de role, la
planification (se projeter et anticiper) et aux revues de projet.

‘fbl La démarche de projet est une succession détapes dépendantes les unes des autres. Son but est de mener a bien la

création ou lamélioration dun bien ou dun service
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Afin de mener a bien un projet, il est inportant de Sorganiser au sein de l'équipe de travail :

. En définissant les roles et ainsi travailler de fagon efficace en favorisant la collaboration
. En planifiant le travail et ainsi finaliser le projet dans lestenps.

. En participant aux revues de projet et ainsi produire des docurrents clairs et carrects au fur et a mesure de lavancement

du projet jusqua sa réalisation

. En valorisant les conmpétences de tous les merrbres de ['équipe acquis dans les différents domaines
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