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Jour 1

• Défini-on du handicap
• Enjeux autour de la no-on de Handicap et évolu-on historique du concept

• Handicap et droit 

• Représenta-ons sociales et Handicap
• Comprendre mes propres représenta-ons

Jour 2 

• Différents modèles gravitant dans la sphère du handicap
• Sensibilisa-on à divers aspects du handicap physique, mental et psychique

• Approfondissement de certaines affec-ons physiques, mentales et psychiques

• Elaborer des pistes concernant l’aLtude et l’accompagnement

OBJECTIFS

•
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COMMENT DÉFINISSEZ-VOUS LE HANDICAP ?

• Où commence et où finit le handicap?

• A par5r de quand parlons-nous d’une personne en situa5on de handicap?

• Moi et le handicap, où en sommes-nous avec nos propres limita5ons?

1. Réflexion individuelle
2. Partage en groupe

3. Discussion générale plénière
3
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Définition (Historique) du mot HANDICAP

Le terme « handicap » a été emprunté au domaine sportif et plus spécialement au turf (courses de chevaux).
Le handicap correspondait à une mesure de performances inégales des concurrents. Un expert, le «
handicapeur » avait pour rôle de déterminer la manière dont on allait égaliser les chances au départ de la
course. Ainsi, le handicap se traduisait par le poids supplémentaire que devaient porter les chevaux les plus
forts, ou la longueur en plus qu’ils devaient parcourir.
Dans d’autres types de compétition, on pouvait trouver des égalisations par attribution de points ou avantages
attribués aux plus faibles.

Le « Hand in cap » ( la main dans le chapeau) désignait alors une méthode destinée à choisir des positions de 
départ plus avantageuses pour certains dans le but d’égaliser les chances.
Le terme « handicap » comme mode d’égalisation dans les épreuves sportives a été transféré au monde des 
invalidités et infirmités humaines
Lors du transfert, le sens originel a est inversé et le handicap est devenu synonyme d’un désavantage, d’une 
infériorité qu’il faut supporter.
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http://www.linternaute.com/dictionnaire/fr/definition/courses/
http://www.linternaute.com/dictionnaire/fr/definition/de-1/
http://www.linternaute.com/dictionnaire/fr/definition/cheval/
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Définition de l’ONU dans la déclaration des droits des personnes 
handicapées (CDPH)

«Par personnes handicapées on entend des personnes qui présentent des
incapacités physiques, mentales, intellectuelles ou sensorielles durables
dont l'interaction avec diverses barrières peut faire obstacle à leur pleine et
effective participation à la société sur la base de l'égalité avec les autres.»

Source : ONU. (2025, 01 05). Convention relative aux droits des personnes handicapées. Récupéré sur
Confédération Suisse: https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/2014/245/fr
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Le poids des mots …

Personne

Une situa*on de handicap

Interac(on

Environnement

Il n’y a donc pas de situa1on de handicap mais des individus confrontés à 
des situa1ons de handicap

Handicap
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Personnes en situations de Handicap … (MDH-PPH)

Personne

Une situa+on de handicap

Interac(on
Environnement

La notion de Handicap tend à être remplacée par la notion de 
personnes en situations de handicap

Responsabilité personnelle :
Il est aIendu que la personne concernée 

d’adapte, change….

Handicap

Responsabilité de la société :
Il est attendu que la société propose des 

facilitateurs environnementaux favorisant la 
participation sociale
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LE HANDICAP …

Le handicap est un fait social. (La construc4on social du handicap)

« Il porte notre a,en-on sur la produc-on sociale du handicap, présenté comme un construit 
historique et culturel. Ce sont les structures sociales et économiques de sociétés par-culières 
qui, par des processus ins-tu-onnalisés d’oppression, d’exclusion, de dévalorisa-on, 
d’invalida-on, créent le handicap. Celui-ci se traduit par des restric-ons à la par-cipa-on 
sociale, un accès limité aux condi-ons de survie et d’épanouissement ou aux droits garan-s à 
chacun des citoyens valides. »

Source :Fougeyrollas, P. (2010). « Le funambule, le fil et la toile : transformations réciproques du sens du handicap. » Québec : les presses de 
l’université laval, p. 22
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Normes sociales par:cipe à définir ce qui est 
« Normal »

Représentations sociales négatives parce que 
hors normes

11

La notion de Handicap ne peut pas être détachée des enjeux sociaux à un moment donné. 
La notion de « Normalité » évolue en fonction de ce qui est valorisée ou pas dans la société.
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HISTOIREDU
HANDICAP

Présentations

Histoire du handicap 

Handicap psychique

Déficience intellectuelle 

Handicap sensoriel

Handicap physique 

L'autisme

Pour aller plus loin
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HISTOIREDU
HANDICAP

MOYENÂGE (DE476À
1'492)
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L'autisme
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Invalide Handicapé Personne
handicapée

Personne en 
situations de
handicap

1970 1980 1990 2000
Insertion Intégration Participation Inclusion
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Evolu&on de nos représenta&ons
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En quoi la ques,on de la prise de risque dans le cadre de 
notre ac,vité professionnelle peut nous amener à 
retomber dans une défini,on norma,ve du Handicap et 
nous amener à devenir des obstacles à la par,cipa,on 
sociale des personnes accompagnées ?

21

Inclusion La société inclusive

h"ps://www.youtube.com/watch?v=iN3GCX2z13s
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https://www.youtube.com/watch?v=iN3GCX2z13s
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Inclusion Distinction entre intégration et inclusion

«Charles Gardou : Intégrer consiste à faire entrer un élément extérieur dans un
ensemble, à l’incorporer. Cet élément extérieur est appelé à s’ajuster au système
préexistant. Ainsi, dans l’intégration, ce qui prime est l’adaptation de la personne : si
elle espère s’intégrer, elle doit, d’une manière souvent proche de l’assimilation, se
transformer, se normaliser, s’adapter ou se réadapter. Par contraste, une
organisation sociale est inclusive lorsqu’elle module son fonctionnement, se
flexibilise, pour offrir, au sein de l’ensemble commun, un “chez-soi pour tous”, sans
toutefois neutraliser les besoins, désirs ou destins singuliers.»
Source :
In FaireFace n°716 – Février 2013 :
https://www.prisme-asso.org/une-societe-inclusive-cest-une-societe-sans-privileges-charles-gardou-
6510/#:~:text=Faire%20Face%20%3A%20Qu'est%2D,s'ajuster%20au%20syst%C3%A8me%20pr%C3%A9existant.

24



kn 07.01.25

Observa9on jour 1 13

Inclusion/intégration

- Selon vous la société est-elle dans une dynamique d’inclusion ou d’intégration ?
Donnez quelques exemples concrets

- Selon vous votre institution est-il dans une dynamique d’inclusion ou d’intégration? Donnez
quelques exemples concrets
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Neuchâtel
Loi sur l’inclusion et l’accompagnement des personnes vivant avec un handicap 

(LIncA) du 2.11.2021 (entrée en vigueur le 01.01.2022) 

Le Grand Conseil de la République et Canton de Neuchâtel, 
vu la Convention de l'ONU sur les droits des personnes handicapées (CDPH), du 13 

décembre 2006, entrée en vigueur pour la Suisse le 15 mai 20141) ; 

Article premier 1  La présente loi a pour but de : 

- permettre l’inclusion des personnes vivant avec un handicap (ci-après : PVH) ;

- promouvoir et favoriser leur autonomie et leur autodétermination ;

- garantir aux PVH la pleine jouissance de tous les droits et libertés fondamentales sur

une base d’égalité

- supprimer les inégalités et les discriminations dont elles sont victimes.
26

27.08.2024 26

Un exemple d’une nouvelle défini1on du 
Handicap

Intervenant : André Beugger, formateur RIPPH / RSPPH

Principes de la CDPH 

Société Inclusive

26
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Art. 2 Au sens de la présente loi, on entend par : 

a) inclusion, le fait de garanYr à toute personne vivant avec un handicap une 

parYcipaYon pleine et enYère à la société, l'expression de son 

autodéterminaYon, et l'exercice de son autonomie ; 

b) handicap, résulte de toute barrière sociale ou environnementale rencontrée par 

une personne confrontée à une déficience physique, psychique, sensorielle, 

mentale ou sociale, dont les causes peuvent notamment être généYques, liées à 

des maladies dégénéraYves, à des accidents cardiovasculaires, à des 

comportements addicYfs chroniques, ou à une grande précarité sociale ;

c) personne vivant avec un handicap (PVH), personne qui, en l’absence de mesures 

de souYen, est entravée dans sa parYcipaYon à la société, en raison de son 

handicap ;
27
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Neuchâtel (suite)

27

Personne

Une situa*on de handicap

Interac(on
Environnement

Responsabilité personnelle :
Il est attendu que la personne concernée 

d’adapte, change….

Handicap

Responsabilité de la société :
Il est attendu que la société propose des 

facilitateurs environnementaux favorisant la 
participation sociale

Intégration

Inclusion

28
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Neuchâtel (suite)

27.02024
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a) handicap, résulte de toute barrière sociale ou environnementale rencontrée par une 

personne confrontée à une déficience physique, psychique, sensorielle, mentale ou sociale, dont les 

causes peuvent notamment être généYques, liées à des maladies dégénéraYves, à des accidents 

cardiovasculaires, à des comportements addicYfs chroniques, ou à une grande précarité sociale ;

- On peut préciser un point central, soit que le « Handicap », n’est pas la déficience

- Les personnes confrontées à une déficience, sont limitées dans leurs activités de tous les jours 
en lien avec des barrière sociale et/ou environnementale

- Il n’y a donc pas de handicap en soi, mais des personnes présentant des déficiences recontrant
des situations de Handicap.

Définition du Handicap

30
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a) SituaYon de handicap : Une situaYon de handicap correspond à la réducYon de la 

réalisaYon ou à l’incapacité à réaliser des habitudes de vie, résultant de l’interacYon entre 

les facteurs personnels (les déficiences, les incapacités et les autres caractérisYques 

personnelles) et les facteurs environnementaux (les facilitateurs et les obstacles) Source 

MDH-PPH 

b) Déficience : Une déficience correspond à un système organique ayant subi des 

altéraYons légères, modérées ou considérables. Source MDH-PPH

c) Un statut administraYf lié au handicap : En Suisse, le statut de renYer AI

Définition du Handicap

31

Facteurs identitaires
(Histoire, valeurs, …)

Corps
(intégrités/déficiences)

Aptitudes 
(capacités/incapacités)

Situation de participation sociale
Je peux faire les activités importantes, utiles pour moi parce 

que il y a une adéquation entre ce que je suis et les 
exigences du monde social

SituaYon de Handicap
Je ne peux pas faire les acYvités importantes, uYles pour 

moi parce que il y a une inadéquaYon entre ce que je suis 
et les exigences du monde social

32
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a) handicap, résulte de toute barrière sociale ou environnementale rencontrée par une 

personne confrontée à une déficience physique, psychique, sensorielle, mentale ou sociale, dont 

les causes peuvent notamment être génétiques, liées à des maladies dégénératives, à des 

accidents cardiovasculaires, à des comportements addictifs chroniques, ou à une grande précarité 

sociale ;

Définition du Handicap

Il y a une importante imprécision entre les noRons de handicap, déficience et troubles. 
Ex. : Déficience intellectuelle, handicap mental, handicap psychique, troubles psychiatriques,…)

Ces éléments sont souvent exprimés sous forme de diagnos*c.

33
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a) Déficience physique (Paralysies (paraplégie, tétraplégie, hémiplégie)

b) Troubles psychiatriques (Schizophrénie, troubles bipolaires,…)

c) Syndromes (Syndrome de Down, x fragile,…)

d) Déficiences sensorielles (Déficiences sensorielles en générales, Déficiences visuelles, Déficiences

audiYves,…)

e) Déficience cogniYve (Alzheimer,…)

f) Retard mental

g) Maladies (Sclérose en plaque, Myopathie, Epilepsie …)

h) …

Déficiences, troubles et maladies

34



kn 07.01.25

Observation jour 1 18

Film le recruteur

https://www.youtube.com/watch?v=i0Lv2NqpgJs
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Film le recruteur

Pourquoi est-il Handicapé ?

36

https://www.youtube.com/watch?v=i0Lv2NqpgJs
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« Ce que je suis !!! »
Facilitateur/Obstacle

FP/FR

« Comment est mon 
corps !!! »

Intégrité/déficience
FP/FR

« Ac*vités physique 
ou mentale 

élémentaires !!! »
Capacité/Incapacité

FP/FR

« Tout ce qui est 
autours de moi!!! »
Facilitateur/Obstacle

FP/FR

« Ce que je fais souvent et qui est important pour 
moi !!! »

Sit. de parRcipaRon sociale/Sit de handicap
FP/FR

Je suis un homme paralysé…

J’ai une atteinte de la 
colonne vertébrale… La marche est impossible

Je suis en chaise roulante 
mais mon immeuble n’a pas 
d’ascenseur…

Je ne peux pas rentrer chez moi sans aide…

37

25.01.2023 38

Approches du handicap

Il n’y donc pas de personnes handicapées ou en situation de
handicap.

Il y a des personnes ayant des besoins spécifiques et aptitudes
particulières, qui, confrontées à un monde social ne proposant
que partiellement des moyens compensatoires, sont confrontées à
des situations de handicap produites par l’inadéquation entre
leurs besoins et attentes et leur environnement direct ou indirect.

38
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