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Условия, необходимые для создания социальной ситуации развития детей, соответствующей специфике дошкольного возраста, предполагают взаимодействие ДОУ с родителями по вопросам образования ребёнка, непосредственно вовлечения их в образовательную деятельность, в том числе посредством создания образовательных проектов совместно с семьёй на основе выявления потребностей и поддержки образовательных инициатив семьи
Актуальность: Использование технологии проектной деятельности в воспитательно – образовательном процессе дошкольного учреждения эффективно для развития детей, педагогов и родителей, так как способствует:
· Повышению творческой и профессиональной активности педагогов;
· Развитию у детей познавательных, коммуникативных, регуляторных способностей;
· Установлению доверительных детско – родительских отношений. 
Основная цель всех форм и видов взаимодействия ДОУ с семьей – установление доверительных отношений между детьми, родителями и педагогами, объединение их в одну команду, воспитание потребности делиться друг с другом своими проблемами и совместно их решать. Для того, чтобы родители стали активными помощниками воспитателей, необходимо вовлечь их в жизнь детского сада. Одной из форм сотрудничества является проектная деятельность.
Особенность детско – родительского проекта заключается в том, что в проекте принимают участие дети, родители, педагоги. Совместный сбор материалов, изготовление атрибутов, игры, конкурсы, презентации раскрывают творческие способности детей, вовлекают родителей в воспитательный процесс, что естественно сказывается на результатах. Родители, участвуя в реализации проекта, являются не только источниками информации, реальной помощью,  поддержкой ребенку и педагогу в процессе работы над проектом, но и становятся непосредственными участниками образовательного процесса, обогащают свой педагогический опыт, испытывают чувство сопричастности и удовлетворения от своих успехов и достижений ребенка.   Ребенок оказывается интересен родителям, поскольку он выдвигает различные идеи, открывает новое уже в знакомых ситуациях. Жизнь ребенка и родителей наполняется богатым содержанием.

Реализуя метод проектов, мы воспитываем самостоятельную и ответственную личность, развиваем умственные и творческие способности ребенка. Семейные творческие проекты расширяют кругозор детей и взрослых, наполняют их творческой энергией, помогают выстроить взаимоотношения и сотрудничество семьи и детского сада.
Опираясь на опыт работы нашего ДОУ в этом направлении, можно сказать, что детско-родительские проекты дают положительные результаты. Большинство родителей начинают целенаправленно заниматься проблемами воспитания своего ребёнка, о которых они раньше не задумывались. Они готовы к сотрудничеству и доверительности, не потому, что этого хочет воспитатель, а потому, что это необходимо для развития их собственного малыша.
В свою очередь у детей наблюдаются отчетливые позитивные изменения в познавательном, коммуникативном, художественно – эстетическом и физическом  развитии,  которые выражаются в стремлении к выполнению оригинальных работ. Существенно изменяются межличностные отношения, дети приобретают опыт продуктивного взаимодействия, умение слышать другого и выражать свое отношение к различным сторонам реальности. Наблюдаются изменения в отношениях между детьми и родителями.

Нами был реализован детско - родительский проект «Мама – первый логопед». 
Тема проекта выбрана не случайно. Ведь успешность совместной деятельности учителя-логопеда и семьи ребенка с недостатками речи определяет эффективность коррекционного воздействия. Ни одна педагогическая система не может быть в полной мере эффективной, если в ней не задействована семья.
Проект среднесрочный, реализовался в течении 4х месяцев, с января по апрель.
Цель проекта: повысить эффективность взаимодействия учителя – логопеда и семьи в вопросах коррекции речи детей дошкольного возраста; популяризировать деятельность учителя – логопеда среди родителей.
Задачи:
· получение родителями необходимых знаний, формирование умений для оказания помощи детям в исправлении речевых недостатков;
· формирование правильного отношения к речевому недостатку ребенка, логопедическим занятиям;
· оказание помощи в правильной организации логопедических занятий дома.
Реализация проекта:
1 этап подготовительный (январь). На первом этапе проекта была определена тема, цель и задачи проекта, изучены передовые опыты работников дошкольных учреждений по направлению «Взаимодействие с родителями». С целью выявления уровня родительской компетентности в вопросах речевого развития детей и круга вопросов, которые для родителей актуальны, было проведено анкетирование. На основе собранных данных, были проанализированы особенности семьи и семейного воспитания ребенка, выявлен уровень компетентности родителей в вопросах речевого развития и ряд вопросов волнующих родителей.
2 этап основной (февраль – март).   
          Содержание деятельности по реализации проекта.
Реализация проекта на втором этапе строилась на непрерывной связи с родителями и осуществлялась с помощью коллективной, индивидуальной, наглядной форм работы. Широко использовалась такая форма педагогического просвещения родителей, как «Логопедическая гостиная». Вместе с родителями дети были участниками занятий по теме «Пальчики играют — речь развивают», «Самомассаж для нас», позволившие, родителям осознать значение развития мелкой моторики руки ребенка для речевого развития и активно включиться в изготовление пособий для тренировки руки и самомассажа из подручного материала. На данном этапе был создан информационный журнал «Учимся, играя» содержащий материалы по всем лексическим темам для практического использования в играх и занятиях с детьми дома. Проводились индивидуальные занятия-практикумы «Логопед+Родитель+Ребенок» по обеспечению родителей совместными формами деятельности с детьми, носящими коррекционную направленность, при этом решались задачи индивидуальной программы работы с семьей. Была организована такая форма взаимодействия как «Домашняя игротека». Родители могли взять домой на время необходимые пособия, игры чтобы использовать их для индивидуальных занятий с детьми.
3 этап – заключительный (апрель). Досуг-развлечение «Поле Чудес», выставка пособий, изготовленных родителями и предназначенных для развития речи детей.
Полученные результаты.
Использование разнообразных форм работы с родителями дало определенные результаты:
· родители из «зрителей» и «наблюдателей» стали активными участниками и помощниками учителя-логопеда и своих детей
· сформировалось желание помогать ребенку
· повысилась грамотность родителей в области развивающей и коррекционной педагогики
· заинтересованность в успехах своего ребенка и информированность с точки зрения вопросов его речевого развития.

Еще один детско-родительский проект, реализованный в нашем ДОУ, называется «Бессмертный полк». Это краткосрочный проект, реализуемый к празднику 9 мая.
Тип проекта: информационно-практико-ориентированный
Сроки реализации проекта: краткосрочный (24.04.2023г. – 14.05.2023г.)
Участники проекта: педагог-психолог, дети и воспитатель подготовительной группы, родители воспитанников подготовительной группы, музыкальный руководитель.
Проект рассчитан на детей 6-7 лет
Цель: 
- Воспитание у детей старшего дошкольного возраста патриотизма посредством сохранения исторической памяти о героическом подвиге людей поколения Великой Отечественной войны 1941-1945 годов. 
Задачи:
- Развитие интереса к истории страны, своей семьи и биографии родственников-героев. 
- Расширение знаний об истории возникновения и особенностях движения «Бессмертный полк».
- Сохранение исторической памяти о поколении Великой Отечественной войны: сбор воспитанниками информации о своих родственниках - солдатах, участниках трудового фронта и детях войны. 
- Формирование преемственности поколений: привлечение родителей воспитанников к формированию уважения к памяти предков и гордости за их подвиги на благо Родины. 
- Воспитание бережного отношения к семейным фотографиям и наградам старшего поколения.
- Приобщение к традициям страны чтить память победителей в Великой Отечественной войне: ежегодно участвовать в акциях и шествиях «Бессмертный полк».
- Формирование нравственно-патриотических качеств: храбрость, мужество, стремление защищать свою Родину.
- Развитие познавательной активности. 
- Развитие коммуникативных навыков и умений: обогащение словарного запаса, умения составлять рассказ и выступать с ним перед аудиторией.
1. Подготовительный этап (24 – 26 апреля):
- определение целей и задач, участников, сроков проекта, способов достижения результатов и подведения итогов; (педагог-психолог)
- сбор и анализ информации по теме, подготовка мультимедийной презентации «Всё о «Бессмертном полке» для беседы с детьми, оформление стендовой информации для родителей (папка-передвижка в приемной группы); (педагог-психолог)
- создание банка фотографий «Героев Великой Отечественной Войны» (родственников детей). (воспитатель, родители воспитанников, педагог-психолог)
2. Практический этап (27 апреля – 10 мая):
- просмотр с детьми мультимедийной презентации «Всё о «Бессмертном полке», беседа;
- стендовая информация для родителей «Всё о «Бессмертном полке» в приемной группы;
- создание мультимедийной презентации «Наши Герои Великой Отечественной войны», оформление фото родственников детей для «Стены Памяти» и шествия «Бессмертный полк»;
- просмотр презентации (рассказы детей о своих героях, беседа), изготовление с детьми штендеров и бейджей с фотографиями героев; (педагог-психолог, дети, воспитатель)
- оформление в приемной группы «Стена памяти. Бессмертный полк»; (педагог-психолог, дети, родители воспитанников)
- шествие детей со штендерами на торжественном утреннике, посвященном Дню Победы; (музыкальный руководитель, воспитатель, педагог-психолог)
- организация родителями с детьми «Бессмертного полка» в новом формате дома, фотоотчет. (дети, родители воспитанников)
- создание мультимедийной презентации «Бессмертный полк 2023 год. Как это было»; (педагог-психолог)
- просмотр презентации, беседа с детьми (обобщение полученных знаний и опыта, обсуждение впечатлений); (педагог-психолог, дети,).
3. Аналитический этап (11 – 14 апреля):
- подведение итогов: оценка достигнутых результатов, возникших проблем, оформление документации проекта. (педагог-психолог)

Так же в нашем ДОУ был реализован детско-родительский проект по профориентации «Важная профессия» по ознакомлению дошкольников с профессиями медицинских работников. Тип проекта: практико-ориентированный, краткосрочный (февраль-март)
Цель проекта: Формирование интереса к профессии врача (медицинской сестры) посредством ознакомления дошкольников с трудом сотрудников медицинских учреждений.

Задачи проекта для детей:
Обогатить представления о медицинских профессиях.
Научить различать функциональные обязанности врача и медсестры. Формировать интерес к деятельности медицинских работников.
Обогащать словарный запас посредством ознакомления с предметами, необходимыми в медицинской работе.
Создать условия для закрепления представлений о трудовых действиях, совершаемых взрослыми, о результатах труда, об оборудовании. Воспитывать чувство уважения к труду взрослых, желание оказать помощь.
Задачи проекта для педагогов:
Создать условия для формирования знаний о профессии врача (медицинской сестры) и формировании познавательной активности детей в ходе проекта. Разработать методические рекомендации родителям по ознакомлению детей с профессиями взрослых.
Способствовать ранней «предпрофессиональной ориентации» детей старшего дошкольного возраста.
Задачи проекта для родителей:
Оказывать содействие в организации мероприятий проекта.
Участники проекта. Воспитатели, дети, родители подготовительной к школе группы.
Этапы реализации проекта
I. этап. Поисково-информационный, который включает следующие мероприятия: поиск литературы, изготовление атрибутов к сюжетно ролевой игре: масок, медицинских карт, талонов к врачу; создание дидактических пособий иллюстраций; собрание коллекции картинок врачей: окулиста, стоматолога, педиатра, лора, и медицинская сестра, ветеринарный врач.
II этап. Основной
Беседа «Врач - педиатр»; чтение художественной литературы К. Чуковский «Доктор Айболит», А. Кардашова «Наш доктор», стихотворения И. Драг «Врач»; сюжетно- ролевая игра «Больница», «Поликлиника», «Скорая помощь», «Аптека», «Регистратура»; экскурсия в медицинский кабинет ДОУ и беседа с медсестрой, виртуальная экскурсия по больнице; дидактическая игра «Скажи, что делают этими предметами?», «Узнай на ощупь»; познавательно-исследовательская деятельность «Оказание первой помощи»,  презентация «Профессия-врач»; конструирование «Постройка больницы».
Взаимодействие с родителями: изготовление атрибутов к сюжетно-ролевым играм; организация экскурсий; встреча-беседа с родителями, представителями медицинских профессий. Консультация для родителей: «Здоровый образ жизни ваших детей, или 10 заповедей здоровья»; «Начинаем знакомство с профессиями с дошкольного возраста».
III этап. Заключительный.
Обобщение результатов работы, анализ деятельности, презентация проекта для родителей, оформление фотовыставки «В гостях у Доктора Айболита».
Результаты проекта:
1. Дети познакомились со специальностями врачей.
2. У детей сформировалось представление о работе врача.
3. В сюжетно - ролевых играх просматривается четкая сюжетная линия.
 В результате проведенной работы разработан перспективный тематический план, создана картотека игр сюжетно-ролевых и дидактических игр по теме «Профессия - врач».

Таким образом, использование метода проектов, в работе с воспитанниками и родителями способствует повышению самооценки ребенка, уверенности родителя в организации образовательной деятельности с детьми дома, а так же повышает уровень профессионального развития педагогов ДОУ.


