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Приложение № 1.


Карта оценки эффективности деятельности объединения

	Критерий
	Характеристика деятельности

	1. Методическая тема
	Совершенствование качества дошкольного образования через повышение профессионального мастерства педагогов-психологов в условиях реализации ФГОС ДО.

	2. Цель
	Повышение профессионального мастерства и творческого потенциала педагогов-психологов; повышение современного качества и эффективности образовательного процесса в условиях реализации ФГОС ДО.

	3. Задачи и ожидаемый результат
	Задачи:
1. Оказать личностную, профессиональную поддержку и помощь молодым специалистам педагогам-психологам.
2. Формировать потребности педагогов - психологов в постоянном профессиональном саморазвитии и самосовершенствовании.
3. Обобщить и распространить актуальный педагогический опыт педагогов – психологов.
4. Содействовать инновационной деятельности и раскрытию творческого потенциала педагогов - психологов через их участие в диссеминации практического опыта работы, профессиональных конкурсах, мастер – классах.
условием повышения качества образовательной деятельности педагога.
Ожидаемый результат:
Ознакомление специалистов с новыми технологиями психологической работы.
Оказание помощи молодым специалистам в овладении навыками практической работы.
Информационно-методическое обеспечение педагогов-психологов.
Обмен опытом работы.

	4.Направления деятельности
	Изучение и распространение педагогического опыта.
Организация повышения квалификации педагогов – психологов. 
Анализ состояния психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса по итогам мониторинга качества различных форм контроля.
Обеспечение внедрения современных образовательных технологий в практическую деятельность педагогов.

	5.Учет профессиональных потребностей педагогов 
	В работе МО в 1 полугодии 2021 – 2022 все профессиональные потребности педагогов – психологов были учтены.

	6.Применение форм работы
	Конференция, лаборатория, консультация в онлайн-формате.  

	7.Удовлетворенность
педагогов содержанием и формами деятельности
заседаний ГМО
	По итогам обратной связи, удовлетворенность педагогов содержанием и формами деятельности заседаний ГМО составила 100% от общего числа.

	8. Социальное партнерство (организации, цели сотрудничества, результат)
	КДН и ЗП.
Цель сотрудничества: формировать в общественном сознании понимание
недопустимости жестокого обращения с детьми, ценности ответственного родительства и устойчивых моделей воспитания без применения насилия к детям, улучшение оказания своевременной помощи детям, пострадавшим от насилия или жестокого обращения, реабилитация детей в обществе, их моральной поддержки.
Результат сотрудничества:
в соответствии с планом профилактических мероприятий по работе с семьями в СОП, удалось повысить педагогическую грамотность родителей, включить их в деятельность ДОУ. Привлечь родителей к созданию предметно-пространственной развивающей среды, провести совместные выставки творческих работ детей и взрослых. 
Были организованы выходы специалистов ДОУ в семьи в СОП с целью изучения жилищно-бытовых условий, составлены акты обследования.
В результате всех проведенных мероприятий, 2 семьи из 3 (состоящих на профилактическом учете в КДН и ЗП) были сняты с учета.
СОШ 13, 15, 29, 32.
Цель сотрудничества: обеспечить полноценное личностное развитие, физиологическое и психическое благополучие ребенка в переходный период от дошкольного воспитания к школе, направленное на перспективное формирование личности ребенка с опорой на его предыдущий опыт и накопленные знания.
Результат сотрудничества: данное сотрудничество позволило нам решать проблемы преемственности в системе "детский сад – школа". На базе ДОУ были организованы занятия для будущих первоклассников по подготовке к школьному обучению. Учителя познакомились со  своими будущими первоклассниками в привычной для них обстановке, а воспитанники получили возможность познакомиться со своими первыми учителями. 
Воспитатели детского сада могли узнать основные направления работы учителя начальных классов, а учителя, в свою очередь, имели возможность ближе познакомиться с формами работы, которые используются в детском саду, узнали основные требования «Программы» по которой работает ДОУ.   

	9. Результат деятельности ГМО. Продукты деятельности.
	Повышение нормативно-правовой компетентности молодых специалистов
Развитие профессиональных компетенций педагогов в соответствии с
требованиями профстандарта.
Помощь в решении индивидуальных запросов.
Методические рекомендации  по организации работы с воспитанниками из семей в СОП.
Обобщение и распространение передового профессионального опыта.
Пакет отчетной документации; методические рекомендации по составлению годового плана работы педагога – психолога в соответствии с ФГОС ДОО.

	10. Выводы.
	Таким образом, в течение первого полугодия 2021 – 2022 гг. работа по психолого  – педагогическому сопровождению образовательного процесса ОО проводилась, согласно намеченному годовому плану и охватило все направления деятельности. 
Педагоги – психологи принимали активное участие в проводимых мероприятиях.
Проделанная работа позволила выявить профессиональные возможности педагогов и наметить основные пути их реализации.
Во всех ДОУ организован и проведен мониторинг сформированности предпосылок  универсальных учебных действий. 




	Приложение 2


Заседание ГМО педагогов – психологов г. Орска

ПРОТОКОЛ № 1
Дата: 22.09.2021г.	
Председатель: Федосеева Л.П. (педагог-психолог    ВКК ДОУ № 99) 
Секретарь: Васильева Е.С. (педагог – психолог 1КК ДОУ № 99)
Присутствовали: 50 человек.
Форма проведения: zoom конференция.
Выступили: 5 человек.
ПОВЕСТКА ДНЯ: Создание безопасной и психологически комфортной образовательной среды, как условие обеспечения безопасности жизни детей в образовательной организации.
Организационный момент.
I. Знакомство участников с регламентом работы творческой лаборатории.
II. Основная часть.
2.1.Психологическая безопасность и комфортность дошкольников, как одна из
составляющих их полноценного развития. Роль психолога ДОО.
2.2.Организация системы работы в ДОО по обеспечению безопасной и психологически
комфортной образовательной среды. План работы.
2.3.Создание оптимальных условий, способствующих обеспечению безопасности и
комфортности образовательной среды для сохранения и укрепления психологического
здоровья и развития личности дошкольников.
2.4.Экспертиза психологической безопасности образовательной среды. Пакет
диагностических методик.
2.5.Разработка паспорта психологической безопасности и комфортности образовательной
среды ДОО.
Анализ результатов 
В начале конференции Федосеева Л.П. познакомила участников с регламентом работы творческой лаборатории. 
В ходе реализации плана сентябрьской площадки, были рассмотрены теоретические и практические вопросы, касающиеся создания безопасной и психологически комфортной образовательной среды в ДОУ, как необходимое условие обеспечения безопасности жизни детей в образовательной организации. 
СЛУШАЛИ:

По 1 вопросу: Васильеву Е.С. (педагог – психолог 1КК ДОУ № 99)
Елена Сергеевна  раскрыла само понятие образовательной среды в ДОУ в соответствии с ФГОС ДО. Также, остановилась на важной роли педагога – психолога в контексте обсуждаемой темы.  
Присутствующие признали, что опыт работы Васильевой Е.С. является актуальным и полезным.
Голосовали: 50 человек
Решили: использовать полученную информацию в практической деятельности.
По 2 вопросу: Насырову Н.Н. (педагог-психолог ВКК СОШ № 52)
Наталья Николаевна представила участникам  план работы по обеспечению безопасной и психологически комфортной образовательной среды. Участникам конференции было рекомендовано использовать план в своей работе с учетом особенностей ДОУ.
Голосовали: 50 человек
Решили: принято единогласно.
По 3 вопросу: Ермолаеву И.В. (педагог-психолог ВКК ДОУ № 38)
Ирина Валерьевна рассказала о том, каким образом целесообразнее  создавать оптимальные условия  способствующие обеспечению безопасности и комфортности образовательной среды для сохранения и укрепления психологического здоровья и развития личности дошкольников.
По 4 вопросу: Козлову Л.В. (педагог-психолог ВКК ДОУ № 96)
Любовь Викторовна разработала и представила вниманию присутствующих пакет диагностических методик для экспертизы психологической безопасности образовательной среды в каждом ДОУ. 
Участникам было рекомендовано использовать пакет методик в работе.
Голосовали: 50 человек
Решили: единогласно.
По 5 вопросу: Федосееву Л.П. (педагог-психолог ВКК ДОУ № 99)
Лариса Павловна вынесла на обсуждение разработанный ею образец паспорта психологической безопасности и комфортности образовательной среды ДОО.
Участникам было рекомендовано использовать образец паспорта в работе.
Голосовали: 50 человек
Решили: единогласно.
Продукты деятельности ГМО:
1.Анализ деятельности ГМО за 2020-2021г.
2.Материалы конференции, отчет на платформе ГМО.
ПРИНЯТО РЕШЕНИЕ:
1. Использовать в работе педагогов-психологов ДОУ следующие материалы:
- паспорт психологической безопасности и комфортности образовательной среды ДОУ;
- пакет диагностических методик для экспертизы образовательной деятельности.
Таким образом,  можно отметить, что план работы сентябрьской площадки для педагогов – психологов реализован полностью, психологи получили пакет документов по всем обсуждаемым вопросам, в ходе рефлексии была дана высокая оценка проведенного мероприятия. В ходе проведения были использованы информационно-коммуникационные ресурсы, раздаточный материал (в электронном виде).
Председатель: Федосеева Л.П.

Секретарь: Васильева Е.С.













Приложение 2

Заседание ГМО педагогов – психологов г. Орска
ПРОТОКОЛ № 2
Дата: 30.11.2021 г.	
Председатель: Федосеева Л.П. (педагог-психолог    ВКК ДОУ № 99) 
Секретарь: Васильева Е.С. (педагог – психолог 1КК ДОУ № 99)
Присутствовали: 51 человек.
Форма проведения: zoom конференция.
Выступили: 3 человека.
ПОВЕСТКА ДНЯ: 
Время жить и работать онлайн, или как педагог-психолог может использовать свои знания в психолого - педагогическом сопровождении участников образовательных отношений дистанционно. Дистанционные формы работы в ДОУ. Психопрофилактические мероприятия с родителями и педагогами в дистанционном режиме.
1.Социальные мессенджеры, как инструмент взаимодействия педагога-психолога с родителями воспитанников ДОУ. 
2.Психолого-педагогическое сопровождение участников образовательных отношений
в дистанционном формате.
3.Организация дистанционной работы педагога – психолога ДОУ.
Анализ результатов
СЛУШАЛИ:

По 1 вопросу: Леничкину  И.В. (педагог – психолог 1КК ДОУ № 83)
Ирина Владимировна представила интересный опыт работы по  использованию  социальных мессенджеров, как инструмент взаимодействия педагога-психолога с родителями воспитанников ДОУ. Она провела диагностическое исследование сформированности универсальных учебных действий с использованием viber. Ирина Владимировна заранее познакомила родителей будущих выпускников с диагностическим материалом для того, чтобы родители имели представление о том как проходит данное исследование.
Предложили: использовать данную разработку в практической работе.
Голосовали: 50 человек
Решили: единогласно.
По 2 вопросу: Пушкареву  Н.Г. (педагог-психолог ДОУ № 151)
Наиля Габитовна предложила участникам конференции познакомиться с тем, как можно осуществлять психолого – педагогическое сопровождение всех участников образовательных отношений в дистанционном формате.
Предложили: взять на вооружение опыт Наили Габитовны и применять его в практической работе учитывая его актуальность в современных реалиях.
Голосовали: 51 человек
Решили: единогласно.
По 3 вопросу: Калашникову Е.Л. (педагог-психолог ДОУ № 125)
Елена Леонидовна остановилась на конкретных моментах, связанных с организацией дистанционной работы педагога – психолога ДОУ, подробно остановившись на нормативно-правовой базе. Также, на ожидаемых результатах работы педагога-психолога в дистанционном режиме.
Предложили: использовать данный опыт в практической деятельности.
Голосовали: 51 человек 
Решили: единогласно.
Продукты деятельности ГМО:
1.Развитие профессиональных компетенций педагогов в соответствии с требованиями
проф.стандарта.
2.Методическое обеспечение.
ПРИНЯТО РЕШЕНИЕ:
Использовать опыт  педагогов – психологов в практической работе.  
Председатель: Федосеева Л.П.
Секретарь: Васильева Е.С.









































Приложение 2

Заседание ГМО педагогов – психологов г. Орска
ПРОТОКОЛ № 3
Дата: 24.12.2021  г.	
Председатель: Федосеева Л.П. (педагог-психолог    ВКК ДОУ № 99) 
Секретарь: Васильева Е.С. (педагог – психолог 1КК ДОУ № 99)
[bookmark: _GoBack]Присутствовали: 51 человек.
Форма проведения: zoom конференция.
Выступили: 3 человека.
ПОВЕСТКА ДНЯ: 
Организация работы с воспитанниками и их семьями в социально - опасном положении в
ДОУ. Методы и приёмы психолого - педагогической поддержки и сопровождения воспитанников и их семей в социально-опасном положении.
1.Методы и приемы психолого-педагогической поддержки и сопровождения воспитанников и их семей  в социально-опасном положении.
2. Алгоритм организации работы ДОУ г. Орска по выявлению и учету воспитанников и семей, находящихся в социально – опасном положении.
Анализ результатов … 
СЛУШАЛИ:

По 1 вопросу: Гааг Е. А. (педагог – психолог 1КК ДОУ № 123)
Екатерина Александровна поделилась с коллегами опытом работы по психолого-педагогической поддержке и сопровождению воспитанников и их семей  в социально-опасном положении. Она предложила интересный материал, отличающийся своей новизной и актуальностью.
Предложили: использовать наработки Екатерины Александровны в своей работе.
Голосовали: 51 человек
Решили: единогласно.
По 2 вопросу: Федосееву Л.П. (педагог – психолог ВКК ДОУ № 99)
Лариса Павловна предложила вниманию присутствующих алгоритм организации работы ДОУ по выявлению и учету воспитанников и семей, находящихся в социально – опасном положении.
Материал отличался доступным и подробным изложением.
Предложили: использовать данный материал в практической работе.
Голосовали: 51 человек
Решили: единогласно.
Продукты деятельности ГМО:
Распространение передового педагогического опыта методические рекомендации по организации работы с воспитанниками в СОП.
ПРИНЯТО РЕШЕНИЕ:
Использовать опыт  педагогов – психологов в практической работе.  
Председатель: Федосеева Л.П.
Секретарь:ВасильеваЕ.С.
Приложение 3
Информация о деятельности ГМО
на 1 полугодие 2021-2022 уч.гг.
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образовательной среды, как условие обеспечения безопасности жизни детей в
образовательной организации.









	Установочный семинар
zoom конференция

	Руководитель
ГМО
педагог-психолог
Федосеева Л.П.
ДОУ № 99
+ инициативная
группа: педагоги-
психологи:
Васильева Е.С.
ДОУ № 99
Ермолаева И.В.
ДОУ № 38
Козлова Л.В.
ДОУ № 96
Насырова Н.Н.
СОШ № 52
	Доклады
Презентации опыта работы
	Анализ
деятельности
ГМО
за 2020-2021г.
Материалы
семинара, фото 
отчет на
платформе ГМО.
	ПлатформаГМО педагогов – психологов г. Орска

	ГМО педагогов – психологов
	30.11.2021
	51
	Время жить и работать
онлайн, или как педагог-психолог может использовать
свои знания в психолого-
педагогическом сопровождении участников
образовательных отношений
дистанционно.
Дистанционные формы работы в ДОУ.
Психопрофилактические мероприятия с родителями и
педагогами в дистанционном режиме.
	Конференция
	Педагог-психолог
Пушкарёва Н.Г.
ДОУ № 151
педагог-психолог
Калашникова
Е.Л.
ДОУ № 125
педагог-психолог
Лёничкина И.В.
ДОУ № 83
	Презентация опыта работы
	Развитие
профессиональных компетенций
педагогов в
соответствии с
требованиями
проф.стандарта
Методическое обеспечение.
	ПлатформаГМО педагогов – психологов г. Орска

	ГМО педагогов – психологов
	24.12.2021 
	51
	Организация работы с
воспитанниками и их семьями в социально- опасном положении в ДОУ.
Методы и приёмы
психолого- педагогической
поддержки и сопровождения
воспитанников и их семей
в социально-опасном
положении.
	«Школа
молодого
психолога»
Круглый стол
для молодых
специалистов
	Педагоги-
психологи:
Гааг Е.А.
ДОУ № 123
Федосеева Л.П.
ДОУ № 99
	Доклады
Презентации опыта работы
Видео-доклады

	Распростране-
ние
передового
педагогичес-
кого
опыта
методические
рекомендации по организации
работы с
воспитанника-
ми в СОП
	ПлатформаГМО педагогов – психологов г. Орска














Приложение 4



Банк данных о руководителе городского методического объединения



	ФИО рук-ля
	Стаж работы в должности
	Квалификационная категория
	Курсы повышения квалификации за последние 3 года
	Участие в значимых мероприятиях за последние 3 года

	Федосеева Лариса Павловна
	18
	ВКК 
Решение АК от 26.04.2017 г.
Приказ от 10.05.2017 г. № 01-21/989 МО ОО
	2020 г.
Программа повышения квалификации по теме: Профессиональная этика в психолого- педагогической деятельности в рамках ФГОС», 72 ч.
	26.03.2019 г.
Зональная научно – практическая конференция
«Создание оптимальных условий реализации АОП для детей с особыми образовательными потребностями»
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