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                                   «От того, как прошло детство, кто вел ребенка за руку
                                    в детские годы, что вошло в его разум и сердце из 
                            окружающего мира - от этого в решающей степени 
                                  зависит каким человеком станет сегодняшний малыш».
А.С. Макаренко

           В настоящее время актуальной является проблема взаимодействия детского сада и семьи по повышению воспитательных возможностей родителей, так как семейное воспитание играет особую роль в дошкольный период развития ребенка – так как именно в этом возрасте происходит первоначальное становление личности.
В законе «Об образовании» РФ в ст. 18 записано, что «родители являются первыми педагогами. Именно они обязаны заложить основы физического, нравственного и интеллектуального развития личности ребенка в раннем возрасте».
 Цель: создание благоприятных условий для внедрения новых форм и методов повышения эффективности семейного воспитания через взаимодействие детского сада и семьи.
Задачи:
1.Обеспечить взаимопонимание и согласованное взаимодействие ДОУ и семьи в осуществлении комплексного подхода к развитию ребенка.
2.Разработать и внедрить в практику ДОУ разнообразные формы и методы взаимодействия детского сада и семьи.
3.Способствовать активному включению родителей в психолого-педагогическую работу детского сада.
4.Компенсировать проблемы семейного воспитания: выявлять, поддерживать и развивать воспитательный потенциал семьи.
5.Повысить уровень педагогической и психологической культуры родителей.
6.Привлечь внимание родителей к интересам и потребностям ребенка.
7.Формировать у родителей практические умения в воспитании, обучении и развитии детей в домашних условиях.
          Взаимодействие с родителями дошкольников должно строиться на принципах активного сотрудничества и взаимодействия, как воспитателя и педагога-психолога, так и всего коллектива детского сада в целом. Для этого важно использовать эффективные формы работы с родителями, которые призваны создавать благоприятный психологический климат между всеми субъектами образовательного процесса.
Основными условиями, необходимыми для реализации доверительного взаимодействия между ДОУ и семьей, являются следующие условия:
· изучение семей воспитанников; 
· учет различий в возрасте родителей, их образовании, общем культурном уровне, личностных особенностей родителей, их взглядов на воспитание, структуры и характера семейных отношений и др.;
· открытость детского сада семье;
· ориентация педагога на работу с детьми и родителями.
Формы работы с родителями подразделяются: 
· коллективные (массовые);
· индивидуальные;
· наглядно-информационные; 
· традиционные и нетрадиционные.
Коллективные (массовые) формы подразумевают работу со всем или бОльшим составом родителей ДОУ или группы. К ним относятся совместные мероприятия педагогов и родителей. Некоторые из них подразумевают участие и детей.
Индивидуальные формы предназначены для дифференцированной работы с родителями воспитанников.
Наглядно-информационные - играют роль опосредованного общения между педагогами и родителями.
В настоящее время сложились устойчивые формы работы детского сада с семьей, которые в дошкольной педагогике принято считать традиционными.  К таким формам работы можно отнести педагогическое просвещение родителей. Целью является просвещение родителей для создания безопасного психологического пространства между всеми участниками образовательного процесса. Педагогическое просвещение осуществляется в двух направлениях: внутри детского сада и за пределами ДОУ.
Но! Особой популярностью, как у педагогов, так и у родителей пользуются нетрадиционные формы общения. Они направлены на установление неформальных контактов с родителями, привлечение их внимания к детскому саду. Родители лучше узнают своего ребенка, поскольку видят его в другой, новой для себя обстановке, сближаются с педагогами.
	Наименование
	Формы проведения общения
	Цель использования

	Информационно-аналитические
	· Проведение социологических срезов, опросов
· «Почтовый ящик»
· Индивидуальные блокноты

	Выявление интересов, потребностей, запросов родителей, уровня их педагогической грамотности.

	Досуговые
	· Совместные досуги, праздники;
· Выставки работ родителей и детей;
· Кружки и секции;
· Клубы отцов, бабушек, дедушек, семинары, практикумы.

	Установление эмоционального контакта между педагогами, родителями, детьми.

	Познавательные
	· Семинары-практикумы;
· Тренинги;
· Проведение собраний, консультаций в нетрадиционной форме;
· Мини-собрания;
· Педагогический брифинг;
· Педагогическая гостиная;
· Устные педагогические журналы;
· Педагогическая библиотека для родителей;
· Исследовательско-проектные, ролевые, имитационные и деловые игры.

	Ознакомление родителей с возрастными и психологическими особенностями детей дошкольного возраста. Формирование у родителей практических навыков воспитания детей.


	Наглядно-информационные
	· Журналы и газеты, издаваемые ДОУ для родителей;
· Дни (недели) открытых дверей;
· Открытые просмотры занятий и других видов деятельности детей;
· Выпуск стенгазет;
· Организация мини-библиотек.

	Ознакомление родителей с работой дошкольного учреждения, особенностями воспитания детей. Формирование у родителей знаний о воспитании и развитии детей.



Современные формы в работе педагога-психолога с родителями для создания благоприятного психологического климата

· Открытые занятия педагога- психолога с детьми в ДОУ для родителей.
Цель: привлечение внимания родителей к сотрудничеству и взаимодействию для повышения психолого-педагогической компетентности всех субъектов образовательного процесса. Тематики занятий: «Здравствуй детский сад», «Моя любимая игра!». 
· «Видеофильмы». Создаются по определенной тематике, например «Значение сюжетно-ролевой игры в развитии детей дошкольного возраста», «Произвольность поведения» «Психологическая готовность к школе».
· «Круглый стол». В нетрадиционной обстановке обсуждаются с родителями актуальные проблемы воспитания, тематика волнующих вопросов родителей. («Как преодолеть кризис 3-х лет?», «Детская агрессия, что делать?».
· «Родительский университет». Для того чтобы работа «Родительского университета» была более продуктивной, деятельность психолога с родителями можно организовать на разных уровнях: общесадовском, внутригрупповом, индивидуально семейном. В родительском университете могут работать разные кафедры по потребностям родителей: 
· «Кафедра грамотного взаимодействия с ребенком» (развитие коммуникативных навыков, любознательности, роль отца в воспитании детей). 
· «Кафедра эффективного родительства» (Мама и папа – первые и главные учителя). 
· «Кафедра семейных традиций» (Бабушки и дедушки – хранители семейных традиций и ценностей, чтение книг;) 
Преимущества: интересная форма работы для просвещения родителей, благодаря специфики подачи информации для разных поколений, возможно старшего поколения или родителей вновь поступивших детей. 
· «Дни добрых дел». Дни добровольной посильной помощи родителей в организации развивающей среды, (возможно изготовление книжек-малышек, вязанных игрушек, рисование картин, подделки собственными руками, развивающих игр на развитие психических и познавательных процессов в группе). 
Письменные формы взаимодействия с родителями
· Кейс «Секреты воспитания» или «Банк родительских идей».
 Это папка или кейс, в которую родители складывают интересные проекты, творческие задания, предложения по взаимодействию… Возможно это вопросы, предложения, рекомендации от родителей, педагогов или специалистов по разнообразным аспектам воспитания, обучения и развития детей. Преимущества: нехватка времени или сложность с графиком работы родителей мешают встретиться лично, возможность анонимного вопроса. 
· Пособия.
Пособия содержат подробную информацию о развитии определенных качеств или особенностей развития детей дошкольного возраста. Преимущества: семьи могут обращаться к пособиям в течение всего года. Возможность родителей обратиться к пособию через онлайн формат.
· Бюллетень. Бюллетень выпускается один раз в месяц, в формате небольшой брошюры, возможно с фотографиями. В бюллетене предложены игры для закрепления, которые рекомендованы для родителей для улучшения детско-родительских отношений. Преимущества: обеспечение постоянной информацией родителям о проведении развивающих занятий, для объективного отслеживания результата.
Заключение. За многовековую историю человечества сложились две ветви воспитания подрастающего поколения: семейное и общественное. Издавна ведется спор, что важнее в становлении личности: семья или общественное воспитание? Одни великие педагоги склонялись склонялись в пользу семьи, другие отдавали пальму первенства общественным учреждениям.
Однако, для обеспечения благоприятных условий жизни и воспитания ребенка, формирования основ полноценной, гармоничной личности необходимо укрепление и развитие тесной связи сотрудничества и взаимодействия детского сада и семьи. Таким образом, изложенный выше практический материал из опыта работы, направлен на то, чтобы две системы (детский сад и семья) стали открытыми друг для друга и помогли раскрытию способностей и возможностей ребенка.
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