Перечень документов педагога-психолога
                      Важным видом профессиональной деятельности педагога-психолога в дошкольном учреждении является оформление документации, которая сопровождает каждое направление деятельности психолога ДОУ.
Документация педагога-психолога ДОУ подразделяется на следующие виды:
1.Законодательно-правовые акты и нормативные документы;
2.Организационно-методическая документация;
3.Специальная документация.
                           
1.Законодательно-правовые акты и нормативные документы
Международные:
Конвенция ООН о правах ребенка.
Федеральные:
-Конституция РФ;
-Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 года г. № 273-ФЗ «Об образовании  в Российской Федерации»;
-Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка» от 24.07. 1998г. № 124 Ф-3 (изменения и дополнения от 20.07.2000г.);
-Семейный кодекс РФ;
-Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. N 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»;
-Приказ № 636 от 22.10.99.г. «Об утверждении Положения о службе практической психологии в системе Министерства образования Российской Федерации» с приложением;
-Типовые функциональные обязанности. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.08.2010 г. N 761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования»; 
-Профстандарт педагога. Приказ Министерства труда Российской Федерации от 18.10.2013 г. N 544н  «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования)»;
-Этический кодекс педагога-психолога службы практической психологии образования России (принят на Всероссийском съезде практических психологов образования, февраль 2012 г., г. Москва);
-Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 15 мая 2013 г. N 26 "Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций" (с изменениями и дополнениями);
-Приказ Министерства образования и науки РФ от 30 августа 2013 г. № 1014 “Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования”;
-Письмо Минобрнауки России от 28.02.2014 N 08-249 "Комментарии к ФГОС дошкольного образования";
-Приказ Министерства образования и науки РФ от 11 мая 2016 г. № 536 "Об утверждении Особенностей режима рабочего времени и времени отдыха педагогических и иных работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность”;
-Приказ Министерства образования и науки РФ от 22 декабря 2014 г. N 1601 "О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре" (с изменениями и дополнениями);
-Постановление Правительства РФ от 14 мая 2015 г. N 466 "О ежегодных основных удлиненных оплачиваемых отпусках" (с изменениями и дополнениями);
-Инструктивное письмо от 24.12.2001 г. № 29/1886-6 «Об использовании рабочего времени педагога-психолога образовательного учреждения»;
-Приказ Министерства образования и науки РФ от 20 сентября 2013 г. N 1082 "Об утверждении Положения о психолого-медико-педагогической комиссии";
-Письмо Министерства образования Российской Федерации от 27.03.2000 № 27/901-6 «О психолого-медико-педагогическом консилиуме (ПМПк) образовательного учреждения»;
-Письмо МО РФ № 70/23-16 от 07.04.1999 г. «О практике проведения диагностики развития ребенка в системе дошкольного образования»;
-Приказ Министерства образования и науки РФ от 7 апреля 2014 г. N 276 "Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность";
-Письмо Министерства образования Российской Федерации от 27.06.03 № 28-51-513/16. «Методические рекомендации по психолого-педагогическому сопровождению обучающихся в учебно-воспитательном процессе в условиях модернизации образования»;
-Приложение к письму Департамента общего и дошкольного образования от 17.02.2004 № 14-51-36/13 «Об использовании программ индивидуального адаптивного развития при подготовке детей к школе»;
Региональные:
-Приказ ГУО администрации Оренбургской области «О психолого-медико-педагогической службе системы общего образования в Оренбургской области» от 10.03.2000г.№ 01/05-76;
-Приказ Департамента общего и профессионального образования Оренбургской области «О форме учета деятельности педагога-психолога образовательного учреждения» от 17.03.2004 г. № 01/05-140;

[bookmark: _GoBack]Муниципальные:
1.Приказ о ПМПК 
2.Положение о ППС 
Локальные акты:
1.Должностная инструкция педагога-психолога.
2.Положение о психолого — педагогической службе ДОУ
3.Положение о Психолого-медико-педагогическом консилиуме ДОУ
2. Организационно-методическая документация
Организационно-методическая документация включает в себя:
· План работы педагога-психолога.
· План по самообразованию.
· Циклограмма работы педагога-психолога.
· График работы.
· Журнал учёта индивидуальных форм работы.
· Журнал учёта групповых форм работы
· Журнал консультаций.
· Аналитический отчёт о проделанной работе за год.
· Аналитический отчёт по результатам диагностики готовности к школе.
· Рабочие программы.
3. Специальная документация
Данный вид документов обеспечивает содержательную и процессуальною сторону деятельности педагога-психолога и является закрытым.
Специальная документация хранится в месте, не доступном для общего обозрения (сейфе, закрытом шкафу и т.п.) и может быть предъявлена по запросу профильных специалистов системы образования.
Специальная документация педагога-психолога включает в себя:
· Карты психического развития ребёнка.
· Психологические заключения.
· Протоколы обследования.




