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Приложение № 1 

	Тип урока
	Этапы урока

	Урок изучения и первичного закрепления знаний.

	Организация начала урока

	
	Мотивация изучения новых знаний

	
	Изучение нового материала

	
	Первичная проверка усвоения знаний

	
	Закрепление знаний

	
	Подведение итогов урока

	
	Домашнее задание

	Комбинированный урок
	Организация начала урока

	
	Проверка домашнего задания.

	
	Актуализация новых знаний

	
	Изучение нового материала

	
	Первичная проверка усвоения знаний

	
	Закрепление знаний

	
	Подведение итогов урока

	
	Домашнее задание

	Урок закрепления знаний.
	Организация начала урока

	
	Актуализация опорных знаний и их коррекция (Проверка домашнего задания.)

	
	Определение границ (возможностей) применения этих знаний

	
	Пробное применение знаний

	
	Выполнение упражнений по образцу с целью выработки умений безошибочного применения знаний.

	
	Подведение итогов урока

	
	Домашнее задание

	Урок комплексного применения знаний, умений, навыков учащихся
	Актуализация ЗУН, необходимых для творческого применения знаний

	
	Обобщение и систематизация знаний и способов деятельности

	
	Усвоение образца комплексного применения ЗУН

	
	Применение обобщенных ЗУН в новых условиях

	
	Контроль и самоконтроль знаний, умений и навыков

	Урок  повторения и обобщения знаний.
	Организация начала урока: постановка цели урока и мотивация учебной деятельности учащихся

	
	Воспроизведение и коррекция опорных знаний


	
	Повторение и анализ основных фактов, событий, явлений


	
	Обобщение и систематизация понятий, усвоение системы знаний и их применение для объяснения новых фактов и выполнения практических заданий

	
	Усвоение ведущих идей и основных теорий на основе широкой систематизации знаний

	
	Подведение итогов урока

	
	Домашнее задание

	Урок контроля и коррекции знаний, умений.
	       а) организационное начало урока и психологическая настройка на собранность, спокойствие, уверенность, готовность к работе;       

	
	постановка целей и задач урока: раскрывается замысел урока, объясняется, на что будет обращено внимание, что подлежит проверке, очерчивается круг действий учащихся, актуализируется роль самого контроля;

	
	основная часть — инструкции, задания контрольного типа и непосредственно самостоятельная работа учащихся под контролем учителя, краткие оперативные консультации, устранение неполадок в учебном оборудовании, в разрешении возникающих нетрадиционных ситуаций и т.д., поддержании интеллектуально-эмоционального фона работы;

	
	заключительная часть— подведение итогов работы: анализ типичных ошибок и их причин, выбор рациональных способов решений, предупреждение отставания и неуспеваемости некоторых учащихся, определение общей тенденции усвоения программного материала; выделение хороших работ, комментарий их специфичности, ориентировка учащихся на изучение предстоящего материала.







Приложение № 2 



Приложение № 3
Методы обучения:
1.	Словесные методы: при формировании теоретических и фактических знаний и решения всех других задач обучения.
2.	Наглядные методы: для развития наблюдательности, повышения внимания к изучаемым вопросам.
3.	Практические методы: для развития практических умений и навыков.
4.	Репродуктивные методы: для формирования ЗУН
5.	Проблемно – поисковые методы: для развития самостоятельности мышления, исследовательских умений, творческого подхода к делу.
6.	Индуктивный метод: для развития умения обобщать, осуществлять индуктивные умозаключения (от частного к общему)
7.	Дедуктивные методы: для развития умения осуществлять дедуктивные умозаключения (от общего к частному) и развития умения анализировать явления.
8.	Методы самостоятельной работы: для развития самостоятельности в учебной деятельности, формирования навыков учебного труда.
МЕТОДЫ ТРИЗ  ПО Г. С. Альтшуллеру.
Метод проб и ошибок
Мозговой штурм или атака
Метод аналогий (Сходство предметов и явлений, в каком – либо отношении.)
Метод моделирования “маленькими человечками”. ММЧ.
Метод морфологического анализа и синтеза новых решений
Синетика – иррациональный метод поиска новых решений. (Синектор отождествляет себя с техническим объектом и представляет себе, что бы он делал сам, если бы оказался на месте этого объекта)
Метод конструирования Коллера (в основу положены один или несколько физических законов и на их основе разрабатывается новый объект)
Метод проектирования Мэтчета (метод индивидуального поиска решений)
Ассоциативный (метод формирования гирлянд ассоциаций).










	Приложение № 4

	Дидактический метод преподавания– обучения
	Техники ЧПРКМ 

	Высказывание 
сообщение знаний посредством устных / письменных средств выражения, а также их сочетания, по возможности, с помощью аудиовизуальных, демонстративных, экспериментальных и др. средств.
	1. Углы
2. Торговляпроблемой
3. Направленная дискуссия
4. Накопление / Граффити
5. Мозаика / Jigsaw / Карусель / Зигзаг / Пазлы
6. Страница из дневника
7. Блиц
8. Оставь за мной последнее слово!

	Беседа 
Использование знаний в диалоге, дискуссии, дебатах.
	9. Полотно дискуссии
10. Разноцветные вопросы
11. Мультипроцессульный опрос
12. Трехступенчатое интервью
13. Аквариум
14. Направленное чтение
15. В авторском кресле
16. Интервью в парах
17. Интервью в фокус-группе
18. АнкетаЦицерона
19. Шкала Квинтилиана
20. В прямом эфире
21. О.С.Б. / Ответь – Спроси – Брось
22. Путешествующиевопросы

	Наблюдение 
непосредственное исследование действительности посредством управления обучением в рамках дидактической последовательности на уровне взаимодействия между интуитивным и логическим познанием
	23. Диаграмма Венна
24. Я исследую
25. Приемвзаимногоисследования
26. Дневник размышлений
27. Цитаты
28. Категориальное обобщение
29. Intra-act / Взаимопонимание
30. Реакция читателя
31. Круговой пересмотр

	Работа с книгой 
обучение с помощью независимой мыслительной техники, основанной на приобретении знаний посредством чтения.
	32. Параллельныйдневник / Двойной дневник
33. Трехчастный дневник / Тройной дневник
34. Обучающий гид
35. Интенсивное чтение
36. Знаю – хочу знать – узнал
37. SINELG / ИНСЕРТ
38. Пересмотрключевыхтерминов
39. Дополнительное преподавание
40. Чтение в парах. Резюме в парах
41. Перекрестное чтение


	Упражнение 
способ повторяющегося осуществления действий по теоретическому и практическому обучению с целью закрепления приобретенных знаний.
	42. Свободные ассоциации
43. Ассоциативные цепи
44. Квинтет / Сinquain
45. Обязaтельные / насильные ассоциации
46. Анализсемантическихпризнаков
47. Подумай – обсудивпарах – представь
48. 5 / 10-минутное эссе
49. Свободное письмо / Freewriting
50. Противоречивые фрагменты

	Демонстрация
 познание истины с помощью представления изучаемых предметов, явлений и процессов, а также наблюдения за ними.
	51. Консультирование в группах
52. Обзор галереи
53. Clustering / Метод грозди
54. Аргумент ТАСК
55. PRES / Представление – Размышление – Пример – Синтез
56. График T
57. Ценностная линия
58. Сочинение-марафон
59. Цветоклотоса / лилии
60. Звездныйвзрыв

	Эвристика
 (открытия) методология достижения знаний, в которой учащийся становится субъектом обучения, приобретая познания с помощью собственных усилий.
	61. Аргументы на карточках
62. Академический спор
63. Конструктивный спор
64. Разделенное исследование
65. Ручки в стакане
66. Найдите целевое слово
67. Дебаты
68. Один ходит, другие стоят
69. Один стоит, другие ходят
70. В поисках автора
71. Ассоциативные цепи
72. График M
73. Предположение в терминах
74. Вслепую
75. 6 „Почему?‖

	Проблематизация
 создание в сознании учащегося позитивного состояния мысленного конфликта, вызванного необходимостью познания предмета, явления, процесса или решения проблемы.
	76. Мозговой штурм / Brainstorming
77. Brainsketching
78. Brainwriting
79. Диаграммапричиниследствий
80. FRISCO
81. Куб
82. Карта познания / Mindmap
83. Потерянная рукопись
84. Анализ SWOT




Приложение № 5Типологияоценивания
	Типы
	Формы
	Стратегии  ОРО
	Методы ОРО

	Поотношению к цели
	- нормативное (контрольное) 
 - формативное (проводимое от формируемого) 
 - формирующее (проводимое от формирующего)
	- мобилизация ресурсов для формирования личности учащегося: знания, способности, схемы, автоматизмы, опыты, отношения, 
 - взаимодействие субъектов и факторов образования; 
 - осуществление обратной связи; 
 - модернизация действий, направленных на улучшение педагогического влияния, посредством данных, полученных при оценивании; 
 - упорядочение отношений учитель – ученик; 
 - обеспечение условий, благоприятствующих школьной и профессиональной  ориентации учеников; 
 - определение болевых точек учебно-воспитательного процесса; 
 - определение сходства между общим развитием учеников и профессиональным  развитием преподавателей.
	- Посредством текущего опроса; 
 - Посредством тестирования; 
 - Посредством устного опроса; 
 - Посредством письменных работ; 
 - Посредством практических работ; 
 - Посредством исследования ситуаций; 
 - Посредством личных учетных карточек;
- Посредством портфолио; 
 - Посредством мыслительных/концептуальных карт; 
 - Посредством исследований; 
 - Посредством наблюдений; 
 - Посредством рефлексивного дневника; 
 - Посредством компьютера; 
 - Посредством проекта и. т. д.

	По отношению к субъекту
	- внутреннее оценивание, проводимое учебными заведениями  либо лицами, непосредственно руководящими процессом обучения (классный учитель); 
 - внешнее оценивание, проводимое учебными заведениями либо лицами, не участвовавшими 
 в учебном процессе;
- самооценивание, проводимое самим субъектом по отношению к собственному прогрессу.
	
	

	По отношению к объекту
	- однородное/многокультурное оценивание; 
 - оценивание процесса обучения: как приобретений, так и самого процесса; 
 - оценивание успехов, достигнутых индивидуально, в группах и группами; 
 - оценивание того, что изучалось в школе, либо того, что изучалось вне школы.
	
	

	По отношению к доминантной функции
	- констатации и проверки результатов; 
 - классификации; 
 - сообщения результатов; 
 - сертификации (подтверждения) уровня знаний и навыков;
- отборочная; 
 - школьной и профессиональной ориентации; 
 - диагностическая: проводится описательное диагностицирование, состоящее в локализации 
 пробелов в знаниях и навыках, а также ошибок; здесь же выясняются сильные стороны в знаниях и навыках, проводится этиологическая диагностика, позволяющая выявить причины замеченных недостатков; 
 - предсказательная, используемая для прогнозирования степени, в которой учащиеся/студенты будут в дальнейшем поддаваться обучению.
	
	

	По отношению к способу оценивания
	- письменное/устное/практическое; 
 - прямое/косвенное; 
 - соучаствующее/диалогическое/консенсуальное; 
 - статическое/динамическое; 
-включающее/дифференцирующее/поливалентное.
	
	

	По отношению к способу интегрирования в учебно-воспитательный процесс
	- Начальное оценивание, проводимое в начале обучения, для определения уровня, на котором располагаются ученики; этот вид оценивания позволяет как преподавателю, так и ученику создать себе наиболее четкое представление о существующем положении и о тех 
требованиях, которым нужно соответствовать. Необходимость проведения начального оценивания определяется: 
 а. Различной степенью подготовленности учащихся; 
б. Необходимостью обеспечения последовательности и преемственности в усвоении определенного содержания; 
 в. Необходимостью спланировать наиболее адекватный для способностей / возможностей данной аудитории. 
 - Формативное/динамичное (или текущее) оценивание, сопутствующее всему учебномупроцессу, предполагает постоянные проверки всех учеников по всем темам; позволяет понять то, как учится и в чем отстает ученик; показывает ошибки и препятствия в усвоении предмета; проводится в виде (квази)текущего оценивания и итоговых оценок. 
 - Нормативное (сумативное или финальное) оценивание, проводимое по истечению длительного периода обучения (цикл, год, семестр) либо после изучения пространного тематического модуля, с целью определения уровня формирования/развития определенных компетенций; проводится извне (по отношению к классу, в специальных условиях и обстоятельствах: национальные проверки, проверки по решению педагогического совета либо администрации).
	









	

	
	
	Техникиоценивания

	
	
	Техники формального оценивания:
	Техники неформального оценивания:

	
	
	-задания двойственного выбора, 
-задания множественного выбора, 
-задания парного выбора, 
-задания на упорядочение, 
-задания с коротким ответом, 
-задания структурированных опросов, 
-решение задач, 
-эссе, 
-опросы общественного мнения, 
-формальные интервью		
	-техника вопросов и ответов, 
-диалог, 
-диспут,
- обсуждение, 
-полемика, 
-устный доклад/выступление/презентация.

	По отношению к ситуации
	- оценивание, проводимое в обыкновенных условиях, основывающееся на наблюдении за деятельностью/действиями учеников; 
 - специфическое оценивание, проводимое в специально созданных условиях; подобное оценивание предполагает разработку и проведение различных форм тестирования, при этом вовлеченные в процесс партнеры осознают всю важность действий, направленных на оценивание.
	
	

	
	
	
	Инструменты

	По отношению к акценту, который ставится на процесс либо на систему
	- оценивание процесса: касается успехов учеников/студентов; 
 - оценивание системы: акцент делается на самой системе, в которой проводится обучение.
	
	-классический вопросник,
-экстемпорале, 
-диктант, 
-контрольная работа, 
-экзамен, 
-тест, 
-проект, 
-портфолио, 
-эссе, 
-семестровая итоговая работа.

	По отношению к области
	- оценка психомоторной области: способности, предрасположенность, навыки; 
 - оценка социоаффективной области: отношение; 
 - оценка когнитивной области: знания.
	
	

	По отношению к способности квантификации результатов
	- количественное оценивание: результаты выражаются в баллах; 
- качественное оценивание: результаты не выражаются количественно.
	
	

	По отношению к историчности 
	- традиционное / современное.
	
	








Как защитить себя во время грозы

[image: C:\Program Files\Microsoft Office\MEDIA\CAGCAT10\j0293828.wmf]Дома:
1 Закройте все окна и двери;
2 Отключите от сети электроприборы;
3 Не прикасайтесь к проводным телефонам, кабелям телевизионных антенн;
4 Не подходите к ваннам и раковинам, поскольку металлические трубы также могут проводить электричество;
5 Если вдруг в комнату залетела шаровая молния, замрите на месте не двигаясь.





На улице:
1  Оказавшись на улице лучше всего спрятаться в доме или машине (опустите радиоантенну и выключите мобильный телефон);
2 Если поблизости укрытия нет, выйдите на открытую местность и согнувшись, прижмитесь к земле ( ложиться на землю нельзя);
3 Не стойте в толпе. Соблюдайте дистанцию не меньше 10 метров. Иначе если ударит молния полягут все;
4 Избавьтесь о металлических предметов. (бляхи, серёжки, цепочки, зонты с металлическими ручками лучше убрать) Замечено, что молния часто ударяет в металл.
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Критерии оценивания


Специфические компетенции по предмету


Базовые компетенции


Индикаторы


Операциональные цели


Стандарты образования


Субкомпетенции по предмету
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