
14H45-15H20 
Professionnalisation métier – Présentation du parcours formation – Acculturation – 
Socle commun – Formation métiers – Ressources documentaires
Interventions de Marie THEVENIN (CVRH de Tours)- Audrey Barbier et Cécile Bernard (CVRH de Macon)-Virginie Cauchois 
(CVRH de Rouen)



Marie THEVENIN 
Responsable du Pôle Conseil

CVRH de Tours

Ma devise :  "On gagne sa vie avec ce que l'on 
reçoit mais on la bâtit avec ce que l'on 
donne."
Winston Churchill 



Professionnalisation métier – Présentation du 
parcours formation

Fondamentaux à l’entretien de 
l’agent
Tronc commun (fondamentaux 
et entretiens sensibles)

Fondamentaux à l’entretien de 
l’agent Perfectionnement 
(intelligence émotionnelle et 
communication non violente)

Socle commun de compétencesAccueil et d’acculturation

TRANSVERSAL

METIER



Audrey BARBIER
Responsable du Département Accompagnement Professionnel et Carrières

CVRH de Mâcon

Ma devise :  « Il vaut mieux faire que dire » Alfred De Musset



La Journée Acculturation :  
– Une alternance de présentations, quiz et ateliers... 
– ...avec pour objectifs : 

● Apprendre à se connaître (réseau)
● Apprendre à connaître la maison CMVRH
● Apprendre à connaître les missions du CMVRH
● Appréhender le fonctionnement du CMVRH : outils, 

techniques d'animation...
– Réalisé sur une journée en présentiel (La Défense) en mars 

2020 et sur une demi-journée en visio en sept 2020 



Le Socle Commun  

Posture de prestataire de service

Offre intégrée -Compétences + Recrutement



 
Introduction au Métier Conseil à l’agent 

Construction de ressources Vidéo
                                                                      

2021 : Quelle thématique ?

A vos idées ! 



Virginie Cauchois
Adjointe au Responsable de la Filière Conseil Recrutement 
Carrières

CVRH de Rouen

Ma devise : « Se réunir est un début, rester 
ensemble est un progrès, travailler 
ensemble est la réussite »  Henry Ford



CMC, CME,
IGRH

FORMATION  – Les fondamentaux de l’entretien de conseil à l’agent.e



                               Professionnalisation  

Réseau 

Supervision  et codéveloppement

Ressources documentaires :
 Outil : Le net board avec les documents ressources : https://marieth.netboard.me/rwseauconseilsl/?tab=285405 



Cécile BERNARD
Conseillère RH
CVRH de Mâcon

Ma devise : "l'humilité , c'est de savoir 
écouter" Jacques Perrin



ACTUALISATION du GUIDE « Conseil à l’agent, ses 
dimensions, pistes d’action,  aide à la rédaction des 
comptes-rendus »
Un an après sa présentation au réseau CMC : cf article lettre 
interne CMVRH du 09 03 2021 

● Un outil utilisable en amont et en aval d’un RV avec un agent
● Permettant l’activité de conseil à l’agent, dans trois dimensions 

d’un projet professionnel : formation/mobilité/évolution
● Présentant 3 types de ressources : liens web sites intranet-

internet du pole ministériel-interministériels , werbatims, fiches 
pratiques-fiches outils CVRHs publiées sur site intranet du 
CMVRH

http://intra.cmvrh.sg.e2.rie.gouv.fr/conseil-a-l-agent-actualisation-annuelle-du-guide-a4875.html?id_rub=646


15H20-15H30
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