
РАССМОТРЕНО И ПРИНЯТО 

на совете ГМК ГорООг.Саяногорска 

от 22.09.2025 № _3__ 

 

ПЛАН РАБОТЫ 

городского методического объединения «Социально-коммуникативное развитие» 

на 2025-2026 учебный год 

 

Цель: совершенствование воспитательно-образовательного процесса в ДОО через 

повышение компетентности и профессионального мастерства педагогов в вопросах 

реализации образовательной области «Социально-коммуникативное развитие». 

 

Задачи: 
1. Создать условия для роста профессионального мастерства педагогов в вопросах 

реализации образовательной области «Социально-коммуникативное развитие» в ДОО. 

2. Способствовать выявлению и распространению педагогического опыта по социально - 

коммуникативному развитию с дошкольниками через различные формы работы. 

3. Активизировать творческие инициативы педагогов в использовании новых средств, 

методов обучения в рамках сопровождения ФГОС ДО, ФОП ДО.  

Приоритетные направления деятельности: 
 удовлетворение потребностей педагогов муниципальных дошкольных 

образовательных организаций в повышении профессионального уровня и 

компетентности; 
 изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта по 

социально-коммуникативному развитию дошкольников; 
 оказание методической поддержки молодым педагогам ДОО в освоении технологий и 

методов педагогической деятельности в образовательной области «Социально-

коммуникативное развитие». 
  

1. Тематика заседаний: 
 

№ Заседание Форма, 

дата, время 

Содержание 

 

Ответственный, 

выступающие 

1 Педагогическая гостиная 

«Эффективные методики 

социально-

коммуникативного 

развития детей 

раннего возраста» 

(методическое 

сопровождение процесса 

реализации ФГОС ДО) 

Очная 

___ноября 

МБДОУ-д/с 

№27 

«Сказка» 

13:00 

 

 1.Развитие навыков 

общения у детей 

раннего возраста: 

методы и технологии. 

2.Игровая деятельность 

как средство 

социализации: 

использование игр для 

развития 

коммуникации. 

3.Адаптация детей к 

детскому саду: создание 

комфортной атмосферы 

для детей и родителей. 

4.Сотрудничество и 

взаимодействие с 

родителями в целях 

успешной адаптации и 

социализации ребенка в 

Гнилицкая С.Н., 

руководитель 

ГМО, 

воспитатель 

МБДОУ д/с № 

27 «Сказка» 

 



ДОУ. 

5). Другие вопросы в 

рамках тематики 

заседания. 

2 Круглый стол 

«Проектная деятельность 

как средство социально-

коммуникативного 

развития 

детей»(методическое 

сопровождение 

процессареализации 

ФОП) 

Очная 

___февраля 

МБДОУ-д/с 

№27 

«Сказка» 

13:00 

 

1. 1 Методы и приемы для 

стимулирования 

сотрудничества и 

совместной работы в 

рамках проектной 

деятельности 

2.Успешные проекты в 

области социально-

коммуникативного 

развития (изопыты 

работы) 

2. 3. Использование 

информационно-

коммуникационных 

технологий в проектной 

деятельности 
3. 4. Другие вопросы в 

рамках тематики 

заседания. 

Гнилицкая С.Н., 

руководитель 

ГМО, 

воспитатель 

МБДОУ д/с № 

27 «Сказка» 

3 Семинар-практикум 

«Воспитательные аспекты 

Этики и этикета в ДОО» 

(методическое 

сопровождение 

процессареализации 

ФОП) 

Очная 

МБДОУ д/с 

№27 

«Сказка» 

__марта 

13:00 

1. Нетрадиционные 

методы и приемы 

обучения детей 

правилам поведения во 

время еды 

2.Эффективные способы 

формирования правил 

этикета в различных 

сферах общественной 

жизни детей (общение 

со взрослыми, 

поведение в гостях, 

общественных местах, 

транспорте и др.) 

3. Успешные практики 

использования 

мультимедийных 

ресурсов в 

формировании основ 

этикета и норм 

поведения. 

4. Особенности 

вовлечения родителей 

в работу по привитию 

ребенку необходимых 

норм поведения. 

5.Другие вопросы в 

рамках тематики 

заседания. 

Гнилицкая С.Н., 

руководитель 

ГМО, 

воспитатель 

МБДОУ д/с № 

27 «Сказка» 



4 Круглый стол 

«Подведение итогов 

работы ГМО, 

планирование на 

следующий учебный год» 

Заочная 

3-10 

апреля 

1. Итоги работы за 

2025- 2026 учебный год. 

2.  Анкетирование. 

3. Планирование работы 

на следующий 2026 – 

2027учебный год. 

Гнилицкая С.Н., 

руководитель 

ГМО, 

воспитатель, 

МБДОУ д/с № 

27 «Сказка» 

*В плане возможны изменения и корректировка в течение учебного года. 

2. Межсекционная работа: 
 

№ Мероприятие Сроки Ответственный 

1. Формирование банка данных педагогов-

участников ГМО. Корректировка плана работы на 

учебный год. 

сентябрь-

октябрь 

Гнилицкая С.Н., 

руководитель 

ГМО 

2. Организационная работа по подготовке и 

проведению заседаний ГМО. Подготовка отчетной 

документации. 

В течение 

года 

Гнилицкая С.Н., 

руководитель 

ГМО 

3. Методическое сопровождение педагогов при 

подготовке к выступлению на ГМО. 

В течение 

года 

Гнилицкая С.Н., 

руководитель 

ГМО 

4. Методическая помощь и индивидуальные 

консультации с молодыми педагогами по 

вопросам реализации образовательной области 

«Социально-коммуникативное развитие».  

В течение 

года по 

запросу 

Гнилицкая С.Н, 

руководитель 

ГМО 

5. Работа творческой группы. Разработка 

подборкимультимедийных презентаций «Основы 

этикета и норм поведения» 

В течение 

года 

Гнилицкая С.Н., 

руководитель 

ГМО 

6. Отчет, подведение итогов о проделанной работе за 

год. Анкетирование. 

май Гнилицкая С.Н., 

руководитель 

ГМО 
 

 

 

 

Руководитель ГМО:                                     Гнилицкая С.Н. 

 


