
ELABORER UNE PROBLEMATIQUE

1 Qu’est-ce qu’une problématique     ?  
C’est une investigation sur un sujet précis. C'est-à-dire un ensemble de questions pertinentes et de
réponses organisées. Une problématique met en tension un faisceau de questions, on peut voir ainsi
apparaître des contradictions. Dans cette démarche de questionnement, il est nécessaire de traiter
des notions que l’on met en rapport les unes avec les autres. 
Dans  le  dossier  présenté,  il  doit  donc  y  avoir :  une  problématique  posée  et  des  tentatives  de
réponses. 
Il faut toujours penser à son interlocuteur (celui qui vous lira ou vous écoutera)
Votre dossier doit permettre d’enrichir ses connaissances sur le sujet. Il doit permettre de  mieux
comprendre un problème. 

Ce que la problématique n’est pas     : ce n’est pas une question simple.  
Ce n’est pas un inventaire de réponses sous forme d’inventaire ou de catalogue.

2 Choisir  et construire sa propre problématique
Il faut choisir un ou deux auteurs de références pour traiter la question de départ.
Il faut préciser et définir les concepts utilisés.
Attention : une problématique de départ est provisoire. La problématique est évolutive ; elle peut-
être reformulée, affinée, plus ciblée.

3 La méthode
3.1 Utiliser le remue-méninges autour de son thème:  inventaire de mots, d’expressions…
- Questionner le sujet (Qui ? Quoi ? Quand ?  Où ? Comment ? Pourquoi ?)
- Classer et structurer ces idées : Etablir des relations entre les mots

3.2 Passer du thème au sous-thème (un sujet plus précis)
       -      Faire des recherches, préciser son vocabulaire  et revoir des définitions.
       -       Voir les points évidents, les contradictions, les tensions, les problèmes
3.3 Si vous préparez l’épreuve du Grand oral en Terminale : aborder le sujet sous l’angle de vos 
deux disciplines de spécialité.
3.4 S’approprier  le sujet et construire un plan
- Repérer les présupposés du sujet
- Reformuler les questions dans  tous les sens
- Repérer les thèses qui s’opposent
- Construire un début de plan. 

Il n’y a pas de plan sans problématique ! Le plan va permettre de mener le débat
Attention : il n’a pas de plan type. 
La réflexion porte sur des problèmes et pas simplement sur des questions. 
Il faut les articuler entre elles. Il faut hiérarchiser les problèmes.
Conseils : Pour démarrer choisir des grandes alternatives. Par exemple : Faut-il dire 
que………….ou bien que……………………
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