u Quels objectifs collectifs ?

Quelles sont les difficultés des éleves dans la classe?
Quelles sont les difficultés des éleves hors de la classe ?

Quelles sont les priorités pour l'établissement ?

assurer la motivation des éléves

assurer la concentration des éleves

assurer la compréehension des consignes

renforcer les méthodes de travail

assurer l'implication dans le travail

assurer l'organisation du travail personnel

favoriser l'apprentissage espace

faire utiliser des outils de mémorisation

favoriser l'autonomie hors de la classe

favoriser l'autonomie dans la classe




ﬂ Quels objectifs disciplinaires ?

Quelles sont les difficultés des eéleves dans la classe?
Quelles sont les difficultés des éleves hors de la classe ?

Quelles sont les priorités pour la discipline ?

assurer la motivation des éléeves

assurer la concentration des éleves

assurer la compréhension des consignes

renforcer les méthodes de travail

assurer l'implication dans le travail

renforcer les acquis précéedents

faire comprendre le sens des

apprentissages .
assurer l'organisation du travail personnel

favoriser l'apprentissage espaceée

faire utiliser des outils de mémorisation

favoriser l'autonomie des éléves




Y4 Eviter les neuromythes

Les outils dont nous disposons favorisent-ils vraiment le travail
personnel de l'éléve ?

Les outils dont nous disposons sont-ils pertinents pour le niveau de
nos eléves ?

Les outils dont nous disposons sont-ils pertinents par rapport a nos
objectifs prioritaires ?

LISTE DE NOS "OUTILS" FAUX-AMIS A NE PLUS MOBILISER




ﬂ Une mise en place progressive

Quels sont les leviers que nous voulons mobiliser en premier ?
(vie de classe, cogniclasse, Devoirs faits, etc.)

Quelles sont les contraintes propres a l'établissement ? (turn over
des enseignants, nombre d'enseignants, sollicitation sur d'autres
projets, transport scolaire pour les éleves, etc.)

Quels sont les atouts de l'établissement ? (Devoirs faits,
cogniclasse, matériel, motivation, équipe stable, etc.)

LISTE DE NOS MOYENS MOBILISABLES




