
Pédagogies coopératives, Sylvain CONNAC 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=AKiI5Q4YLKs


 



 



 



 



 

EVALUER LA COOPERATION : AGREABLE ? UTILE ? 

 

FORMES DE COOPÉRATON = BOÎTE OUTILS 



 

Horizontal : consigne de travail (par les enfants → par l’adulte) 

Vertical : rapport au savoir (haut : chacun apporte son expertise) 

Aide : l’enfant est demandeur 

Entraide : chacun apporte sa contribution 

Tutorat : tous les élèves peuvent être tuteurs 

  



 

 

 
Aide : donner la possibilité de solliciter un(e) 

camarade. 
 

 
On apprend par un effort individuel mais on 

apprend mieux avec d’autres. 

 
Donner la possibilité de devenir un 

passeur de connaissances. 
Entretenir le sentiment de compétence. 

 

 
Argumenter, pensée critique ou créative 

 
Remettre en cause des apprentissages 

antérieurs par la confrontation 

 
Les enfants se regardent ! Observation / 

Reproduction 
S’imprégner du travail effectué par ceux qui ont réussi et 

qui savent comment faire puis s’approprier ces savoir-faire 
par mimétisme. 



 

Pédagogie de projet – Transférer des compétences transversales ou pas 

Engagement des enfants ! 

Le projet est un but mais pas un objectif. 

L’important, c’est le chemin. 

Inscription dans la durée. 

ÉTAPES DE PROJET 
1. ÉVEIL : s’approprier la problématique. 
2. IMAGINATION : que voulez-vous faire pour répondre au pb. ? 
3. RÉALISATION : préparer, mettre en œuvre. 
4. PARTAGE : communiquer à l’extérieur ce qu’on a fait. Partager, faire le bilan. Regarder le chemin accompli. (être capable 

d’expliquer seul ce qui a été fait). 
 

 

  



 

Performance                                                                                                                                 Maîtrise 

 

COLLABORATION → 4 fonctions inégales → concepteurs, exécutants, chômeurs, gêneurs. 

 

COOPÉRER A DISTANCE Grâce au numérique :  

• Zoom… → salles de travail organisées en groupes 

• Fichiers collaboratifs : demander/proposer de l’aide → organiser des situations d’aide ou d’entraide. 

  



STRUCTURATION D’UNE SÉQUENCE D’ENSEIGNEMENT : MODALITÉS DE COOPÉRATION → DIFFÉRENCIATION 

  

 

EXPOSER → SUSCITER LE DESIR D’APPRENDRE → SUSCITER DE LA COMPREHENSION → SUSCITER DE LA MEMORISATION → VOIR 
OÙ ON EN EST → TRAITER LES ERREURS → EVALUER / VALIDER 

COOPERATION 
Un maximum d’enfants sont engagés. 
L’adulte est disponible pour observer, faire de la micro-correction, répondre à es demandes individuelles, constituer un groupe 
de besoin. 
Les rôles : concepteur / exécutant / chômeur / gêneur 

 

Travail en équipe : démarche de projet 

1. Eveil (rentrer dans la problématique) 
2. Imagination 
3. Réalisation 
4. Partage (dont bilan)  



PEDAGOGIE COOPERATIVE ANGLOSAXONNE 

 

 

 


