[Attirez l’attention du lecteur avec une citation du document ou utilisez cet espace pour mettre en valeur un point clé. Pour placer cette zone de texte n’importe où sur la page, faites-la simplement glisser.]
Les missions réussies sont valorisées par un système de points et de score final de réussite. Les erreurs sont comptabilisées et dégressives dans la note finale. Différents points en fonction de la pertinence des réponses apportées.
Un chantier où les employés n’appliquent les bonnes pratiques de sécurité. L’apprenant va devoir par ses connaissances les mettre en application en donnant, en rétablissant de bonnes pratiques sécuritaires et en veillant aux respects des consignes et du port des équipements.
Entreprise du BTP, réalisme des graphismes et éléments véridiques des problématiques liées à la sécurité.
Monde similaire
Fermé
Pas de choix possibles, les situations dans la démonstration sont imposées. On chemine dans un parcours imposé. Des situations très précises. Cependant, les réponses sont variables et finalement contribuent à gagner plus ou moins de points.
Ici on incarne une personne chargée de veiller à la sécurité en effectuant un contrôle des mesures de prévention de sécurité et de trouver les dysfonctionnements en matière de sécurité et d’EPI. L’apprenant est amené à réfléchir et à observer pour apporter une réponse en tant que réel professionnel de la sécurité.
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SERIOUS FACTORY
Grille d’analyse de jeux sérieux

