
Сплочение педагогического коллектива, 

как средство профилактики 

профессионального выгорания педагогов. 

Педагог-психолог  
МБДОУ детский сад № 1  
станица Старощербиновская  
Шепенева А.Н. 

 



«Чем более подвигается 

наука в изучении причин 

болезни, тем более выступает 

то общее положение, что 

предупреждать болезни 

гораздо легче, чем лечить их» 

И.И. Мечников. 



Личностные факторы 

Статусно-ролевые 
факторы 

Корпоративные 
факторы 

(профессионально-
организационные) 

Синдром 
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Педагогический коллектив МБДОУ  

детский сад № 1 станица Старощербиновская 

18% 

18% 

18% 

46% 

возрастной состав 

молодой специалист 

 от 30 до 40 

пенсионеры 

от 40 до 55 



Методики, используемые для диагностики: 

• Опросник на выгорание (MBI) (Авторы методики: 
американские психологи К. Маслач и С. Джексон. 
Адаптированный вариант Н.Е. Водопьяновой); 

• «Экспресс-методика по изучению социально-
психологического  климата в коллективе» методика 
разработана О.С. Михалюк и А.Ю. Шалыто; 

• Определение психологического климата группы 
(автор А.Н.Лутошкин) 

• Социометрия (автор  Т.Д.Зинкевич-Евстигнеева). 



Определение психологического климата 

(по Лутошкину А.Н.) 
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Структура занятия 
с элементами 

тренинга 

Разминка  

Основные 
упражнения  

Рефлексия  





создание «Страны радости» 












